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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACIÓN DE TÍTULOS OFICIALES

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TÍTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenación de las Enseñanzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CÓDIGO
CENTRO

Universidad de A Coruña Escuela Universitaria de Diseño Industrial 15028051

NIVEL DENOMINACIÓN CORTA

Máster Ingeniería en Diseño Industrial

DENOMINACIÓN ESPECÍFICA

Máster Universitario en Ingeniería en Diseño Industrial por la Universidad de A Coruña

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ingeniería y Arquitectura No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACIÓN

No

SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

José Ramón Méndez Salgueiro Director Escuela Universitaria de Diseño Industrial

Tipo Documento Número Documento

NIF 34258456W

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Julio Ernesto Abalde Alonso Rector

Tipo Documento Número Documento

NIF 36013481N

RESPONSABLE DEL TÍTULO

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Eduardo Guillén Solórzano Coordinador

Tipo Documento Número Documento

NIF 32836800E

2. DIRECCIÓN A EFECTOS DE NOTIFICACIÓN
A los efectos de la práctica de la NOTIFICACIÓN de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigirán a la dirección que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL MUNICIPIO TELÉFONO

Calle de la Maestranza, 9 15001 Coruña (A) 647387754

E-MAIL PROVINCIA FAX

reitor@udc.gal A Coruña 981337444
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3. PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgánica 5/1999 de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitación de la solicitud y podrán ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde

al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podrán ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de información, acceso,

rectificación y cancelación a los que se refiere el Título III de la citada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de los datos de carácter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificación por

medios telemáticos a los efectos de lo dispuesto en el artículo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del

Procedimiento Administrativo Común, en su versión dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: A Coruña, AM 1 de diciembre de 2017

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCIÓN DEL TÍTULO
1.1. DATOS BÁSICOS
NIVEL DENOMINACIÓN ESPECIFICA CONJUNTO CONVENIO CONV.

ADJUNTO

Máster Máster Universitario en Ingeniería en Diseño
Industrial por la Universidad de A Coruña

No Ver Apartado 1:

Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Diseño de Movilidad, Transporte y Automoción

Especialidad en Complementos de Moda, Joyería y Gemología

Especialidad en Mobiliario y Contract

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ingeniería y Arquitectura Ingeniería y profesiones
afines

Ingeniería y profesiones
afines

NO HABILITA O ESTÁ VINCULADO CON PROFESIÓN REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Axencia para a Calidade do Sistema Universitario de Galicia

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de A Coruña

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CÓDIGO UNIVERSIDAD

037 Universidad de A Coruña

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CÓDIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCIÓN DE CRÉDITOS EN EL TÍTULO
CRÉDITOS TOTALES CRÉDITOS DE COMPLEMENTOS

FORMATIVOS
CRÉDITOS EN PRÁCTICAS EXTERNAS

120 0 6

CRÉDITOS OPTATIVOS CRÉDITOS OBLIGATORIOS CRÉDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MÁSTER

15 87 12

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD CRÉDITOS OPTATIVOS

Especialidad en Diseño de Movilidad, Transporte y Automoción 15.

Especialidad en Complementos de Moda, Joyería y Gemología 15.

Especialidad en Mobiliario y Contract 15.

1.3. Universidad de A Coruña
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO

15028051 Escuela Universitaria de Diseño Industrial

1.3.2. Escuela Universitaria de Diseño Industrial
1.3.2.1. Datos asociados al centro
TIPOS DE ENSEÑANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA
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Sí No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER AÑO IMPLANTACIÓN SEGUNDO AÑO IMPLANTACIÓN

25 25

TIEMPO COMPLETO

ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 60.0 60.0

RESTO DE AÑOS 48.0 78.0

TIEMPO PARCIAL

ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 24.0 48.0

RESTO DE AÑOS 24.0 48.0

NORMAS DE PERMANENCIA

https://www.udc.es/export/sites/udc/normativa/_galeria_down/titulos/Permanencia_g.pdf

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACIÓN, ADECUACIÓN DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS
3.1 COMPETENCIAS BÁSICAS Y GENERALES

BÁSICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

GENERALES

CG01 - Capacidad de organización y planificación para resolver problemas de carácter innovador de forma eficiente. Especialmente
importante en el planteamiento y desarrollo de proyectos de Diseño Industrial conducentes a la conceptualización de nuevos
productos viables industrial y empresarialmente. Se evaluará a través de los trabajos y proyectos prácticos que se desarrollan en el
programa, tanto en las distintas materias como en el Proyecto Fin de Máster.

CG02 - Adquisición de conocimientos informáticos avanzados, en especial los relativos al uso de tecnologías y programas de última
generación en el campo del Diseño Industrial y Desarrollo de Producto. Se evaluará a través de los resultados de los proyectos
entregados.

CG03 - Capacidad crítica y autocrítica para valorar el conocimiento, la tecnología y la información disponible al resolver los
problemas con que deben enfrentarse. Necesaria en todo proceso creativo en el que se busca un compromiso con la sociedad, la
calidad del trabajo, los resultados y las soluciones propuestas. Se evaluará a través del seguimiento del progreso del alumno por
parte de los profesores y responsables de la titulación.

CG04 - Trabajo en equipo. Capacidad de abordar proyectos en colaboración con otros estudiantes, asumiendo roles y cumpliendo
compromisos de cara al grupo. Se evaluará a través del seguimiento con los profesores y especialistas en las distintas disciplinas
que conforman el plan de estudios propuesto.

CG05 - Capacidad de planificación, diseño y gestión de proyectos, resolviendo los aspectos conceptuales, técnicos y organizativos
del proyecto. Se evaluará gradualmente a través de los trabajos y proyectos prácticos que se desarrollan en el programa, tanto en las
distintas materias como en el Proyecto Fin de Máster.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT01 - Capacidad de análisis, síntesis y estructuración de la información y las ideas. Desarrollo de habilidades comunicativas y
claridad de exposición oral y escrita.

CT02 - Capacidad para trabajar de forma autónoma y desarrollar un trabajo personal organizado y planificado.

CT03 - Capacidad para integrar de forma eficiente las herramientas avanzadas de gestión de las tecnologías de la información y las
comunicaciones (TIC) en el ejercicio diario de su profesión.

CT04 - Desarrollo para el ejercicio de una ciudadanía abierta, culta, crítica, comprometida, democrática y solidaria, capaz de
analizar la realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
común.

CT05 - Comprensión de la importancia de la cultura emprendedora y conocimiento de los medios y recurso al alcance de los
emprendedores.

CT06 - Capacidad para enfrentarse a situaciones y problemas nuevos de forma proactiva.

CT07 - Capacidad para dirigir y gestionar equipos multidisciplinares.

CT08 - Valoración de la importancia que tiene la investigación, la innovación y el desarrollo tecnológico en el avance
socioeconómico y cultural de la sociedad.

3.3 COMPETENCIAS ESPECÍFICAS

CE02 - Conocer las distintas disciplinas que confluyen en el diseño para colectividades "arquitectura, psicología ambiental,
ecología, etc" y que le permitirán integrarse en equipos interdisciplinares.
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CE01 - Utilizar aplicaciones TIC para la concepción de nuevos productos, utilizar herramientas multimedia para la visualización,
presentación y comunicación estratégica del producto y proyectos de diseño.

CE03 - Conocer la ingeniería asistida por ordenador para valorar las características, propiedades, viabilidad y rentabilidad del
producto.

CE04 - Aplicar la metodología de la ingeniería de producto planteando soluciones apropiadas desde el punto de vista industrial,
técnico y económico.

CE05 - Seleccionar materiales para el desarrollo de nuevos productos valorando tanto los usos como criterios medioambientales.

CE06 - Aplicar métodos de investigación de tendencias en los proyectos.

CE07 - Aplicar técnicas de gestión de procesos para la agilización de tiempos en la concepción, producción y lanzamiento de
productos.

CE08 - Conocer técnicas de gestión del diseño a nivel operativo y estratégico para lograr la interlocución entre estrategia
empresarial y diseñadores.

CE09 - Diseñar centrándose en el usuario y los estilos de vida.

CE10 - Diseñar, innovar y gestionar nuevos productos.

CE11 - Diseñar, gestionar y comunicar aspectos corporativos adecuando los estilos gráficos al producto y al mercado.

CE12 - Diseñar, planificar y gestionar el diseño en espacios públicos y arquitectónicos destinados al uso colectivo: entornos y
eventos urbanos, espacios expositivos, elementos de mobiliario urbano e instalaciones eventuales.

CE13 - Diseñar teniendo en cuenta la accesibilidad y la integración de las personas con discapacidad o con necesidades particulares
de adaptación en la vida cotidiana.

CE14 - Diseñar teniendo en cuenta factores humanos y criterios ergonómicos.

CE15 - Identificar y comprender conceptos y nomenclaturas relativos al mundo del diseño.

CE16 - Incorporar al desarrollo del producto una relación efectiva entre diseño y marketing.

CE17 - Gestionar el ciclo de vida del producto y aplicar actividades relacionadas con el PLM (product lifecycle management).

CE18 - Integrarse en oficinas técnicas o departamentos I+D+I.

CE19 - Incorporación a procesos de ingeniería y diseño colaborativo.

CE20 - Analizar factores y métodos de investigación enfocados al conocimiento de los sistemas empresariales.

CE21 - Gestión del conocimiento en diseño aplicado al modelo empresarial y al diseño de productos industriales.

CE22 - Desarrollo de modelos e implementación.

CE23 - Capacidad, análisis y síntesis visual para conjugar ideas, seleccionar el material y procurar su integridad en el orden técnico.

CE24 - Sensibilidad para desarrollar en la actividad proyectiva variables compositivas y perceptivas.

CE25 - Aplicar técnicas de análisis de nuevas demandas y de preferencias de usuario.

CE26 - Integrar el ecodiseño dentro del sistema de gestión de la empresa.

CE27 - Aplicar modelos mecánicos, cinemáticos y dinámicos al análisis ergonómico.

CE28 - Habilidad para intercambiar e integrar procedimientos a la configuración de productos de diseño tanto a nivel analógico
como digital.

CE29 - Dominar parámetros de diseño ambiental y confort cromático.

CE30 - Capacidad analítica para la observación y valoración de casos específicos a partir de los factores dimensionales generales y
de los factores de uso que presentan los espacios públicos.

4. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES
4.1 SISTEMAS DE INFORMACIÓN PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISIÓN

4.2 Requisitos de acceso y criterios de admisión
4.2.1 Acceso
En cuanto a las condiciones de acceso es de aplicación lo dispuesto en el artículo 16 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, modificado por el
Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, el Real Decreto 534/2013, de 12 de julio, el Real Decreto 96/2014, de
14 de febrero, el Real Decreto 43/2015, de 2 de febrero, y el Real Decreto 420/2015, de 29 de mayo.

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, a respecto de las condiciones de acceso establece lo siguiente:
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"Para acceder a las enseñanzas oficiales de Máster será necesario estar en posesión de un título universitario oficial español u otro expedido por una
institución de educación superior perteneciente a otro Estado integrante del Espacio Europeo de Educación Superior que faculte en el mismo para el
acceso a enseñanzas de Máster.
Asimismo, podrán acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educación Superior sin necesidad de la homo-
logación de sus títulos, previa comprobación por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formación equivalente a los correspondientes tí-
tulos universitarios oficiales españoles y que facultan en el país expedidor del título para el acceso a enseñanzas de postgrado. El acceso por esta vía
no implicará, en ningún caso, la homologación del título previo de que esté en posesión el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de
cursar las enseñanzas de Máster".

4.2.2 Admisión
Adicionalmente a lo anterior, en este caso, de cara a los criterios de admisión, es aplicable el artículo 17 del Real Decreto 1393/2007, que especifica lo
siguiente: "Los estudiantes podrán ser admitidos a un Máster conforme a los requisitos específicos y criterios de valoración de méritos que, en su ca-
so, sean propios del título de Máster Universitario o establezca la universidad".

La UDC regula el acceso a los estudios de máster en su Normativa de Gestión Académica, que desarrolla a su vez el Real Decreto 1393/2007 de 29
de octubre. Así, el máster contará con su correspondiente Comisión de Selección cuya composición y funciones se establecerán en la Normativa de
Gestión Académica de cada curso académico.

De cara a la admisión en el máster, la Comisión de Selección tendrá en cuenta la existencia de una adecuación con el perfil de los estudios de dicho
máster.

En consecuencia, se aplicará un baremo para la admisión, en base a los siguientes aspectos:
a) Titulación. Tendrán preferencia las solicitudes de admisión correspondientes a personas que cuenten con una titulación de Grado en Ingeniería en
Diseño Industrial y Desarrollo de Producto e Ingeniería Técnica en Diseño Industrial.
b) Expediente académico.
c) Otras titulaciones de Ingeniería con experiencia proyectual en el ámbito del Diseño Industrial y Desarrollo de Producto.

Por otra parte, la Universidade da Coruña, según acuerdo adoptado por el Consejo de Gobierno el 30 de abril de 2015 indica lo siguiente a respecto
del estudiantado procedente de sistemas universitarios extranjeros: "se establece un plazo extraordinario de preinscripción y matricula, para los máste-
res universitarios de la UDC, para estudiantes de sistemas universitarios extranjeros, tanto del EEES como ajenos a este. En todo caso, el número to-
tal de estudiantes admitidos no superará el 30% de las plazas ofertadas".

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3 Apoyo y orientación a estudiantes.

Una vez matriculados, la UDC dispone de diversos servicios para apoyar y orientar a su alumnado, que se describen a continuación:

Asesoramiento

El SAPE, Servicio de Asesoramento y Promoción del Estudante, ofrece diferentes servicios que tratan de dar cobertura a las necesidades de informa-
ción y asesoramiento del alumnado. En su página web (http://www.udc.es/sape) se recoge información sobre programas de movilidad, becas y pre-
mios, normativa académica, etc. Asimismo el Área de Inserción Laboral de dicho Servicio realiza varias actuaciones que tienen como finalidad atender
necesidades de información y orientación laboral: salidas profesionales, prácticas, ofertas de empleo, direcciones de empresas, ayudas y subvencio-
nes para el autoempleo. Además, gestiona la Red Amiga de la Universidade de A Coruña, espacio de encuentro entre alumnado, exalumnos/as y pro-
fesores/as de la UDC con las empresas y la sociedad en general.

Acción Tutorial

El Plan de Acción Tutorial de la UDC (https://www.udc.es/cufie/PAT/udc.html) asigna un profesor tutor a cada estudiante para ofrecerle asesoramiento
académico en cuanto a las opciones y la orientación de su proyecto académico y profesional. Asimismo informa de los recursos y servicios que la Uni-
versidade de A Coruña pone a disposición del estudiantado y del funcionamiento general de la Universidad.

Formación complementaria

Idiomas: La Universidade de A Coruña cuenta con un Centro de Lenguas (http://www.centrodelinguas.gal/) que ofrece formación a todos los niveles en
cuatro idiomas: inglés, francés, portugués y alemán. Se imparten cursos generales, intensivos y de conversación de duración trimestral. Estos cursos
están homologados por la ACLES y reconocidos académicamente como competencias transversales propias de la UDC.

Cursos de Verano: Asimismo, el estudiantado puede participar en cualquiera de los programas de Cursos de Verano que se llevan a cabo todos los
años entre los meses de julio y septiembre (https://www.udc.es/occ).

Informática: Por su parte, el Aula de Formación Informática (AFI) (http://www.udc.es/afi) atiende las necesidades de formación para manejar diversas
herramientas informáticas de utilidad para el alumnado a través de una programación anual de cursos, tanto de iniciación como avanzados.

Apoyo al aprendizaje: Otro elemento a destacar es el Plan de Apoyo al Aprendizaje (PAA) desarrollado por el CUFIE (Centro Universitario de Forma-
ción e Innovación Educativa) (http://www.udc.es/cufie) que pretende proporcionar al alumnado los recursos necesarios para afrontar los retos de la
nueva enseñanza universitaria y la integración en el Espacio Europeo de Educación Superior. El PAA está orientado a favorecer la mejora y desarro-
llo de las competencias de los estudiantes. Con este fin, oferta cursos en torno a diversas temáticas que pretenden proporcionar a los/las alumnos/as
recursos para un aprendizaje eficaz, para la adquisición y mejora de algunas competencias genéricas y para incrementar el conocimiento de la institu-
ción universitaria.

Actividades culturales y deportivas

La Universidad de A Coruña cuenta con un Área de Cultura que ofrece una programación variada de cine, música y artes escénicas. (http://
www.udc.es/cultura/). Por otro lado, los campus de A Coruña y de Ferrol disponen de complejos deportivos que ofrecen múltiples actividades (https://
www.udc.es/deportes/).

Transporte y alojamiento
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En cuanto a transporte, la página web del SAPE informa sobre los autobuses urbanos que van a los campus. La compañía ARRIVA oferta transporte
en autocar entre los campus de la ciudad de A Coruña y Ferrol. Otra opción para viajar entre A Coruña y Ferrol es el tren; la UDC cuenta con un apea-
dero en el campus de Elviña, que permite acceder a convoyes con destino tanto a la ciudad de A Coruña como hacia Ferrol.
La UDC, en colaboración con la Cruz Roja, LIMCO y la Xunta de Galicia, ofrece transporte adaptado al alumnado con dificultades para desplazarse. La
Unidad Universitaria de Atención a la Diversidad (ya mencionada anteriormente) es la encargada de gestionar este servicio. La Universidade da Coru-
ña concede becas para el transporte urbano al alumnado matriculado en las titulaciones que se ofertan en el campus de Ferrol.
Finalmente, también existen iniciativas de transporte sostenible "bicis en la UDC" o "compartir coche" esta última en A Coruña y Ferrol.

Respecto al alojamiento (http://www.udc.es/sape/aloxamento), la UDC ofrece plazas de residencia concertadas en A Coruña y en Ferrol.

Bibliotecas y salas de estudio

La Universidade da Coruña cuenta con casi 5.000 puestos de lectura en bibliotecas y salas de estudios. La biblioteca de la UDC (http://www.udc.es/
biblioteca) está constituida, además de la Biblioteca Central, por 16 bibliotecas distribuidas en diversos centros y posee un fondo bibliográfico formado
por de más de 804.000 volúmenes y de 9.000 revistas. La UDC dispone de un repositorio institucional en el que se encuentran, en acceso libre, más
de 8.000 recursos.

Participación en la vida universitaria

La Universidade da Coruña realiza convocatorias propias para el desarrollo de actividades estudiantiles que son promovidas y gestionadas a iniciati-
va de diversas asociaciones y colectivos (http://www.udc.es/sape/asociacionismo). A estos efectos, existe un libro de registro de asociaciones de estu-
diantes de la UDC (http://www.udc.es/export/sites/udc/_galeria_down/sociedade/asociacionismo/rae.pdf). El estudiantado cuenta con representantes
elegidos/as en todos los órganos de gobierno de la Universidad (http://www.udc.es/lista.html?urlmenu=/goberno/).

El Defensor Universitario es el defensor de los derechos y libertades de la comunidad universitaria y atiende las quejas, peticiones y sugerencias de
todos/as los/las miembros de la misma (http://www.udc.es/goberno/organos_colexiados_e_estatutarios/valedor_universitario).
Finalmente, cabe indicar que la Oficina de Cooperación y Voluntariado gestiona los ámbitos del voluntariado social y la cooperación al desarrollo de la
universidad. Realiza cursos de formación para el voluntariado, lidera proyectos de voluntariado, organiza actividades de sensibilización y financia be-
cas de cooperación. (http://www.udc.es/ocv)

Acciones Específicas del Máster

La coordinación del Máster estará en contacto con los estudiantes tanto para la organización de actividades formativas de apoyo que satisfagan sus
demandas (sesiones de introducción a los recursos bibliográficos, seminarios complementarios, etc.), como para conocer los posibles problemas orga-
nizativos y asegurar la correcta asesoría académica de los alumnos.

Tutorías del profesorado en general
De acuerdo con el acuerdo del Consejo de Gobierno del 27 de marzo de 2012 por el que se establece la dedicación docente del PDI, el profesorado
con régimen de dedicación a tiempo completo tiene una dedicación de 6 horas de tutorías semanales para asistencia al estudiantado. En el caso del
profesorado con dedicación a tiempo parcial, las horas de tutorías semanales son entre un mínimo de 3 y un máximo de 6, en función de las necesida-
des docentes e investigadoras de la Universidad.

Tutores de máster y Directores de Proyecto Fin de Máster
Desde el primer día de clases los estudiantes tendrán asignado, por parte de la Comisión Académica, un tutor de máster, cuya función principal es la
de apoyo y asesoría de carácter general.
Junto a lo anterior, cada alumno/a deberá proponer o, en su caso, solicitar a la Comisión Académica que ésta le designe, un director/codirector especi-
fico para la dirección del Proyecto Fin de Máster, previamente al comienzo del mismo.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseñanzas Superiores Oficiales no Universitarias

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

Reconocimiento de Créditos Cursados en Títulos Propios

MÍNIMO MÁXIMO

0 18

Adjuntar Título Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditación de Experiencia Laboral y Profesional

MÍNIMO MÁXIMO

0 6

4.4 Sistemas de transferencia y reconocimiento de créditos

El Real Decreto 1393/2007 manifiesta que la organización de las enseñanzas universitarias tiene entre sus objetivos
fomentar la movilidad de los/las estudiantes, tanto dentro de Europa como con otras partes del mundo, y sobre to-
do la movilidad entre las distintas universidades españolas y dentro de la misma universidad. Con este fin se plantea
que cada universidad debe disponer de un sistema de transferencia y reconocimiento de créditos, entendiendo como
tales:
Reconocimiento: aceptación por una universidad de los créditos que, habiendo sido obtenidos en unas enseñanzas
oficiales en la misma u otra universidad, son computados en otras distintas a efectos de la obtención de un Título ofi-
cial. Asimismo, podrán ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras enseñanzas superiores oficiales
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o en enseñanzas universitarias conducentes a la obtención de otros Títulos, a los que se refiere el artículo 34.1 de la
Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.
Transferencia: inclusión, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las enseñanzas seguidas por ca-
da estudiante, de la totalidad de los créditos obtenidos en enseñanzas oficiales cursadas con anterioridad, en la mis-
ma u otra universidad, que no hayan conducido a la obtención de un Título oficial.
La UDC dispone de una normativa propia de reconocimiento y transferencia de créditos para titulaciones adaptadas
al EEES mediante la que se desarrolla el RD 1393/2007, de 29 de octubre, modificado por el RD 861/2010, de 2 de
julio, por el que se establece la ordenación de las enseñanzas universitarias oficiales: la Normativa de reconocimien-
to y transferencia de créditos para titulaciones adaptadas al Espacio Europeo de Educación Superior (EEES) apro-
bada en Consejo de Gobierno de la Universidad de A Coruña del 30 de junio de 2011 y modificada por Resolución
Rectoral 25/05/2012 y por el RD 43/2015:

http://www.udc.es/export/sites/udc/normativa/_galeria_down/academica/rec_transferencia_creditos.pdf

En el caso del Máster en Ingeniería en Diseño Industrial, será de aplicación el sistema establecido por dicha normati-
va. Teniendo en cuenta la misma, se establece respecto a este título que:

1. En ningún caso se podrá reconocer o convalidar el Proyecto Fin de Máster.
2. La experiencia laboral y profesional (acreditada mediante la correspondiente memoria y certificación expedida por
la persona responsable de la empresa o entidad) podrá ser reconocida, a juicio de la Comisión Académica y de Se-
lección, en forma de créditos del Módulo de Prácticas Externas (6 ECTS) que computarán a efectos de la obtención
del Título.

3. Se reconocerán hasta un máximo de 18 créditos ECTS a estudiantes con títulos propios. El criterio para el recono-
cimiento será, al igual que en el caso de la experiencia laboral y profesional, que el título propio cursado tenga rela-
ción con las competencias inherentes al máster. Quedará a juicio de la Comisión Académica establecer las asignatu-
ras que se reconocerán, de acuerdo con la especificidad de la formación que se pretende reconocer en relación con
la capacitación que ofrece este máster.
4. No se reconocerán créditos a estudiantes con títulos de enseñanzas superiores no universitarias.

En síntesis, en el caso de este máster:
· Reconocimiento de créditos cursados en enseñanzas superiores oficiales no universitarias: Mínimo = 0 ECTS, Má-
ximo = 0 ECTS.
· Reconocimiento de créditos cursados en títulos propios: Mínimo = 0 ECTS, Máximo = 18 ECTS.
· Reconocimiento de créditos cursados por acreditación de experiencia laboral y profesional: Mínimo = 0 ECTS, Má-
ximo = 6 ECTS.

Si se diera algún caso de algún/a estudiante que quisiese reconocer créditos por las dos fuentes consideradas (títu-
los propios y experiencia laboral y profesional), el máximo de créditos a reconocer en conjunto sería de 18 ECTS.

En cuanto al reconocimiento de créditos a estudiantes procedentes de otras titulaciones oficiales de máster, se plan-
tea como criterio general el reconocimiento de créditos de cualquier asignatura que, a juicio de la Comisión Académi-
ca y de Selección resulte equivalente en contenidos y competencias con alguna del Máster, pudiendo reconocerse
hasta un máximo de 18 ECTS, a excepción de los correspondientes al Proyecto Fin de Máster.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS
5.1 DESCRIPCIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Exposición oral complementada con el uso de medios audiovisuales y la introducción de preguntas dirigidas a los estudiantes, con
la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el aprendizaje.

Metodología diseñada para promover el aprendizaje autónomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Está referida prioritariamente al aprendizaje del cómo hacer las cosas. Constituye una
opción basada en la asunción por los estudiantes de la responsabilidad de su propio aprendizaje. Este sistema de enseñanza se basa
en dos elementos básicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento de ese aprendizaje por el profesor-tutor.

Metodología que permite que los estudiantes aprendan efectivamente a través de la realización de actividades de carácter práctico,
tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e investigaciones mediante el uso de aplicaciones informáticas CAD-CAE-
CAM.

Actividades desarrolladas vinculadas a un contexto externo al contorno académico universitario (empresas, instituciones,
organismos, monumentos, etc.) relacionadas con el ámbito de estudio de la materia. Estas actividades se centran en el desarrollo de
capacidades relacionadas con la observación directa y sistemática, la recogida de información, el desarrollo de productos (bocetos,
diseños, etc.), etc.

Técnica de trabajo en grupo que tiene como finalidad el estudio intensivo de un tema. Se caracteriza por la discusión, la
participación, la elaboración de documentos y la extracción de conclusiones por parte de todos los componentes del seminario.

Prueba escrita utilizada para la evaluación del aprendizaje, cuyo rasgo distintivo es la posibilidad de determinar si las respuestas
dadas son o no correctas. Constituye un instrumento de medida, elaborado rigurosamente, que permite evaluar conocimientos,
capacidades, destrezas, rendimiento, aptitudes, actitudes, inteligencia, etc. Es de aplicación tanto para la evaluación diagnóstica,
formativa como sumativa. La prueba objetiva puede combinar distintos tipos de preguntas: preguntas de respuesta múltiple, de
ordenación, de respuesta breve, de discriminación, de completar y/o de asociación. También se pode construir con un solo tipo de
alguna de estas preguntas.

Método de enseñanza-aprendizaje en el que los estudiantes llevan a cabo la realización de un proyecto en un tiempo determinado
para resolver un problema o abordar una tarea mediante la planificación, diseño y realización de una serie de actividades y todo ello
a partir del desarrollo y aplicación de aprendizajes adquiridos y del uso efectivo de recursos.

Situaciones en que se pide al estudiante que desarrolle las soluciones adecuadas o correctas mediante la utilización de metodologías,
la aplicación de procedimientos de transformación de la información disponible y la interpretación de los resultados. Esta
modalidad da soporte a todas las demás, es decir, el estudiante va a dedicar una gran parte de su tiempo al trabajo personal y en
grupo para afianzar y completar la información recogida en las clases expositivas y participativas, así como la resultante de las
prácticas de laboratorio y proyectos dirigidos.

5.3 METODOLOGÍAS DOCENTES

Sesión Magistral

Proyecto/ Trabajo Tutelado

Prácticas de Laboratorio/ Área Experimental de Volumen y Forma/ Prototipado

Prácticas de Campo

Seminario

Aprendizaje por Proyectos

Trabajo Autónomo

5.4 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

Proyecto/Trabajo Tutelado: Consiste en el diseño y desarrollo de un proyecto que puede entregarse durante o al final de la docencia
de la asignatura. Este tipo de evaluación también puede implementarse en grupos, tanto con un número reducido de alumnos en
el que cada uno de ellos se haga cargo directamente de un proyecto, o en grupos con un mayor número de alumnos, los cuales se
subdividen a su vez en pequeños equipos, cada uno responsable de un proyecto o subproyecto específico. Este formato puede ser
especialmente interesante para fomentar el trabajo en grupo de los alumnos.

Pruebas e informes de trabajo experimental: Especialmente adecuado para laboratorios/ aulas experimentales. Se le plantea al
alumno unos objetivos que debe ser capaz de conseguir mediante la ejecución de determinadas actividades (utilización de software
específico, manejo de herramientas digitales para diseñar, modelar y presentar proyectos/ trabajos).

Portafolio y Proyectos Individuales.

Prueba Objetiva.
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Evaluación continua que se puede abordar mediante la combinación de varias de las formas descritas.

5.5 NIVEL 1: TENDENCIAS

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Introducción a los Complementos

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

En esta asignatura el alumno adquirirá los conocimientos que le permitirán conocer las especificidades troncales de una disciplina con carácter propio
como es el Diseño de Complementos de Moda y sus principales ramificaciones; así como las circunstancias y requisitos generales a tener en cuenta
en todo proceso de diseño y fabricación de cualquier línea de complementos. Esta introducción hace especial énfasis en las áreas de joyería, calzado
y bolsos. Los complementos son de importancia básica en la conceptualización, diseño, presentación y comercialización de todas las marcas y colec-
ciones textiles. Igualmente, los complementos junto con los productos de perfumería y cosméticos, son de vital importancia empresarial en todos los
segmentos de la Moda, desde la Alta Costura, el Prêt-à-porter de lujo y de forma creciente en los segmentos juveniles e incluso en los de bajo coste.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introducción. Conceptos básicos
Perspectiva histórica. Contexto socioeconómico
Evolución y tendencias futuras

5.5.1.4 OBSERVACIONES

"Introducción a los Complementos" es una asignatura de carácter teórico-reflexivo que profundiza en los conocimientos básicos sobre el diseño de pro-
ductos que ya han sido adquiridos en el Grado, pero con el objetivo de mostrar la especificidad de las diferentes tipologías de complementos, así co-
mo su interrelación e influencia desde una óptica más estratégica, técnica y multidisciplinar, con base en la investigación de tendencias que el alumno,
gracias a la titulación previa de Grado, ya posee.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG03 - Capacidad crítica y autocrítica para valorar el conocimiento, la tecnología y la información disponible al resolver los
problemas con que deben enfrentarse. Necesaria en todo proceso creativo en el que se busca un compromiso con la sociedad, la
calidad del trabajo, los resultados y las soluciones propuestas. Se evaluará a través del seguimiento del progreso del alumno por
parte de los profesores y responsables de la titulación.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT01 - Capacidad de análisis, síntesis y estructuración de la información y las ideas. Desarrollo de habilidades comunicativas y
claridad de exposición oral y escrita.

CT04 - Desarrollo para el ejercicio de una ciudadanía abierta, culta, crítica, comprometida, democrática y solidaria, capaz de
analizar la realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
común.

CT06 - Capacidad para enfrentarse a situaciones y problemas nuevos de forma proactiva.

CT08 - Valoración de la importancia que tiene la investigación, la innovación y el desarrollo tecnológico en el avance
socioeconómico y cultural de la sociedad.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE02 - Conocer las distintas disciplinas que confluyen en el diseño para colectividades "arquitectura, psicología ambiental,
ecología, etc" y que le permitirán integrarse en equipos interdisciplinares.

CE06 - Aplicar métodos de investigación de tendencias en los proyectos.

CE09 - Diseñar centrándose en el usuario y los estilos de vida.

CE14 - Diseñar teniendo en cuenta factores humanos y criterios ergonómicos.

CE15 - Identificar y comprender conceptos y nomenclaturas relativos al mundo del diseño.

CE24 - Sensibilidad para desarrollar en la actividad proyectiva variables compositivas y perceptivas.

CE25 - Aplicar técnicas de análisis de nuevas demandas y de preferencias de usuario.

CE29 - Dominar parámetros de diseño ambiental y confort cromático.

CE30 - Capacidad analítica para la observación y valoración de casos específicos a partir de los factores dimensionales generales y
de los factores de uso que presentan los espacios públicos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposición oral complementada con
el uso de medios audiovisuales y la
introducción de preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir
conocimientos y facilitar el aprendizaje.

9 100

Metodología diseñada para promover el
aprendizaje autónomo de los estudiantes,
bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales).
Está referida prioritariamente al
aprendizaje del cómo hacer las cosas.
Constituye una opción basada en la
asunción por los estudiantes de la
responsabilidad de su propio aprendizaje.
Este sistema de enseñanza se basa en
dos elementos básicos: el aprendizaje
independiente de los estudiantes y el
seguimiento de ese aprendizaje por el
profesor-tutor.

18 33

Metodología que permite que los
estudiantes aprendan efectivamente a
través de la realización de actividades
de carácter práctico, tales como
demostraciones, ejercicios, experimentos
e investigaciones mediante el uso de

24 12.5
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aplicaciones informáticas CAD-CAE-
CAM.

Prueba escrita utilizada para la evaluación
del aprendizaje, cuyo rasgo distintivo es la
posibilidad de determinar si las respuestas
dadas son o no correctas. Constituye
un instrumento de medida, elaborado
rigurosamente, que permite evaluar
conocimientos, capacidades, destrezas,
rendimiento, aptitudes, actitudes,
inteligencia, etc. Es de aplicación tanto
para la evaluación diagnóstica, formativa
como sumativa. La prueba objetiva puede
combinar distintos tipos de preguntas:
preguntas de respuesta múltiple, de
ordenación, de respuesta breve, de
discriminación, de completar y/o de
asociación. También se pode construir con
un solo tipo de alguna de estas preguntas.

24 12.5

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Sesión Magistral

Proyecto/ Trabajo Tutelado

Trabajo Autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Proyecto/Trabajo Tutelado: Consiste en
el diseño y desarrollo de un proyecto que
puede entregarse durante o al final de la
docencia de la asignatura. Este tipo de
evaluación también puede implementarse
en grupos, tanto con un número reducido
de alumnos en el que cada uno de ellos se
haga cargo directamente de un proyecto,
o en grupos con un mayor número de
alumnos, los cuales se subdividen a
su vez en pequeños equipos, cada uno
responsable de un proyecto o subproyecto
específico. Este formato puede ser
especialmente interesante para fomentar el
trabajo en grupo de los alumnos.

30.0 50.0

Prueba Objetiva. 50.0 70.0

NIVEL 2: Introducción al Mobiliario

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA
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Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

En esta asignatura el alumno adquirirá los conocimientos que le permitirán conocer las especificidades concretas de una disciplina con carácter propio
como es el Diseño de Mobiliario, centrado en la construcción de los objetos que han ido facilitando los usos y actividades habituales del ser humano,
en todo tipo de espacios privados o públicos, conformando los ambientes en los que se ha venido desarrollando la vida.
También entenderá el significado del tránsito evolutivo de las respuestas iniciales hasta las actuales, pertenecientes a un sector de gran importancia
económica, caracterizado por la investigación e innovación continua en los aspectos formales y materiales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introducción. Conceptos básicos
Perspectiva histórica. Contexto socioeconómico
Evolución y tendencias futuras

5.5.1.4 OBSERVACIONES

"Introducción al mobiliario" es una asignatura de carácter teórico-reflexivo que profundiza en los conocimientos básicos que sobre el asunto han sido
adquiridos en el Grado, pero desde una óptica más compleja y multidisciplinar, posible por la visión global que posee el alumno gracias a la titulación
que ya posee.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG03 - Capacidad crítica y autocrítica para valorar el conocimiento, la tecnología y la información disponible al resolver los
problemas con que deben enfrentarse. Necesaria en todo proceso creativo en el que se busca un compromiso con la sociedad, la
calidad del trabajo, los resultados y las soluciones propuestas. Se evaluará a través del seguimiento del progreso del alumno por
parte de los profesores y responsables de la titulación.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT01 - Capacidad de análisis, síntesis y estructuración de la información y las ideas. Desarrollo de habilidades comunicativas y
claridad de exposición oral y escrita.

CT04 - Desarrollo para el ejercicio de una ciudadanía abierta, culta, crítica, comprometida, democrática y solidaria, capaz de
analizar la realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
común.

CT06 - Capacidad para enfrentarse a situaciones y problemas nuevos de forma proactiva.

CT08 - Valoración de la importancia que tiene la investigación, la innovación y el desarrollo tecnológico en el avance
socioeconómico y cultural de la sociedad.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE02 - Conocer las distintas disciplinas que confluyen en el diseño para colectividades "arquitectura, psicología ambiental,
ecología, etc" y que le permitirán integrarse en equipos interdisciplinares.

CE06 - Aplicar métodos de investigación de tendencias en los proyectos.

CE09 - Diseñar centrándose en el usuario y los estilos de vida.

CE14 - Diseñar teniendo en cuenta factores humanos y criterios ergonómicos.
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CE15 - Identificar y comprender conceptos y nomenclaturas relativos al mundo del diseño.

CE24 - Sensibilidad para desarrollar en la actividad proyectiva variables compositivas y perceptivas.

CE25 - Aplicar técnicas de análisis de nuevas demandas y de preferencias de usuario.

CE29 - Dominar parámetros de diseño ambiental y confort cromático.

CE30 - Capacidad analítica para la observación y valoración de casos específicos a partir de los factores dimensionales generales y
de los factores de uso que presentan los espacios públicos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposición oral complementada con
el uso de medios audiovisuales y la
introducción de preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir
conocimientos y facilitar el aprendizaje.

9 100

Metodología diseñada para promover el
aprendizaje autónomo de los estudiantes,
bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales).
Está referida prioritariamente al
aprendizaje del cómo hacer las cosas.
Constituye una opción basada en la
asunción por los estudiantes de la
responsabilidad de su propio aprendizaje.
Este sistema de enseñanza se basa en
dos elementos básicos: el aprendizaje
independiente de los estudiantes y el
seguimiento de ese aprendizaje por el
profesor-tutor.

18 33

Metodología que permite que los
estudiantes aprendan efectivamente a
través de la realización de actividades
de carácter práctico, tales como
demostraciones, ejercicios, experimentos
e investigaciones mediante el uso de
aplicaciones informáticas CAD-CAE-
CAM.

24 12.5

Prueba escrita utilizada para la evaluación
del aprendizaje, cuyo rasgo distintivo es la
posibilidad de determinar si las respuestas
dadas son o no correctas. Constituye
un instrumento de medida, elaborado
rigurosamente, que permite evaluar
conocimientos, capacidades, destrezas,
rendimiento, aptitudes, actitudes,
inteligencia, etc. Es de aplicación tanto
para la evaluación diagnóstica, formativa
como sumativa. La prueba objetiva puede
combinar distintos tipos de preguntas:
preguntas de respuesta múltiple, de
ordenación, de respuesta breve, de
discriminación, de completar y/o de
asociación. También se pode construir con
un solo tipo de alguna de estas preguntas.

24 12.5

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Sesión Magistral

Proyecto/ Trabajo Tutelado

Trabajo Autónomo
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Proyecto/Trabajo Tutelado: Consiste en
el diseño y desarrollo de un proyecto que
puede entregarse durante o al final de la
docencia de la asignatura. Este tipo de
evaluación también puede implementarse
en grupos, tanto con un número reducido
de alumnos en el que cada uno de ellos se
haga cargo directamente de un proyecto,
o en grupos con un mayor número de
alumnos, los cuales se subdividen a
su vez en pequeños equipos, cada uno
responsable de un proyecto o subproyecto
específico. Este formato puede ser
especialmente interesante para fomentar el
trabajo en grupo de los alumnos.

30.0 50.0

Prueba Objetiva. 50.0 70.0

NIVEL 2: Introducción a la Movilidad

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

En esta asignatura el alumno adquirirá los conocimientos fundamentales acerca de la problemática del desplazamiento humano: características, moti-
vos, fundamentos y consecuencias de la movilidad.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introducción. Conceptos básicos
Perspectiva histórica. Contexto socioeconómico
Evolución y tendencias futuras

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La columna vertebradora de los contenidos de la asignatura debe estar en la discusión de las razones para la movilidad y sus consecuencias en la
evolución de las civilizaciones.
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG03 - Capacidad crítica y autocrítica para valorar el conocimiento, la tecnología y la información disponible al resolver los
problemas con que deben enfrentarse. Necesaria en todo proceso creativo en el que se busca un compromiso con la sociedad, la
calidad del trabajo, los resultados y las soluciones propuestas. Se evaluará a través del seguimiento del progreso del alumno por
parte de los profesores y responsables de la titulación.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT01 - Capacidad de análisis, síntesis y estructuración de la información y las ideas. Desarrollo de habilidades comunicativas y
claridad de exposición oral y escrita.

CT04 - Desarrollo para el ejercicio de una ciudadanía abierta, culta, crítica, comprometida, democrática y solidaria, capaz de
analizar la realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
común.

CT06 - Capacidad para enfrentarse a situaciones y problemas nuevos de forma proactiva.

CT08 - Valoración de la importancia que tiene la investigación, la innovación y el desarrollo tecnológico en el avance
socioeconómico y cultural de la sociedad.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE02 - Conocer las distintas disciplinas que confluyen en el diseño para colectividades "arquitectura, psicología ambiental,
ecología, etc" y que le permitirán integrarse en equipos interdisciplinares.

CE06 - Aplicar métodos de investigación de tendencias en los proyectos.

CE09 - Diseñar centrándose en el usuario y los estilos de vida.

CE14 - Diseñar teniendo en cuenta factores humanos y criterios ergonómicos.

CE15 - Identificar y comprender conceptos y nomenclaturas relativos al mundo del diseño.

CE24 - Sensibilidad para desarrollar en la actividad proyectiva variables compositivas y perceptivas.

CE25 - Aplicar técnicas de análisis de nuevas demandas y de preferencias de usuario.

CE29 - Dominar parámetros de diseño ambiental y confort cromático.

CE30 - Capacidad analítica para la observación y valoración de casos específicos a partir de los factores dimensionales generales y
de los factores de uso que presentan los espacios públicos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposición oral complementada con
el uso de medios audiovisuales y la
introducción de preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir
conocimientos y facilitar el aprendizaje.

21 87

Método de enseñanza-aprendizaje en
el que los estudiantes llevan a cabo
la realización de un proyecto en un
tiempo determinado para resolver un
problema o abordar una tarea mediante la
planificación, diseño y realización de una
serie de actividades y todo ello a partir del
desarrollo y aplicación de aprendizajes
adquiridos y del uso efectivo de recursos.

54 5

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES
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Sesión Magistral

Proyecto/ Trabajo Tutelado

Seminario

Aprendizaje por Proyectos

Trabajo Autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Proyecto/Trabajo Tutelado: Consiste en
el diseño y desarrollo de un proyecto que
puede entregarse durante o al final de la
docencia de la asignatura. Este tipo de
evaluación también puede implementarse
en grupos, tanto con un número reducido
de alumnos en el que cada uno de ellos se
haga cargo directamente de un proyecto,
o en grupos con un mayor número de
alumnos, los cuales se subdividen a
su vez en pequeños equipos, cada uno
responsable de un proyecto o subproyecto
específico. Este formato puede ser
especialmente interesante para fomentar el
trabajo en grupo de los alumnos.

50.0 100.0

Evaluación continua que se puede abordar
mediante la combinación de varias de las
formas descritas.

0.0 50.0

NIVEL 2: Diseño Industrial, Sociedad y Empresa

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

9

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

En esta asignatura el alumno adquirirá los conocimientos para captar, analizar, sintetizar y utilizar estratégicamente los valores vigentes en la sociedad
(personales, culturales, sociales... tendencias) con el objetivo de aplicarlos en sus futuros planteamientos creativos y proyectuales. Desde la perspec-
tiva de que las personas que componen la sociedad apenas pueden apreciar esos cambios, el profesional del Diseño Industrial está obligado a saber
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que dichos valores cambiantes afectarán de forma decisiva la aceptación futura de sus proyectos y por lo tantos debe de conocer y dominar, por me-
dio de los conocimientos teóricos y la experimentación práctica, las técnicas básicas de investigación de tendencias como referencias imprescindibles
para formular las características formales/perceptivas adecuadas y saber anticiparlas e integrarlas adecuadamente, como factor estratégico de primer
orden, en sus proyectos de Diseño Industrial.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Investigación de Tendencias
Percepción y Lenguaje Formal
El Diseño Industrial en la estrategia empresarial
Proyecto Experimental en Equipo

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura Diseño Industrial, Sociedad y Empresa es una asignatura teórico/práctica centrada en las tendencias y la investigación del cómo y el
porqué de los valores existentes y orientada a comprender la dinámica de los motivos porque algunos valores emergen durante un período temporal
y marcan la pauta de un contexto o sistema. El proyecto experimental mostrará las técnicas y métodos a utilizar en este contexto. Son los valores fun-
damentados en la sociedad, en su sistema político, económico, cultural y de los aspectos personales, culturales y sociales es de los que emergen las
tendencias que aparecen, cambian y frecuentemente se reactivan a lo largo del tiempo. Las tendencias condicionan los factores estratégicos a tener
en cuenta en todo proyecto innovador de Diseño industrial.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Capacidad de organización y planificación para resolver problemas de carácter innovador de forma eficiente. Especialmente
importante en el planteamiento y desarrollo de proyectos de Diseño Industrial conducentes a la conceptualización de nuevos
productos viables industrial y empresarialmente. Se evaluará a través de los trabajos y proyectos prácticos que se desarrollan en el
programa, tanto en las distintas materias como en el Proyecto Fin de Máster.

CG03 - Capacidad crítica y autocrítica para valorar el conocimiento, la tecnología y la información disponible al resolver los
problemas con que deben enfrentarse. Necesaria en todo proceso creativo en el que se busca un compromiso con la sociedad, la
calidad del trabajo, los resultados y las soluciones propuestas. Se evaluará a través del seguimiento del progreso del alumno por
parte de los profesores y responsables de la titulación.

CG04 - Trabajo en equipo. Capacidad de abordar proyectos en colaboración con otros estudiantes, asumiendo roles y cumpliendo
compromisos de cara al grupo. Se evaluará a través del seguimiento con los profesores y especialistas en las distintas disciplinas
que conforman el plan de estudios propuesto.

CG05 - Capacidad de planificación, diseño y gestión de proyectos, resolviendo los aspectos conceptuales, técnicos y organizativos
del proyecto. Se evaluará gradualmente a través de los trabajos y proyectos prácticos que se desarrollan en el programa, tanto en las
distintas materias como en el Proyecto Fin de Máster.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT01 - Capacidad de análisis, síntesis y estructuración de la información y las ideas. Desarrollo de habilidades comunicativas y
claridad de exposición oral y escrita.

CT02 - Capacidad para trabajar de forma autónoma y desarrollar un trabajo personal organizado y planificado.

CT03 - Capacidad para integrar de forma eficiente las herramientas avanzadas de gestión de las tecnologías de la información y las
comunicaciones (TIC) en el ejercicio diario de su profesión.

CT04 - Desarrollo para el ejercicio de una ciudadanía abierta, culta, crítica, comprometida, democrática y solidaria, capaz de
analizar la realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
común.

CT05 - Comprensión de la importancia de la cultura emprendedora y conocimiento de los medios y recurso al alcance de los
emprendedores.

CT07 - Capacidad para dirigir y gestionar equipos multidisciplinares.
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CT08 - Valoración de la importancia que tiene la investigación, la innovación y el desarrollo tecnológico en el avance
socioeconómico y cultural de la sociedad.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE02 - Conocer las distintas disciplinas que confluyen en el diseño para colectividades "arquitectura, psicología ambiental,
ecología, etc" y que le permitirán integrarse en equipos interdisciplinares.

CE03 - Conocer la ingeniería asistida por ordenador para valorar las características, propiedades, viabilidad y rentabilidad del
producto.

CE06 - Aplicar métodos de investigación de tendencias en los proyectos.

CE08 - Conocer técnicas de gestión del diseño a nivel operativo y estratégico para lograr la interlocución entre estrategia
empresarial y diseñadores.

CE09 - Diseñar centrándose en el usuario y los estilos de vida.

CE10 - Diseñar, innovar y gestionar nuevos productos.

CE12 - Diseñar, planificar y gestionar el diseño en espacios públicos y arquitectónicos destinados al uso colectivo: entornos y
eventos urbanos, espacios expositivos, elementos de mobiliario urbano e instalaciones eventuales.

CE13 - Diseñar teniendo en cuenta la accesibilidad y la integración de las personas con discapacidad o con necesidades particulares
de adaptación en la vida cotidiana.

CE14 - Diseñar teniendo en cuenta factores humanos y criterios ergonómicos.

CE15 - Identificar y comprender conceptos y nomenclaturas relativos al mundo del diseño.

CE18 - Integrarse en oficinas técnicas o departamentos I+D+I.

CE24 - Sensibilidad para desarrollar en la actividad proyectiva variables compositivas y perceptivas.

CE25 - Aplicar técnicas de análisis de nuevas demandas y de preferencias de usuario.

CE26 - Integrar el ecodiseño dentro del sistema de gestión de la empresa.

CE30 - Capacidad analítica para la observación y valoración de casos específicos a partir de los factores dimensionales generales y
de los factores de uso que presentan los espacios públicos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposición oral complementada con
el uso de medios audiovisuales y la
introducción de preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir
conocimientos y facilitar el aprendizaje.

25 100

Metodología diseñada para promover el
aprendizaje autónomo de los estudiantes,
bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales).
Está referida prioritariamente al
aprendizaje del cómo hacer las cosas.
Constituye una opción basada en la
asunción por los estudiantes de la
responsabilidad de su propio aprendizaje.
Este sistema de enseñanza se basa en
dos elementos básicos: el aprendizaje
independiente de los estudiantes y el
seguimiento de ese aprendizaje por el
profesor-tutor.

40 25

Metodología que permite que los
estudiantes aprendan efectivamente a
través de la realización de actividades
de carácter práctico, tales como
demostraciones, ejercicios, experimentos
e investigaciones mediante el uso de
aplicaciones informáticas CAD-CAE-
CAM.

30 25
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Actividades desarrolladas vinculadas
a un contexto externo al contorno
académico universitario (empresas,
instituciones, organismos, monumentos,
etc.) relacionadas con el ámbito de
estudio de la materia. Estas actividades
se centran en el desarrollo de capacidades
relacionadas con la observación directa y
sistemática, la recogida de información, el
desarrollo de productos (bocetos, diseños,
etc.), etc.

10 40

Técnica de trabajo en grupo que tiene
como finalidad el estudio intensivo
de un tema. Se caracteriza por la
discusión, la participación, la elaboración
de documentos y la extracción de
conclusiones por parte de todos los
componentes del seminario.

30 25

Método de enseñanza-aprendizaje en
el que los estudiantes llevan a cabo
la realización de un proyecto en un
tiempo determinado para resolver un
problema o abordar una tarea mediante la
planificación, diseño y realización de una
serie de actividades y todo ello a partir del
desarrollo y aplicación de aprendizajes
adquiridos y del uso efectivo de recursos.

90 10

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Sesión Magistral

Proyecto/ Trabajo Tutelado

Prácticas de Laboratorio/ Área Experimental de Volumen y Forma/ Prototipado

Seminario

Aprendizaje por Proyectos

Trabajo Autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Proyecto/Trabajo Tutelado: Consiste en
el diseño y desarrollo de un proyecto que
puede entregarse durante o al final de la
docencia de la asignatura. Este tipo de
evaluación también puede implementarse
en grupos, tanto con un número reducido
de alumnos en el que cada uno de ellos se
haga cargo directamente de un proyecto,
o en grupos con un mayor número de
alumnos, los cuales se subdividen a
su vez en pequeños equipos, cada uno
responsable de un proyecto o subproyecto
específico. Este formato puede ser
especialmente interesante para fomentar el
trabajo en grupo de los alumnos.

50.0 70.0

Pruebas e informes de trabajo
experimental: Especialmente adecuado
para laboratorios/ aulas experimentales.
Se le plantea al alumno unos objetivos
que debe ser capaz de conseguir mediante
la ejecución de determinadas actividades

20.0 50.0
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(utilización de software específico, manejo
de herramientas digitales para diseñar,
modelar y presentar proyectos/ trabajos).

Evaluación continua que se puede abordar
mediante la combinación de varias de las
formas descritas.

10.0 20.0

5.5 NIVEL 1: MERCADO Y EMPRESA

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Empresa y Competitividad

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

En esta asignatura el alumno adquirirá los conocimientos necesarios de planificación y estrategia para la dirección y organización de empresas, tanto a
nivel organizativo, como a nivel de producto, orientándose a los mercados y a la innovación y el desarrollo tecnológico, en el avance socioeconómico y
cultural de la sociedad, centrándose en los sectores de los complementos, mobiliario y movilidad.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estrategias empresariales
Estrategias y gestión de nuevos productos
Gestión de la innovación
Estudio de Casos Prácticos: Empresa y Producto

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Capacidad de organización y planificación para resolver problemas de carácter innovador de forma eficiente. Especialmente
importante en el planteamiento y desarrollo de proyectos de Diseño Industrial conducentes a la conceptualización de nuevos
productos viables industrial y empresarialmente. Se evaluará a través de los trabajos y proyectos prácticos que se desarrollan en el
programa, tanto en las distintas materias como en el Proyecto Fin de Máster.

CG03 - Capacidad crítica y autocrítica para valorar el conocimiento, la tecnología y la información disponible al resolver los
problemas con que deben enfrentarse. Necesaria en todo proceso creativo en el que se busca un compromiso con la sociedad, la
calidad del trabajo, los resultados y las soluciones propuestas. Se evaluará a través del seguimiento del progreso del alumno por
parte de los profesores y responsables de la titulación.
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CG04 - Trabajo en equipo. Capacidad de abordar proyectos en colaboración con otros estudiantes, asumiendo roles y cumpliendo
compromisos de cara al grupo. Se evaluará a través del seguimiento con los profesores y especialistas en las distintas disciplinas
que conforman el plan de estudios propuesto.

CG05 - Capacidad de planificación, diseño y gestión de proyectos, resolviendo los aspectos conceptuales, técnicos y organizativos
del proyecto. Se evaluará gradualmente a través de los trabajos y proyectos prácticos que se desarrollan en el programa, tanto en las
distintas materias como en el Proyecto Fin de Máster.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT01 - Capacidad de análisis, síntesis y estructuración de la información y las ideas. Desarrollo de habilidades comunicativas y
claridad de exposición oral y escrita.

CT02 - Capacidad para trabajar de forma autónoma y desarrollar un trabajo personal organizado y planificado.

CT04 - Desarrollo para el ejercicio de una ciudadanía abierta, culta, crítica, comprometida, democrática y solidaria, capaz de
analizar la realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
común.

CT05 - Comprensión de la importancia de la cultura emprendedora y conocimiento de los medios y recurso al alcance de los
emprendedores.

CT06 - Capacidad para enfrentarse a situaciones y problemas nuevos de forma proactiva.

CT07 - Capacidad para dirigir y gestionar equipos multidisciplinares.

CT08 - Valoración de la importancia que tiene la investigación, la innovación y el desarrollo tecnológico en el avance
socioeconómico y cultural de la sociedad.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE02 - Conocer las distintas disciplinas que confluyen en el diseño para colectividades "arquitectura, psicología ambiental,
ecología, etc" y que le permitirán integrarse en equipos interdisciplinares.

CE01 - Utilizar aplicaciones TIC para la concepción de nuevos productos, utilizar herramientas multimedia para la visualización,
presentación y comunicación estratégica del producto y proyectos de diseño.

CE03 - Conocer la ingeniería asistida por ordenador para valorar las características, propiedades, viabilidad y rentabilidad del
producto.

CE04 - Aplicar la metodología de la ingeniería de producto planteando soluciones apropiadas desde el punto de vista industrial,
técnico y económico.

CE07 - Aplicar técnicas de gestión de procesos para la agilización de tiempos en la concepción, producción y lanzamiento de
productos.

CE08 - Conocer técnicas de gestión del diseño a nivel operativo y estratégico para lograr la interlocución entre estrategia
empresarial y diseñadores.

CE09 - Diseñar centrándose en el usuario y los estilos de vida.

CE10 - Diseñar, innovar y gestionar nuevos productos.

CE11 - Diseñar, gestionar y comunicar aspectos corporativos adecuando los estilos gráficos al producto y al mercado.

CE13 - Diseñar teniendo en cuenta la accesibilidad y la integración de las personas con discapacidad o con necesidades particulares
de adaptación en la vida cotidiana.

CE14 - Diseñar teniendo en cuenta factores humanos y criterios ergonómicos.

CE16 - Incorporar al desarrollo del producto una relación efectiva entre diseño y marketing.
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CE18 - Integrarse en oficinas técnicas o departamentos I+D+I.

CE20 - Analizar factores y métodos de investigación enfocados al conocimiento de los sistemas empresariales.

CE21 - Gestión del conocimiento en diseño aplicado al modelo empresarial y al diseño de productos industriales.

CE25 - Aplicar técnicas de análisis de nuevas demandas y de preferencias de usuario.

CE26 - Integrar el ecodiseño dentro del sistema de gestión de la empresa.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposición oral complementada con
el uso de medios audiovisuales y la
introducción de preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir
conocimientos y facilitar el aprendizaje.

75 28

Método de enseñanza-aprendizaje en
el que los estudiantes llevan a cabo
la realización de un proyecto en un
tiempo determinado para resolver un
problema o abordar una tarea mediante la
planificación, diseño y realización de una
serie de actividades y todo ello a partir del
desarrollo y aplicación de aprendizajes
adquiridos y del uso efectivo de recursos.

54 28

Situaciones en que se pide al estudiante
que desarrolle las soluciones adecuadas
o correctas mediante la utilización
de metodologías, la aplicación de
procedimientos de transformación de la
información disponible y la interpretación
de los resultados. Esta modalidad da
soporte a todas las demás, es decir, el
estudiante va a dedicar una gran parte de
su tiempo al trabajo personal y en grupo
para afianzar y completar la información
recogida en las clases expositivas y
participativas, así como la resultante de
las prácticas de laboratorio y proyectos
dirigidos.

21 28

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Sesión Magistral

Proyecto/ Trabajo Tutelado

Aprendizaje por Proyectos

Trabajo Autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Proyecto/Trabajo Tutelado: Consiste en
el diseño y desarrollo de un proyecto que
puede entregarse durante o al final de la
docencia de la asignatura. Este tipo de
evaluación también puede implementarse
en grupos, tanto con un número reducido
de alumnos en el que cada uno de ellos se
haga cargo directamente de un proyecto,
o en grupos con un mayor número de
alumnos, los cuales se subdividen a
su vez en pequeños equipos, cada uno
responsable de un proyecto o subproyecto

20.0 60.0
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específico. Este formato puede ser
especialmente interesante para fomentar el
trabajo en grupo de los alumnos.

Prueba Objetiva. 40.0 80.0

NIVEL 2: Producto y Mercado

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

En esta asignatura el alumno adquirirá los conocimientos, las capacidades, destrezas y habilidades de marketing que le permitirán al diseñador crear
y desarrollar no sólo productos adaptados a las necesidades de los consumidores o usuarios (sean estos consumidores o empresas) sino la metodolo-
gía para identificar problemas visuales, técnicos, funcionales o estéticos en los productos y poder resolverlos. Dándole capacidad al alumno para dise-
ño, redacción y dirección de planes de marketing. Capacidad para efectuar decisiones técnicas habida cuenta sus repercusiones o impacto económi-
cos de organización o gestión de campañas de marketing en los sectores de los complementos, mobiliario y movilidad.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Elementos de marketing
Investigación de marketing
Plan de marketing
Estrategias corporativas de empresa y productos
Imagen y comunicación de producto
Estudio de Casos Prácticos: Empresa y Mercado

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Capacidad de organización y planificación para resolver problemas de carácter innovador de forma eficiente. Especialmente
importante en el planteamiento y desarrollo de proyectos de Diseño Industrial conducentes a la conceptualización de nuevos
productos viables industrial y empresarialmente. Se evaluará a través de los trabajos y proyectos prácticos que se desarrollan en el
programa, tanto en las distintas materias como en el Proyecto Fin de Máster.

CG03 - Capacidad crítica y autocrítica para valorar el conocimiento, la tecnología y la información disponible al resolver los
problemas con que deben enfrentarse. Necesaria en todo proceso creativo en el que se busca un compromiso con la sociedad, la
calidad del trabajo, los resultados y las soluciones propuestas. Se evaluará a través del seguimiento del progreso del alumno por
parte de los profesores y responsables de la titulación.
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CG04 - Trabajo en equipo. Capacidad de abordar proyectos en colaboración con otros estudiantes, asumiendo roles y cumpliendo
compromisos de cara al grupo. Se evaluará a través del seguimiento con los profesores y especialistas en las distintas disciplinas
que conforman el plan de estudios propuesto.

CG05 - Capacidad de planificación, diseño y gestión de proyectos, resolviendo los aspectos conceptuales, técnicos y organizativos
del proyecto. Se evaluará gradualmente a través de los trabajos y proyectos prácticos que se desarrollan en el programa, tanto en las
distintas materias como en el Proyecto Fin de Máster.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT01 - Capacidad de análisis, síntesis y estructuración de la información y las ideas. Desarrollo de habilidades comunicativas y
claridad de exposición oral y escrita.

CT02 - Capacidad para trabajar de forma autónoma y desarrollar un trabajo personal organizado y planificado.

CT04 - Desarrollo para el ejercicio de una ciudadanía abierta, culta, crítica, comprometida, democrática y solidaria, capaz de
analizar la realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
común.

CT05 - Comprensión de la importancia de la cultura emprendedora y conocimiento de los medios y recurso al alcance de los
emprendedores.

CT06 - Capacidad para enfrentarse a situaciones y problemas nuevos de forma proactiva.

CT07 - Capacidad para dirigir y gestionar equipos multidisciplinares.

CT08 - Valoración de la importancia que tiene la investigación, la innovación y el desarrollo tecnológico en el avance
socioeconómico y cultural de la sociedad.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE02 - Conocer las distintas disciplinas que confluyen en el diseño para colectividades "arquitectura, psicología ambiental,
ecología, etc" y que le permitirán integrarse en equipos interdisciplinares.

CE01 - Utilizar aplicaciones TIC para la concepción de nuevos productos, utilizar herramientas multimedia para la visualización,
presentación y comunicación estratégica del producto y proyectos de diseño.

CE03 - Conocer la ingeniería asistida por ordenador para valorar las características, propiedades, viabilidad y rentabilidad del
producto.

CE04 - Aplicar la metodología de la ingeniería de producto planteando soluciones apropiadas desde el punto de vista industrial,
técnico y económico.

CE07 - Aplicar técnicas de gestión de procesos para la agilización de tiempos en la concepción, producción y lanzamiento de
productos.

CE08 - Conocer técnicas de gestión del diseño a nivel operativo y estratégico para lograr la interlocución entre estrategia
empresarial y diseñadores.

CE09 - Diseñar centrándose en el usuario y los estilos de vida.

CE10 - Diseñar, innovar y gestionar nuevos productos.

CE11 - Diseñar, gestionar y comunicar aspectos corporativos adecuando los estilos gráficos al producto y al mercado.

CE13 - Diseñar teniendo en cuenta la accesibilidad y la integración de las personas con discapacidad o con necesidades particulares
de adaptación en la vida cotidiana.

CE14 - Diseñar teniendo en cuenta factores humanos y criterios ergonómicos.

CE16 - Incorporar al desarrollo del producto una relación efectiva entre diseño y marketing.
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CE18 - Integrarse en oficinas técnicas o departamentos I+D+I.

CE20 - Analizar factores y métodos de investigación enfocados al conocimiento de los sistemas empresariales.

CE21 - Gestión del conocimiento en diseño aplicado al modelo empresarial y al diseño de productos industriales.

CE25 - Aplicar técnicas de análisis de nuevas demandas y de preferencias de usuario.

CE26 - Integrar el ecodiseño dentro del sistema de gestión de la empresa.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposición oral complementada con
el uso de medios audiovisuales y la
introducción de preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir
conocimientos y facilitar el aprendizaje.

75 28

Método de enseñanza-aprendizaje en
el que los estudiantes llevan a cabo
la realización de un proyecto en un
tiempo determinado para resolver un
problema o abordar una tarea mediante la
planificación, diseño y realización de una
serie de actividades y todo ello a partir del
desarrollo y aplicación de aprendizajes
adquiridos y del uso efectivo de recursos.

54 28

Situaciones en que se pide al estudiante
que desarrolle las soluciones adecuadas
o correctas mediante la utilización
de metodologías, la aplicación de
procedimientos de transformación de la
información disponible y la interpretación
de los resultados. Esta modalidad da
soporte a todas las demás, es decir, el
estudiante va a dedicar una gran parte de
su tiempo al trabajo personal y en grupo
para afianzar y completar la información
recogida en las clases expositivas y
participativas, así como la resultante de
las prácticas de laboratorio y proyectos
dirigidos.

21 28

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Sesión Magistral

Proyecto/ Trabajo Tutelado

Aprendizaje por Proyectos

Trabajo Autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Proyecto/Trabajo Tutelado: Consiste en
el diseño y desarrollo de un proyecto que
puede entregarse durante o al final de la
docencia de la asignatura. Este tipo de
evaluación también puede implementarse
en grupos, tanto con un número reducido
de alumnos en el que cada uno de ellos se
haga cargo directamente de un proyecto,
o en grupos con un mayor número de
alumnos, los cuales se subdividen a
su vez en pequeños equipos, cada uno
responsable de un proyecto o subproyecto

20.0 60.0
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específico. Este formato puede ser
especialmente interesante para fomentar el
trabajo en grupo de los alumnos.

Prueba Objetiva. 40.0 80.0

5.5 NIVEL 1: TECNOLOGÍAS DE LOS PROCESOS DE DISEÑO

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Métodos, Medios y Técnicas de Expresión en el Diseño Industrial

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

En esta asignatura el alumno adquirirá los conocimientos relacionados con las distintas técnicas de expresión utilizadas en el Diseño Industrial, desde
las más elementales, como el lápiz azul y el papel, hasta las más complejas con modelos funcionales y prototipos.
La expresión en el Diseño Industrial es el medio que tienen los profesionales para mostrar sus propuestas y es propia de la profesión de Diseñador In-
dustrial. Es un lenguaje característico que diferencia a los diseñadores de los ilustradores, los artistas y los técnicos, y define una forma de comunica-
ción vinculada con la industria y el Diseño Industrial.
Los métodos utilizados (dibujos, fotomontajes, modelos y maquetas, etc.) son esenciales en el desarrollo de los proyectos; utilizando medios físicos
(papel, lápiz azul, rotuladores, plantillas, etc.) y medios digitales (Photoshop, software de dibujo, software de modelado 3D, Prototipado Rápido, CAM,
etc.) se busca maximizar la expresión en la presentación de los proyectos y garantizar la máxima comprensión de las propuestas presentadas.
Las técnicas de expresión en el Diseño Industrial son un factor diferenciador de la profesión de Diseñador Industrial con el resto de ingenierías y profe-
siones creativas, y su conocimiento y desarrollo un elemento imprescindible para obtener los mejores resultados en el desarrollo de cualquier proyecto.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Herramientas de presentación
Bocetación rápida y sketches en Color
Rendering
Maquetas y Modelos Dimensionales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura de Métodos, Medios y Técnicas de Expresión en el Diseño Industrial es una asignatura práctica donde los alumnos adquieren conoci-
miento y práctica en las distintas herramientas y software que se utilizan para el desarrollo de la profesión y la ejecución de proyectos de Diseño Indus-
trial.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Capacidad de organización y planificación para resolver problemas de carácter innovador de forma eficiente. Especialmente
importante en el planteamiento y desarrollo de proyectos de Diseño Industrial conducentes a la conceptualización de nuevos

Ve
rif

ic
ab

le
 e

n 
ht

tp
s:

//s
ed

e.
ed

uc
ac

io
n.

go
b.

es
/c

id
 y

 e
n 

C
ar

pe
ta

 C
iu

da
da

na
 (h

ttp
s:

//s
ed

e.
ad

m
in

is
tra

ci
on

.g
ob

.e
s)

C
SV

: 2
92

58
57

19
44

72
38

27
59

74
83

1



Identificador : 4316464

29 / 103

productos viables industrial y empresarialmente. Se evaluará a través de los trabajos y proyectos prácticos que se desarrollan en el
programa, tanto en las distintas materias como en el Proyecto Fin de Máster.

CG02 - Adquisición de conocimientos informáticos avanzados, en especial los relativos al uso de tecnologías y programas de última
generación en el campo del Diseño Industrial y Desarrollo de Producto. Se evaluará a través de los resultados de los proyectos
entregados.

CG03 - Capacidad crítica y autocrítica para valorar el conocimiento, la tecnología y la información disponible al resolver los
problemas con que deben enfrentarse. Necesaria en todo proceso creativo en el que se busca un compromiso con la sociedad, la
calidad del trabajo, los resultados y las soluciones propuestas. Se evaluará a través del seguimiento del progreso del alumno por
parte de los profesores y responsables de la titulación.

CG04 - Trabajo en equipo. Capacidad de abordar proyectos en colaboración con otros estudiantes, asumiendo roles y cumpliendo
compromisos de cara al grupo. Se evaluará a través del seguimiento con los profesores y especialistas en las distintas disciplinas
que conforman el plan de estudios propuesto.

CG05 - Capacidad de planificación, diseño y gestión de proyectos, resolviendo los aspectos conceptuales, técnicos y organizativos
del proyecto. Se evaluará gradualmente a través de los trabajos y proyectos prácticos que se desarrollan en el programa, tanto en las
distintas materias como en el Proyecto Fin de Máster.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT01 - Capacidad de análisis, síntesis y estructuración de la información y las ideas. Desarrollo de habilidades comunicativas y
claridad de exposición oral y escrita.

CT02 - Capacidad para trabajar de forma autónoma y desarrollar un trabajo personal organizado y planificado.

CT03 - Capacidad para integrar de forma eficiente las herramientas avanzadas de gestión de las tecnologías de la información y las
comunicaciones (TIC) en el ejercicio diario de su profesión.

CT05 - Comprensión de la importancia de la cultura emprendedora y conocimiento de los medios y recurso al alcance de los
emprendedores.

CT06 - Capacidad para enfrentarse a situaciones y problemas nuevos de forma proactiva.

CT07 - Capacidad para dirigir y gestionar equipos multidisciplinares.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE01 - Utilizar aplicaciones TIC para la concepción de nuevos productos, utilizar herramientas multimedia para la visualización,
presentación y comunicación estratégica del producto y proyectos de diseño.

CE03 - Conocer la ingeniería asistida por ordenador para valorar las características, propiedades, viabilidad y rentabilidad del
producto.

CE05 - Seleccionar materiales para el desarrollo de nuevos productos valorando tanto los usos como criterios medioambientales.

CE07 - Aplicar técnicas de gestión de procesos para la agilización de tiempos en la concepción, producción y lanzamiento de
productos.

CE09 - Diseñar centrándose en el usuario y los estilos de vida.

CE10 - Diseñar, innovar y gestionar nuevos productos.

CE14 - Diseñar teniendo en cuenta factores humanos y criterios ergonómicos.

CE17 - Gestionar el ciclo de vida del producto y aplicar actividades relacionadas con el PLM (product lifecycle management).

CE18 - Integrarse en oficinas técnicas o departamentos I+D+I.

CE19 - Incorporación a procesos de ingeniería y diseño colaborativo.

CE22 - Desarrollo de modelos e implementación.

CE23 - Capacidad, análisis y síntesis visual para conjugar ideas, seleccionar el material y procurar su integridad en el orden técnico.

CE27 - Aplicar modelos mecánicos, cinemáticos y dinámicos al análisis ergonómico.
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CE28 - Habilidad para intercambiar e integrar procedimientos a la configuración de productos de diseño tanto a nivel analógico
como digital.

CE29 - Dominar parámetros de diseño ambiental y confort cromático.

CE30 - Capacidad analítica para la observación y valoración de casos específicos a partir de los factores dimensionales generales y
de los factores de uso que presentan los espacios públicos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposición oral complementada con
el uso de medios audiovisuales y la
introducción de preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir
conocimientos y facilitar el aprendizaje.

15 100

Metodología diseñada para promover el
aprendizaje autónomo de los estudiantes,
bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales).
Está referida prioritariamente al
aprendizaje del cómo hacer las cosas.
Constituye una opción basada en la
asunción por los estudiantes de la
responsabilidad de su propio aprendizaje.
Este sistema de enseñanza se basa en
dos elementos básicos: el aprendizaje
independiente de los estudiantes y el
seguimiento de ese aprendizaje por el
profesor-tutor.

30 25

Metodología que permite que los
estudiantes aprendan efectivamente a
través de la realización de actividades
de carácter práctico, tales como
demostraciones, ejercicios, experimentos
e investigaciones mediante el uso de
aplicaciones informáticas CAD-CAE-
CAM.

30 25

Actividades desarrolladas vinculadas
a un contexto externo al contorno
académico universitario (empresas,
instituciones, organismos, monumentos,
etc.) relacionadas con el ámbito de
estudio de la materia. Estas actividades
se centran en el desarrollo de capacidades
relacionadas con la observación directa y
sistemática, la recogida de información, el
desarrollo de productos (bocetos, diseños,
etc.), etc.

10 50

Técnica de trabajo en grupo que tiene
como finalidad el estudio intensivo
de un tema. Se caracteriza por la
discusión, la participación, la elaboración
de documentos y la extracción de
conclusiones por parte de todos los
componentes del seminario.

20 25

Método de enseñanza-aprendizaje en
el que los estudiantes llevan a cabo
la realización de un proyecto en un
tiempo determinado para resolver un
problema o abordar una tarea mediante la
planificación, diseño y realización de una

45 5
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serie de actividades y todo ello a partir del
desarrollo y aplicación de aprendizajes
adquiridos y del uso efectivo de recursos.

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Sesión Magistral

Proyecto/ Trabajo Tutelado

Prácticas de Laboratorio/ Área Experimental de Volumen y Forma/ Prototipado

Seminario

Aprendizaje por Proyectos

Trabajo Autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Proyecto/Trabajo Tutelado: Consiste en
el diseño y desarrollo de un proyecto que
puede entregarse durante o al final de la
docencia de la asignatura. Este tipo de
evaluación también puede implementarse
en grupos, tanto con un número reducido
de alumnos en el que cada uno de ellos se
haga cargo directamente de un proyecto,
o en grupos con un mayor número de
alumnos, los cuales se subdividen a
su vez en pequeños equipos, cada uno
responsable de un proyecto o subproyecto
específico. Este formato puede ser
especialmente interesante para fomentar el
trabajo en grupo de los alumnos.

50.0 70.0

Pruebas e informes de trabajo
experimental: Especialmente adecuado
para laboratorios/ aulas experimentales.
Se le plantea al alumno unos objetivos
que debe ser capaz de conseguir mediante
la ejecución de determinadas actividades
(utilización de software específico, manejo
de herramientas digitales para diseñar,
modelar y presentar proyectos/ trabajos).

20.0 40.0

Evaluación continua que se puede abordar
mediante la combinación de varias de las
formas descritas.

10.0 20.0

NIVEL 2: Factores Interrelacionados con el Desarrollo de Productos

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA
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Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

En esta asignatura el alumno adquirirá los conocimientos relacionados con los factores que intervienen en el desarrollo de nuevos productos, en base
a la conectividad entre los procesos y los materiales para la concepción de un producto nuevo.

El diseño en cuanto a factores interrelacionados avanza en el sentido de la unidad, entendida ésta como la importancia y el saber ordenar todos los
factores, desde factores sociales hasta posibles factores post-venta del producto. Un pequeño resumen de los algunos factores que van a dar posibili-
dades y van estar en todo momento conectados serían: factores sociales, factores ergonómicos, factores tecnológicos, factores productivos, factores
de venta, etc.

En esta asignatura se hará un recorrido por cada uno de ellos, pero entendidos como una unidad. Se le dará una gran importancia al término "interre-
lacionados", por cuanto en el desarrollo de productos si no se relacionan correctamente los factores, el diseño de productos no tendrá el potencial o
carácter innovador necesario.

En este sentido, el desarrollo de productos cada vez es más complejo, acortándose considerablemente los ciclos de vida de los productos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Nuevos materiales y procesos
Modelado digital CATIA...
Modelado digital SOLID WORKS...
Prototipado Digital
Diseño en plásticos
Exposición de aplicaciones y ejemplos
Proyecto Experimental Individual

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura Factores interrelacionados con el desarrollo de nuevos productos es una asignatura teórico-práctica en donde los estudiantes adquirirán
los conocimientos suficientes para el desarrollo de nuevos productos.

Habrá docencia en sesiones magistrales expositivas (teoría) así como docencia interactiva (prácticas), finalizando la asignatura con un proyecto perso-
nal realizado por el alumno.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Capacidad de organización y planificación para resolver problemas de carácter innovador de forma eficiente. Especialmente
importante en el planteamiento y desarrollo de proyectos de Diseño Industrial conducentes a la conceptualización de nuevos
productos viables industrial y empresarialmente. Se evaluará a través de los trabajos y proyectos prácticos que se desarrollan en el
programa, tanto en las distintas materias como en el Proyecto Fin de Máster.

CG02 - Adquisición de conocimientos informáticos avanzados, en especial los relativos al uso de tecnologías y programas de última
generación en el campo del Diseño Industrial y Desarrollo de Producto. Se evaluará a través de los resultados de los proyectos
entregados.

CG03 - Capacidad crítica y autocrítica para valorar el conocimiento, la tecnología y la información disponible al resolver los
problemas con que deben enfrentarse. Necesaria en todo proceso creativo en el que se busca un compromiso con la sociedad, la
calidad del trabajo, los resultados y las soluciones propuestas. Se evaluará a través del seguimiento del progreso del alumno por
parte de los profesores y responsables de la titulación.

CG04 - Trabajo en equipo. Capacidad de abordar proyectos en colaboración con otros estudiantes, asumiendo roles y cumpliendo
compromisos de cara al grupo. Se evaluará a través del seguimiento con los profesores y especialistas en las distintas disciplinas
que conforman el plan de estudios propuesto.

CG05 - Capacidad de planificación, diseño y gestión de proyectos, resolviendo los aspectos conceptuales, técnicos y organizativos
del proyecto. Se evaluará gradualmente a través de los trabajos y proyectos prácticos que se desarrollan en el programa, tanto en las
distintas materias como en el Proyecto Fin de Máster.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT01 - Capacidad de análisis, síntesis y estructuración de la información y las ideas. Desarrollo de habilidades comunicativas y
claridad de exposición oral y escrita.

CT02 - Capacidad para trabajar de forma autónoma y desarrollar un trabajo personal organizado y planificado.

CT03 - Capacidad para integrar de forma eficiente las herramientas avanzadas de gestión de las tecnologías de la información y las
comunicaciones (TIC) en el ejercicio diario de su profesión.

CT05 - Comprensión de la importancia de la cultura emprendedora y conocimiento de los medios y recurso al alcance de los
emprendedores.

CT06 - Capacidad para enfrentarse a situaciones y problemas nuevos de forma proactiva.

CT07 - Capacidad para dirigir y gestionar equipos multidisciplinares.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE01 - Utilizar aplicaciones TIC para la concepción de nuevos productos, utilizar herramientas multimedia para la visualización,
presentación y comunicación estratégica del producto y proyectos de diseño.

CE03 - Conocer la ingeniería asistida por ordenador para valorar las características, propiedades, viabilidad y rentabilidad del
producto.

CE05 - Seleccionar materiales para el desarrollo de nuevos productos valorando tanto los usos como criterios medioambientales.

CE07 - Aplicar técnicas de gestión de procesos para la agilización de tiempos en la concepción, producción y lanzamiento de
productos.

CE09 - Diseñar centrándose en el usuario y los estilos de vida.

CE10 - Diseñar, innovar y gestionar nuevos productos.

CE14 - Diseñar teniendo en cuenta factores humanos y criterios ergonómicos.

CE17 - Gestionar el ciclo de vida del producto y aplicar actividades relacionadas con el PLM (product lifecycle management).

CE18 - Integrarse en oficinas técnicas o departamentos I+D+I.

CE19 - Incorporación a procesos de ingeniería y diseño colaborativo.

CE22 - Desarrollo de modelos e implementación.

CE23 - Capacidad, análisis y síntesis visual para conjugar ideas, seleccionar el material y procurar su integridad en el orden técnico.

CE27 - Aplicar modelos mecánicos, cinemáticos y dinámicos al análisis ergonómico.

CE28 - Habilidad para intercambiar e integrar procedimientos a la configuración de productos de diseño tanto a nivel analógico
como digital.

CE29 - Dominar parámetros de diseño ambiental y confort cromático.

CE30 - Capacidad analítica para la observación y valoración de casos específicos a partir de los factores dimensionales generales y
de los factores de uso que presentan los espacios públicos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposición oral complementada con
el uso de medios audiovisuales y la
introducción de preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir
conocimientos y facilitar el aprendizaje.

15 100

Metodología diseñada para promover el
aprendizaje autónomo de los estudiantes,
bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales).
Está referida prioritariamente al
aprendizaje del cómo hacer las cosas.

10 50
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Constituye una opción basada en la
asunción por los estudiantes de la
responsabilidad de su propio aprendizaje.
Este sistema de enseñanza se basa en
dos elementos básicos: el aprendizaje
independiente de los estudiantes y el
seguimiento de ese aprendizaje por el
profesor-tutor.

Metodología que permite que los
estudiantes aprendan efectivamente a
través de la realización de actividades
de carácter práctico, tales como
demostraciones, ejercicios, experimentos
e investigaciones mediante el uso de
aplicaciones informáticas CAD-CAE-
CAM.

65 25

Actividades desarrolladas vinculadas
a un contexto externo al contorno
académico universitario (empresas,
instituciones, organismos, monumentos,
etc.) relacionadas con el ámbito de
estudio de la materia. Estas actividades
se centran en el desarrollo de capacidades
relacionadas con la observación directa y
sistemática, la recogida de información, el
desarrollo de productos (bocetos, diseños,
etc.), etc.

10 40

Técnica de trabajo en grupo que tiene
como finalidad el estudio intensivo
de un tema. Se caracteriza por la
discusión, la participación, la elaboración
de documentos y la extracción de
conclusiones por parte de todos los
componentes del seminario.

20 5

Método de enseñanza-aprendizaje en
el que los estudiantes llevan a cabo
la realización de un proyecto en un
tiempo determinado para resolver un
problema o abordar una tarea mediante la
planificación, diseño y realización de una
serie de actividades y todo ello a partir del
desarrollo y aplicación de aprendizajes
adquiridos y del uso efectivo de recursos.

30 5

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Sesión Magistral

Proyecto/ Trabajo Tutelado

Prácticas de Laboratorio/ Área Experimental de Volumen y Forma/ Prototipado

Seminario

Aprendizaje por Proyectos

Trabajo Autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Proyecto/Trabajo Tutelado: Consiste en
el diseño y desarrollo de un proyecto que
puede entregarse durante o al final de la
docencia de la asignatura. Este tipo de
evaluación también puede implementarse

50.0 70.0
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en grupos, tanto con un número reducido
de alumnos en el que cada uno de ellos se
haga cargo directamente de un proyecto,
o en grupos con un mayor número de
alumnos, los cuales se subdividen a
su vez en pequeños equipos, cada uno
responsable de un proyecto o subproyecto
específico. Este formato puede ser
especialmente interesante para fomentar el
trabajo en grupo de los alumnos.

Pruebas e informes de trabajo
experimental: Especialmente adecuado
para laboratorios/ aulas experimentales.
Se le plantea al alumno unos objetivos
que debe ser capaz de conseguir mediante
la ejecución de determinadas actividades
(utilización de software específico, manejo
de herramientas digitales para diseñar,
modelar y presentar proyectos/ trabajos).

20.0 40.0

Portafolio y Proyectos Individuales. 10.0 30.0

Evaluación continua que se puede abordar
mediante la combinación de varias de las
formas descritas.

0.0 20.0

5.5 NIVEL 1: DISEÑO Y DESARROLLO

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Requerimientos Básicos de Diseño Industrial

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

9

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

En esta asignatura el alumno adquirirá los conocimientos enmarcados en un proyecto, a desarrollar en equipo, de mueble/mobiliario/equipamiento pú-
blico para usos y espacios concretos, y en el que el usuario es el punto de referencia neurálgico. Se trata en esta asignatura de aglutinar, en un marco
proyectual y de viabilidad empresarial, las capacidades empresariales, institucionales, técnicas, creativas y productivas con las que contamos en nues-
tro entorno empresarial e industrial, hacia nuevos mercados por medios de nuevas ideas y partiendo de nuevos materiales y procesos.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Ergonomía
Evaluación y análisis de uso
Estética
Forma y funcionalidad
Ecodiseño
Proyecto Experimental Interdisciplinar I

5.5.1.4 OBSERVACIONES

"Requerimientos Básicos de Diseño Industrial" es una asignatura referida a la evolución de los mercados, los usuarios y sus necesidades, y las ten-
dencias que en ellos se desarrollan y condicionan la capacidad de lanzar propuestas concretas de productos interesantes. En esta línea se desarrolla-
rán proyectos de investigación experimental, tanto con nuevos materiales, como con procesos tradicionales.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Capacidad de organización y planificación para resolver problemas de carácter innovador de forma eficiente. Especialmente
importante en el planteamiento y desarrollo de proyectos de Diseño Industrial conducentes a la conceptualización de nuevos
productos viables industrial y empresarialmente. Se evaluará a través de los trabajos y proyectos prácticos que se desarrollan en el
programa, tanto en las distintas materias como en el Proyecto Fin de Máster.

CG02 - Adquisición de conocimientos informáticos avanzados, en especial los relativos al uso de tecnologías y programas de última
generación en el campo del Diseño Industrial y Desarrollo de Producto. Se evaluará a través de los resultados de los proyectos
entregados.

CG03 - Capacidad crítica y autocrítica para valorar el conocimiento, la tecnología y la información disponible al resolver los
problemas con que deben enfrentarse. Necesaria en todo proceso creativo en el que se busca un compromiso con la sociedad, la
calidad del trabajo, los resultados y las soluciones propuestas. Se evaluará a través del seguimiento del progreso del alumno por
parte de los profesores y responsables de la titulación.

CG04 - Trabajo en equipo. Capacidad de abordar proyectos en colaboración con otros estudiantes, asumiendo roles y cumpliendo
compromisos de cara al grupo. Se evaluará a través del seguimiento con los profesores y especialistas en las distintas disciplinas
que conforman el plan de estudios propuesto.

CG05 - Capacidad de planificación, diseño y gestión de proyectos, resolviendo los aspectos conceptuales, técnicos y organizativos
del proyecto. Se evaluará gradualmente a través de los trabajos y proyectos prácticos que se desarrollan en el programa, tanto en las
distintas materias como en el Proyecto Fin de Máster.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT01 - Capacidad de análisis, síntesis y estructuración de la información y las ideas. Desarrollo de habilidades comunicativas y
claridad de exposición oral y escrita.

CT02 - Capacidad para trabajar de forma autónoma y desarrollar un trabajo personal organizado y planificado.

CT03 - Capacidad para integrar de forma eficiente las herramientas avanzadas de gestión de las tecnologías de la información y las
comunicaciones (TIC) en el ejercicio diario de su profesión.

CT06 - Capacidad para enfrentarse a situaciones y problemas nuevos de forma proactiva.

CT07 - Capacidad para dirigir y gestionar equipos multidisciplinares.

CT08 - Valoración de la importancia que tiene la investigación, la innovación y el desarrollo tecnológico en el avance
socioeconómico y cultural de la sociedad.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

Ve
rif

ic
ab

le
 e

n 
ht

tp
s:

//s
ed

e.
ed

uc
ac

io
n.

go
b.

es
/c

id
 y

 e
n 

C
ar

pe
ta

 C
iu

da
da

na
 (h

ttp
s:

//s
ed

e.
ad

m
in

is
tra

ci
on

.g
ob

.e
s)

C
SV

: 2
92

58
57

19
44

72
38

27
59

74
83

1



Identificador : 4316464

37 / 103

CE02 - Conocer las distintas disciplinas que confluyen en el diseño para colectividades "arquitectura, psicología ambiental,
ecología, etc" y que le permitirán integrarse en equipos interdisciplinares.

CE01 - Utilizar aplicaciones TIC para la concepción de nuevos productos, utilizar herramientas multimedia para la visualización,
presentación y comunicación estratégica del producto y proyectos de diseño.

CE03 - Conocer la ingeniería asistida por ordenador para valorar las características, propiedades, viabilidad y rentabilidad del
producto.

CE05 - Seleccionar materiales para el desarrollo de nuevos productos valorando tanto los usos como criterios medioambientales.

CE06 - Aplicar métodos de investigación de tendencias en los proyectos.

CE09 - Diseñar centrándose en el usuario y los estilos de vida.

CE10 - Diseñar, innovar y gestionar nuevos productos.

CE13 - Diseñar teniendo en cuenta la accesibilidad y la integración de las personas con discapacidad o con necesidades particulares
de adaptación en la vida cotidiana.

CE14 - Diseñar teniendo en cuenta factores humanos y criterios ergonómicos.

CE15 - Identificar y comprender conceptos y nomenclaturas relativos al mundo del diseño.

CE17 - Gestionar el ciclo de vida del producto y aplicar actividades relacionadas con el PLM (product lifecycle management).

CE18 - Integrarse en oficinas técnicas o departamentos I+D+I.

CE19 - Incorporación a procesos de ingeniería y diseño colaborativo.

CE21 - Gestión del conocimiento en diseño aplicado al modelo empresarial y al diseño de productos industriales.

CE22 - Desarrollo de modelos e implementación.

CE23 - Capacidad, análisis y síntesis visual para conjugar ideas, seleccionar el material y procurar su integridad en el orden técnico.

CE24 - Sensibilidad para desarrollar en la actividad proyectiva variables compositivas y perceptivas.

CE26 - Integrar el ecodiseño dentro del sistema de gestión de la empresa.

CE27 - Aplicar modelos mecánicos, cinemáticos y dinámicos al análisis ergonómico.

CE28 - Habilidad para intercambiar e integrar procedimientos a la configuración de productos de diseño tanto a nivel analógico
como digital.

CE29 - Dominar parámetros de diseño ambiental y confort cromático.

CE30 - Capacidad analítica para la observación y valoración de casos específicos a partir de los factores dimensionales generales y
de los factores de uso que presentan los espacios públicos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposición oral complementada con
el uso de medios audiovisuales y la
introducción de preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir
conocimientos y facilitar el aprendizaje.

25 100

Metodología diseñada para promover el
aprendizaje autónomo de los estudiantes,
bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales).
Está referida prioritariamente al
aprendizaje del cómo hacer las cosas.
Constituye una opción basada en la
asunción por los estudiantes de la
responsabilidad de su propio aprendizaje.
Este sistema de enseñanza se basa en
dos elementos básicos: el aprendizaje
independiente de los estudiantes y el
seguimiento de ese aprendizaje por el
profesor-tutor.

40 25

Metodología que permite que los
estudiantes aprendan efectivamente a

30 25
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través de la realización de actividades
de carácter práctico, tales como
demostraciones, ejercicios, experimentos
e investigaciones mediante el uso de
aplicaciones informáticas CAD-CAE-
CAM.

Actividades desarrolladas vinculadas
a un contexto externo al contorno
académico universitario (empresas,
instituciones, organismos, monumentos,
etc.) relacionadas con el ámbito de
estudio de la materia. Estas actividades
se centran en el desarrollo de capacidades
relacionadas con la observación directa y
sistemática, la recogida de información, el
desarrollo de productos (bocetos, diseños,
etc.), etc.

10 40

Técnica de trabajo en grupo que tiene
como finalidad el estudio intensivo
de un tema. Se caracteriza por la
discusión, la participación, la elaboración
de documentos y la extracción de
conclusiones por parte de todos los
componentes del seminario.

30 25

Método de enseñanza-aprendizaje en
el que los estudiantes llevan a cabo
la realización de un proyecto en un
tiempo determinado para resolver un
problema o abordar una tarea mediante la
planificación, diseño y realización de una
serie de actividades y todo ello a partir del
desarrollo y aplicación de aprendizajes
adquiridos y del uso efectivo de recursos.

90 10

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Sesión Magistral

Proyecto/ Trabajo Tutelado

Prácticas de Laboratorio/ Área Experimental de Volumen y Forma/ Prototipado

Seminario

Aprendizaje por Proyectos

Trabajo Autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Proyecto/Trabajo Tutelado: Consiste en
el diseño y desarrollo de un proyecto que
puede entregarse durante o al final de la
docencia de la asignatura. Este tipo de
evaluación también puede implementarse
en grupos, tanto con un número reducido
de alumnos en el que cada uno de ellos se
haga cargo directamente de un proyecto,
o en grupos con un mayor número de
alumnos, los cuales se subdividen a
su vez en pequeños equipos, cada uno
responsable de un proyecto o subproyecto
específico. Este formato puede ser
especialmente interesante para fomentar el
trabajo en grupo de los alumnos.

50.0 70.0
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Pruebas e informes de trabajo
experimental: Especialmente adecuado
para laboratorios/ aulas experimentales.
Se le plantea al alumno unos objetivos
que debe ser capaz de conseguir mediante
la ejecución de determinadas actividades
(utilización de software específico, manejo
de herramientas digitales para diseñar,
modelar y presentar proyectos/ trabajos).

20.0 40.0

Evaluación continua que se puede abordar
mediante la combinación de varias de las
formas descritas.

10.0 30.0

NIVEL 2: Gestión del Diseño

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

9

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

En esta asignatura el alumno adquirirá los conocimientos enmarcados en un proyecto a desarrollar de Joyería y en el que el usuario, los materiales y
procesos son los puntos de referencia a tener en cuenta.

Se trata en esta asignatura de aplicar sobre un concepto creativo y de viabilidad empresarial elaborado en equipo, ideas creativas y productivas utili-
zando las herramientas informáticas y los procesos técnicos propios del sector.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Diseño industrial
Desarrollo y lanzamiento de producto
Tipologías de diseño
Ingeniería de diseño
Procesos de diseño y desarrollo de producto
Proyecto Experimental interdisciplinar II

5.5.1.4 OBSERVACIONES

"Gestión del Diseño" es una asignatura en la que los materiales, procesos, normativas legales y herramientas digitales tienen una gran relevancia.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES
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CG01 - Capacidad de organización y planificación para resolver problemas de carácter innovador de forma eficiente. Especialmente
importante en el planteamiento y desarrollo de proyectos de Diseño Industrial conducentes a la conceptualización de nuevos
productos viables industrial y empresarialmente. Se evaluará a través de los trabajos y proyectos prácticos que se desarrollan en el
programa, tanto en las distintas materias como en el Proyecto Fin de Máster.

CG02 - Adquisición de conocimientos informáticos avanzados, en especial los relativos al uso de tecnologías y programas de última
generación en el campo del Diseño Industrial y Desarrollo de Producto. Se evaluará a través de los resultados de los proyectos
entregados.

CG03 - Capacidad crítica y autocrítica para valorar el conocimiento, la tecnología y la información disponible al resolver los
problemas con que deben enfrentarse. Necesaria en todo proceso creativo en el que se busca un compromiso con la sociedad, la
calidad del trabajo, los resultados y las soluciones propuestas. Se evaluará a través del seguimiento del progreso del alumno por
parte de los profesores y responsables de la titulación.

CG04 - Trabajo en equipo. Capacidad de abordar proyectos en colaboración con otros estudiantes, asumiendo roles y cumpliendo
compromisos de cara al grupo. Se evaluará a través del seguimiento con los profesores y especialistas en las distintas disciplinas
que conforman el plan de estudios propuesto.

CG05 - Capacidad de planificación, diseño y gestión de proyectos, resolviendo los aspectos conceptuales, técnicos y organizativos
del proyecto. Se evaluará gradualmente a través de los trabajos y proyectos prácticos que se desarrollan en el programa, tanto en las
distintas materias como en el Proyecto Fin de Máster.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT01 - Capacidad de análisis, síntesis y estructuración de la información y las ideas. Desarrollo de habilidades comunicativas y
claridad de exposición oral y escrita.

CT02 - Capacidad para trabajar de forma autónoma y desarrollar un trabajo personal organizado y planificado.

CT03 - Capacidad para integrar de forma eficiente las herramientas avanzadas de gestión de las tecnologías de la información y las
comunicaciones (TIC) en el ejercicio diario de su profesión.

CT06 - Capacidad para enfrentarse a situaciones y problemas nuevos de forma proactiva.

CT07 - Capacidad para dirigir y gestionar equipos multidisciplinares.

CT08 - Valoración de la importancia que tiene la investigación, la innovación y el desarrollo tecnológico en el avance
socioeconómico y cultural de la sociedad.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE02 - Conocer las distintas disciplinas que confluyen en el diseño para colectividades "arquitectura, psicología ambiental,
ecología, etc" y que le permitirán integrarse en equipos interdisciplinares.

CE01 - Utilizar aplicaciones TIC para la concepción de nuevos productos, utilizar herramientas multimedia para la visualización,
presentación y comunicación estratégica del producto y proyectos de diseño.

CE03 - Conocer la ingeniería asistida por ordenador para valorar las características, propiedades, viabilidad y rentabilidad del
producto.

CE05 - Seleccionar materiales para el desarrollo de nuevos productos valorando tanto los usos como criterios medioambientales.

CE06 - Aplicar métodos de investigación de tendencias en los proyectos.

CE09 - Diseñar centrándose en el usuario y los estilos de vida.

CE10 - Diseñar, innovar y gestionar nuevos productos.

CE13 - Diseñar teniendo en cuenta la accesibilidad y la integración de las personas con discapacidad o con necesidades particulares
de adaptación en la vida cotidiana.
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CE14 - Diseñar teniendo en cuenta factores humanos y criterios ergonómicos.

CE15 - Identificar y comprender conceptos y nomenclaturas relativos al mundo del diseño.

CE17 - Gestionar el ciclo de vida del producto y aplicar actividades relacionadas con el PLM (product lifecycle management).

CE18 - Integrarse en oficinas técnicas o departamentos I+D+I.

CE19 - Incorporación a procesos de ingeniería y diseño colaborativo.

CE21 - Gestión del conocimiento en diseño aplicado al modelo empresarial y al diseño de productos industriales.

CE22 - Desarrollo de modelos e implementación.

CE23 - Capacidad, análisis y síntesis visual para conjugar ideas, seleccionar el material y procurar su integridad en el orden técnico.

CE24 - Sensibilidad para desarrollar en la actividad proyectiva variables compositivas y perceptivas.

CE26 - Integrar el ecodiseño dentro del sistema de gestión de la empresa.

CE27 - Aplicar modelos mecánicos, cinemáticos y dinámicos al análisis ergonómico.

CE28 - Habilidad para intercambiar e integrar procedimientos a la configuración de productos de diseño tanto a nivel analógico
como digital.

CE29 - Dominar parámetros de diseño ambiental y confort cromático.

CE30 - Capacidad analítica para la observación y valoración de casos específicos a partir de los factores dimensionales generales y
de los factores de uso que presentan los espacios públicos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposición oral complementada con
el uso de medios audiovisuales y la
introducción de preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir
conocimientos y facilitar el aprendizaje.

25 100

Metodología diseñada para promover el
aprendizaje autónomo de los estudiantes,
bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales).
Está referida prioritariamente al
aprendizaje del cómo hacer las cosas.
Constituye una opción basada en la
asunción por los estudiantes de la
responsabilidad de su propio aprendizaje.
Este sistema de enseñanza se basa en
dos elementos básicos: el aprendizaje
independiente de los estudiantes y el
seguimiento de ese aprendizaje por el
profesor-tutor.

40 25

Metodología que permite que los
estudiantes aprendan efectivamente a
través de la realización de actividades
de carácter práctico, tales como
demostraciones, ejercicios, experimentos
e investigaciones mediante el uso de
aplicaciones informáticas CAD-CAE-
CAM.

30 25

Actividades desarrolladas vinculadas
a un contexto externo al contorno
académico universitario (empresas,
instituciones, organismos, monumentos,
etc.) relacionadas con el ámbito de
estudio de la materia. Estas actividades
se centran en el desarrollo de capacidades
relacionadas con la observación directa y
sistemática, la recogida de información, el

10 40
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desarrollo de productos (bocetos, diseños,
etc.), etc.

Técnica de trabajo en grupo que tiene
como finalidad el estudio intensivo
de un tema. Se caracteriza por la
discusión, la participación, la elaboración
de documentos y la extracción de
conclusiones por parte de todos los
componentes del seminario.

30 25

Método de enseñanza-aprendizaje en
el que los estudiantes llevan a cabo
la realización de un proyecto en un
tiempo determinado para resolver un
problema o abordar una tarea mediante la
planificación, diseño y realización de una
serie de actividades y todo ello a partir del
desarrollo y aplicación de aprendizajes
adquiridos y del uso efectivo de recursos.

90 10

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Sesión Magistral

Proyecto/ Trabajo Tutelado

Prácticas de Laboratorio/ Área Experimental de Volumen y Forma/ Prototipado

Seminario

Aprendizaje por Proyectos

Trabajo Autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Proyecto/Trabajo Tutelado: Consiste en
el diseño y desarrollo de un proyecto que
puede entregarse durante o al final de la
docencia de la asignatura. Este tipo de
evaluación también puede implementarse
en grupos, tanto con un número reducido
de alumnos en el que cada uno de ellos se
haga cargo directamente de un proyecto,
o en grupos con un mayor número de
alumnos, los cuales se subdividen a
su vez en pequeños equipos, cada uno
responsable de un proyecto o subproyecto
específico. Este formato puede ser
especialmente interesante para fomentar el
trabajo en grupo de los alumnos.

50.0 70.0

Pruebas e informes de trabajo
experimental: Especialmente adecuado
para laboratorios/ aulas experimentales.
Se le plantea al alumno unos objetivos
que debe ser capaz de conseguir mediante
la ejecución de determinadas actividades
(utilización de software específico, manejo
de herramientas digitales para diseñar,
modelar y presentar proyectos/ trabajos).

20.0 40.0

Evaluación continua que se puede abordar
mediante la combinación de varias de las
formas descritas.

10.0 30.0

NIVEL 2: Técnicas y Métodos

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2
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CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

9

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los contenidos se centran en la adquisición de habilidades y capacidades técnicas y expresivas en el marco de un proyecto individual de automoción,
mobiliario o complementos y están enmarcados en el trabajo creativo personal y en las exigencias técnico-productivas de dichos sectores.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Técnicas de creatividad
Técnicas de representación
Modelización y optimización numérica
Benchmarking
Q.F.D. (Quality Function Deployment)
Análisis modal de fallos
Gestión del Valor
Diseño para fabricación - Tecnología de grupos
Proceso de innovación sistemática - TRIZ
Proyecto experimental específico individual

5.5.1.4 OBSERVACIONES

En esta asignatura el alumno adquirirá los conocimientos que debe dominar de manera personal e individualizada.

"Técnicas y Métodos" es una asignatura proyectual de 2º curso y su desarrollo cierra el módulo Diseño y Desarrollo, con un proyecto exclusivamente
personal. La principal razón es confirmar el hecho de que los proyectos realizados en equipo dentro del módulo durante el 1er curso, han capacitado al
alumno para plantear el diseño de un concepto innovador personal como antesala o incluso como introducción y apoyo a su Proyecto de Fin de Mas-
ter.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Capacidad de organización y planificación para resolver problemas de carácter innovador de forma eficiente. Especialmente
importante en el planteamiento y desarrollo de proyectos de Diseño Industrial conducentes a la conceptualización de nuevos
productos viables industrial y empresarialmente. Se evaluará a través de los trabajos y proyectos prácticos que se desarrollan en el
programa, tanto en las distintas materias como en el Proyecto Fin de Máster.

CG02 - Adquisición de conocimientos informáticos avanzados, en especial los relativos al uso de tecnologías y programas de última
generación en el campo del Diseño Industrial y Desarrollo de Producto. Se evaluará a través de los resultados de los proyectos
entregados.

CG03 - Capacidad crítica y autocrítica para valorar el conocimiento, la tecnología y la información disponible al resolver los
problemas con que deben enfrentarse. Necesaria en todo proceso creativo en el que se busca un compromiso con la sociedad, la
calidad del trabajo, los resultados y las soluciones propuestas. Se evaluará a través del seguimiento del progreso del alumno por
parte de los profesores y responsables de la titulación.
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CG04 - Trabajo en equipo. Capacidad de abordar proyectos en colaboración con otros estudiantes, asumiendo roles y cumpliendo
compromisos de cara al grupo. Se evaluará a través del seguimiento con los profesores y especialistas en las distintas disciplinas
que conforman el plan de estudios propuesto.

CG05 - Capacidad de planificación, diseño y gestión de proyectos, resolviendo los aspectos conceptuales, técnicos y organizativos
del proyecto. Se evaluará gradualmente a través de los trabajos y proyectos prácticos que se desarrollan en el programa, tanto en las
distintas materias como en el Proyecto Fin de Máster.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT01 - Capacidad de análisis, síntesis y estructuración de la información y las ideas. Desarrollo de habilidades comunicativas y
claridad de exposición oral y escrita.

CT02 - Capacidad para trabajar de forma autónoma y desarrollar un trabajo personal organizado y planificado.

CT03 - Capacidad para integrar de forma eficiente las herramientas avanzadas de gestión de las tecnologías de la información y las
comunicaciones (TIC) en el ejercicio diario de su profesión.

CT06 - Capacidad para enfrentarse a situaciones y problemas nuevos de forma proactiva.

CT07 - Capacidad para dirigir y gestionar equipos multidisciplinares.

CT08 - Valoración de la importancia que tiene la investigación, la innovación y el desarrollo tecnológico en el avance
socioeconómico y cultural de la sociedad.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE02 - Conocer las distintas disciplinas que confluyen en el diseño para colectividades "arquitectura, psicología ambiental,
ecología, etc" y que le permitirán integrarse en equipos interdisciplinares.

CE01 - Utilizar aplicaciones TIC para la concepción de nuevos productos, utilizar herramientas multimedia para la visualización,
presentación y comunicación estratégica del producto y proyectos de diseño.

CE03 - Conocer la ingeniería asistida por ordenador para valorar las características, propiedades, viabilidad y rentabilidad del
producto.

CE05 - Seleccionar materiales para el desarrollo de nuevos productos valorando tanto los usos como criterios medioambientales.

CE06 - Aplicar métodos de investigación de tendencias en los proyectos.

CE09 - Diseñar centrándose en el usuario y los estilos de vida.

CE10 - Diseñar, innovar y gestionar nuevos productos.

CE13 - Diseñar teniendo en cuenta la accesibilidad y la integración de las personas con discapacidad o con necesidades particulares
de adaptación en la vida cotidiana.

CE14 - Diseñar teniendo en cuenta factores humanos y criterios ergonómicos.

CE15 - Identificar y comprender conceptos y nomenclaturas relativos al mundo del diseño.

CE17 - Gestionar el ciclo de vida del producto y aplicar actividades relacionadas con el PLM (product lifecycle management).

CE18 - Integrarse en oficinas técnicas o departamentos I+D+I.

CE19 - Incorporación a procesos de ingeniería y diseño colaborativo.

CE21 - Gestión del conocimiento en diseño aplicado al modelo empresarial y al diseño de productos industriales.

CE22 - Desarrollo de modelos e implementación.

CE23 - Capacidad, análisis y síntesis visual para conjugar ideas, seleccionar el material y procurar su integridad en el orden técnico.
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CE24 - Sensibilidad para desarrollar en la actividad proyectiva variables compositivas y perceptivas.

CE26 - Integrar el ecodiseño dentro del sistema de gestión de la empresa.

CE27 - Aplicar modelos mecánicos, cinemáticos y dinámicos al análisis ergonómico.

CE28 - Habilidad para intercambiar e integrar procedimientos a la configuración de productos de diseño tanto a nivel analógico
como digital.

CE29 - Dominar parámetros de diseño ambiental y confort cromático.

CE30 - Capacidad analítica para la observación y valoración de casos específicos a partir de los factores dimensionales generales y
de los factores de uso que presentan los espacios públicos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposición oral complementada con
el uso de medios audiovisuales y la
introducción de preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir
conocimientos y facilitar el aprendizaje.

15 100

Metodología diseñada para promover el
aprendizaje autónomo de los estudiantes,
bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales).
Está referida prioritariamente al
aprendizaje del cómo hacer las cosas.
Constituye una opción basada en la
asunción por los estudiantes de la
responsabilidad de su propio aprendizaje.
Este sistema de enseñanza se basa en
dos elementos básicos: el aprendizaje
independiente de los estudiantes y el
seguimiento de ese aprendizaje por el
profesor-tutor.

30 25

Metodología que permite que los
estudiantes aprendan efectivamente a
través de la realización de actividades
de carácter práctico, tales como
demostraciones, ejercicios, experimentos
e investigaciones mediante el uso de
aplicaciones informáticas CAD-CAE-
CAM.

30 25

Actividades desarrolladas vinculadas
a un contexto externo al contorno
académico universitario (empresas,
instituciones, organismos, monumentos,
etc.) relacionadas con el ámbito de
estudio de la materia. Estas actividades
se centran en el desarrollo de capacidades
relacionadas con la observación directa y
sistemática, la recogida de información, el
desarrollo de productos (bocetos, diseños,
etc.), etc.

10 50

Técnica de trabajo en grupo que tiene
como finalidad el estudio intensivo
de un tema. Se caracteriza por la
discusión, la participación, la elaboración
de documentos y la extracción de
conclusiones por parte de todos los
componentes del seminario.

20 25

Método de enseñanza-aprendizaje en
el que los estudiantes llevan a cabo

45 5
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la realización de un proyecto en un
tiempo determinado para resolver un
problema o abordar una tarea mediante la
planificación, diseño y realización de una
serie de actividades y todo ello a partir del
desarrollo y aplicación de aprendizajes
adquiridos y del uso efectivo de recursos.

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Sesión Magistral

Proyecto/ Trabajo Tutelado

Prácticas de Laboratorio/ Área Experimental de Volumen y Forma/ Prototipado

Seminario

Aprendizaje por Proyectos

Trabajo Autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Proyecto/Trabajo Tutelado: Consiste en
el diseño y desarrollo de un proyecto que
puede entregarse durante o al final de la
docencia de la asignatura. Este tipo de
evaluación también puede implementarse
en grupos, tanto con un número reducido
de alumnos en el que cada uno de ellos se
haga cargo directamente de un proyecto,
o en grupos con un mayor número de
alumnos, los cuales se subdividen a
su vez en pequeños equipos, cada uno
responsable de un proyecto o subproyecto
específico. Este formato puede ser
especialmente interesante para fomentar el
trabajo en grupo de los alumnos.

50.0 80.0

Portafolio y Proyectos Individuales. 10.0 40.0

Evaluación continua que se puede abordar
mediante la combinación de varias de las
formas descritas.

10.0 40.0

5.5 NIVEL 1: MARCO EMPRESARIAL

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Gestión de los Procesos de Diseño y Desarrollo de Productos

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

En esta asignatura el alumno adquirirá los conocimientos para la planificación y gestión de proyectos de diseño de producto a través de metodologías
contrastadas. Igualmente, el alumno aprenderá a desarrollar estructuras organizativas orientadas a facilitar la función de innovación en la empresa,
buscando toda sinergia posible con las demás áreas funcionales en la organización.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Calidad y Diseño
Tipologías y gestión de proyectos
Programación y seguimiento de proyectos
Evaluación de productos
Estructura departamento de desarrollo de productos
Relaciones entre empresas y equipos de diseño
Estudio de Casos Prácticos: Gestión Finalista de Proyectos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Capacidad de organización y planificación para resolver problemas de carácter innovador de forma eficiente. Especialmente
importante en el planteamiento y desarrollo de proyectos de Diseño Industrial conducentes a la conceptualización de nuevos
productos viables industrial y empresarialmente. Se evaluará a través de los trabajos y proyectos prácticos que se desarrollan en el
programa, tanto en las distintas materias como en el Proyecto Fin de Máster.

CG03 - Capacidad crítica y autocrítica para valorar el conocimiento, la tecnología y la información disponible al resolver los
problemas con que deben enfrentarse. Necesaria en todo proceso creativo en el que se busca un compromiso con la sociedad, la
calidad del trabajo, los resultados y las soluciones propuestas. Se evaluará a través del seguimiento del progreso del alumno por
parte de los profesores y responsables de la titulación.

CG04 - Trabajo en equipo. Capacidad de abordar proyectos en colaboración con otros estudiantes, asumiendo roles y cumpliendo
compromisos de cara al grupo. Se evaluará a través del seguimiento con los profesores y especialistas en las distintas disciplinas
que conforman el plan de estudios propuesto.

CG05 - Capacidad de planificación, diseño y gestión de proyectos, resolviendo los aspectos conceptuales, técnicos y organizativos
del proyecto. Se evaluará gradualmente a través de los trabajos y proyectos prácticos que se desarrollan en el programa, tanto en las
distintas materias como en el Proyecto Fin de Máster.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT01 - Capacidad de análisis, síntesis y estructuración de la información y las ideas. Desarrollo de habilidades comunicativas y
claridad de exposición oral y escrita.

CT02 - Capacidad para trabajar de forma autónoma y desarrollar un trabajo personal organizado y planificado.
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CT03 - Capacidad para integrar de forma eficiente las herramientas avanzadas de gestión de las tecnologías de la información y las
comunicaciones (TIC) en el ejercicio diario de su profesión.

CT04 - Desarrollo para el ejercicio de una ciudadanía abierta, culta, crítica, comprometida, democrática y solidaria, capaz de
analizar la realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
común.

CT06 - Capacidad para enfrentarse a situaciones y problemas nuevos de forma proactiva.

CT07 - Capacidad para dirigir y gestionar equipos multidisciplinares.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE02 - Conocer las distintas disciplinas que confluyen en el diseño para colectividades "arquitectura, psicología ambiental,
ecología, etc" y que le permitirán integrarse en equipos interdisciplinares.

CE01 - Utilizar aplicaciones TIC para la concepción de nuevos productos, utilizar herramientas multimedia para la visualización,
presentación y comunicación estratégica del producto y proyectos de diseño.

CE04 - Aplicar la metodología de la ingeniería de producto planteando soluciones apropiadas desde el punto de vista industrial,
técnico y económico.

CE07 - Aplicar técnicas de gestión de procesos para la agilización de tiempos en la concepción, producción y lanzamiento de
productos.

CE08 - Conocer técnicas de gestión del diseño a nivel operativo y estratégico para lograr la interlocución entre estrategia
empresarial y diseñadores.

CE09 - Diseñar centrándose en el usuario y los estilos de vida.

CE10 - Diseñar, innovar y gestionar nuevos productos.

CE11 - Diseñar, gestionar y comunicar aspectos corporativos adecuando los estilos gráficos al producto y al mercado.

CE13 - Diseñar teniendo en cuenta la accesibilidad y la integración de las personas con discapacidad o con necesidades particulares
de adaptación en la vida cotidiana.

CE14 - Diseñar teniendo en cuenta factores humanos y criterios ergonómicos.

CE16 - Incorporar al desarrollo del producto una relación efectiva entre diseño y marketing.

CE17 - Gestionar el ciclo de vida del producto y aplicar actividades relacionadas con el PLM (product lifecycle management).

CE18 - Integrarse en oficinas técnicas o departamentos I+D+I.

CE20 - Analizar factores y métodos de investigación enfocados al conocimiento de los sistemas empresariales.

CE21 - Gestión del conocimiento en diseño aplicado al modelo empresarial y al diseño de productos industriales.

CE25 - Aplicar técnicas de análisis de nuevas demandas y de preferencias de usuario.

CE26 - Integrar el ecodiseño dentro del sistema de gestión de la empresa.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposición oral complementada con
el uso de medios audiovisuales y la
introducción de preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir
conocimientos y facilitar el aprendizaje.

75 28

Método de enseñanza-aprendizaje en
el que los estudiantes llevan a cabo
la realización de un proyecto en un
tiempo determinado para resolver un
problema o abordar una tarea mediante la
planificación, diseño y realización de una
serie de actividades y todo ello a partir del
desarrollo y aplicación de aprendizajes
adquiridos y del uso efectivo de recursos.

54 28

Situaciones en que se pide al estudiante
que desarrolle las soluciones adecuadas
o correctas mediante la utilización
de metodologías, la aplicación de

21 28

Ve
rif

ic
ab

le
 e

n 
ht

tp
s:

//s
ed

e.
ed

uc
ac

io
n.

go
b.

es
/c

id
 y

 e
n 

C
ar

pe
ta

 C
iu

da
da

na
 (h

ttp
s:

//s
ed

e.
ad

m
in

is
tra

ci
on

.g
ob

.e
s)

C
SV

: 2
92

58
57

19
44

72
38

27
59

74
83

1



Identificador : 4316464

49 / 103

procedimientos de transformación de la
información disponible y la interpretación
de los resultados. Esta modalidad da
soporte a todas las demás, es decir, el
estudiante va a dedicar una gran parte de
su tiempo al trabajo personal y en grupo
para afianzar y completar la información
recogida en las clases expositivas y
participativas, así como la resultante de
las prácticas de laboratorio y proyectos
dirigidos.

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Sesión Magistral

Proyecto/ Trabajo Tutelado

Aprendizaje por Proyectos

Trabajo Autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Proyecto/Trabajo Tutelado: Consiste en
el diseño y desarrollo de un proyecto que
puede entregarse durante o al final de la
docencia de la asignatura. Este tipo de
evaluación también puede implementarse
en grupos, tanto con un número reducido
de alumnos en el que cada uno de ellos se
haga cargo directamente de un proyecto,
o en grupos con un mayor número de
alumnos, los cuales se subdividen a
su vez en pequeños equipos, cada uno
responsable de un proyecto o subproyecto
específico. Este formato puede ser
especialmente interesante para fomentar el
trabajo en grupo de los alumnos.

20.0 60.0

Prueba Objetiva. 40.0 80.0

NIVEL 2: Emprendimiento, Creatividad y Diseño

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

En esta asignatura el alumno adquirirá los conocimientos para gestionar y desarrollar la creatividad y el diseño en productos, empresas y mercados.
Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras. Trasladando todo ello a un mo-
delo de negocio, en los sectores de complementos, mobiliario y movilidad.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Búsqueda de oportunidades
Generación y Maduración de Ideas
Modelo de Negocio

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Capacidad de organización y planificación para resolver problemas de carácter innovador de forma eficiente. Especialmente
importante en el planteamiento y desarrollo de proyectos de Diseño Industrial conducentes a la conceptualización de nuevos
productos viables industrial y empresarialmente. Se evaluará a través de los trabajos y proyectos prácticos que se desarrollan en el
programa, tanto en las distintas materias como en el Proyecto Fin de Máster.

CG03 - Capacidad crítica y autocrítica para valorar el conocimiento, la tecnología y la información disponible al resolver los
problemas con que deben enfrentarse. Necesaria en todo proceso creativo en el que se busca un compromiso con la sociedad, la
calidad del trabajo, los resultados y las soluciones propuestas. Se evaluará a través del seguimiento del progreso del alumno por
parte de los profesores y responsables de la titulación.

CG04 - Trabajo en equipo. Capacidad de abordar proyectos en colaboración con otros estudiantes, asumiendo roles y cumpliendo
compromisos de cara al grupo. Se evaluará a través del seguimiento con los profesores y especialistas en las distintas disciplinas
que conforman el plan de estudios propuesto.

CG05 - Capacidad de planificación, diseño y gestión de proyectos, resolviendo los aspectos conceptuales, técnicos y organizativos
del proyecto. Se evaluará gradualmente a través de los trabajos y proyectos prácticos que se desarrollan en el programa, tanto en las
distintas materias como en el Proyecto Fin de Máster.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT01 - Capacidad de análisis, síntesis y estructuración de la información y las ideas. Desarrollo de habilidades comunicativas y
claridad de exposición oral y escrita.

CT02 - Capacidad para trabajar de forma autónoma y desarrollar un trabajo personal organizado y planificado.

CT03 - Capacidad para integrar de forma eficiente las herramientas avanzadas de gestión de las tecnologías de la información y las
comunicaciones (TIC) en el ejercicio diario de su profesión.

CT04 - Desarrollo para el ejercicio de una ciudadanía abierta, culta, crítica, comprometida, democrática y solidaria, capaz de
analizar la realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
común.

CT05 - Comprensión de la importancia de la cultura emprendedora y conocimiento de los medios y recurso al alcance de los
emprendedores.
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CT06 - Capacidad para enfrentarse a situaciones y problemas nuevos de forma proactiva.

CT07 - Capacidad para dirigir y gestionar equipos multidisciplinares.

CT08 - Valoración de la importancia que tiene la investigación, la innovación y el desarrollo tecnológico en el avance
socioeconómico y cultural de la sociedad.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE02 - Conocer las distintas disciplinas que confluyen en el diseño para colectividades "arquitectura, psicología ambiental,
ecología, etc" y que le permitirán integrarse en equipos interdisciplinares.

CE01 - Utilizar aplicaciones TIC para la concepción de nuevos productos, utilizar herramientas multimedia para la visualización,
presentación y comunicación estratégica del producto y proyectos de diseño.

CE03 - Conocer la ingeniería asistida por ordenador para valorar las características, propiedades, viabilidad y rentabilidad del
producto.

CE04 - Aplicar la metodología de la ingeniería de producto planteando soluciones apropiadas desde el punto de vista industrial,
técnico y económico.

CE07 - Aplicar técnicas de gestión de procesos para la agilización de tiempos en la concepción, producción y lanzamiento de
productos.

CE08 - Conocer técnicas de gestión del diseño a nivel operativo y estratégico para lograr la interlocución entre estrategia
empresarial y diseñadores.

CE09 - Diseñar centrándose en el usuario y los estilos de vida.

CE10 - Diseñar, innovar y gestionar nuevos productos.

CE11 - Diseñar, gestionar y comunicar aspectos corporativos adecuando los estilos gráficos al producto y al mercado.

CE13 - Diseñar teniendo en cuenta la accesibilidad y la integración de las personas con discapacidad o con necesidades particulares
de adaptación en la vida cotidiana.

CE14 - Diseñar teniendo en cuenta factores humanos y criterios ergonómicos.

CE15 - Identificar y comprender conceptos y nomenclaturas relativos al mundo del diseño.

CE16 - Incorporar al desarrollo del producto una relación efectiva entre diseño y marketing.

CE17 - Gestionar el ciclo de vida del producto y aplicar actividades relacionadas con el PLM (product lifecycle management).

CE18 - Integrarse en oficinas técnicas o departamentos I+D+I.

CE19 - Incorporación a procesos de ingeniería y diseño colaborativo.

CE20 - Analizar factores y métodos de investigación enfocados al conocimiento de los sistemas empresariales.

CE21 - Gestión del conocimiento en diseño aplicado al modelo empresarial y al diseño de productos industriales.

CE25 - Aplicar técnicas de análisis de nuevas demandas y de preferencias de usuario.

CE26 - Integrar el ecodiseño dentro del sistema de gestión de la empresa.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposición oral complementada con
el uso de medios audiovisuales y la
introducción de preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir
conocimientos y facilitar el aprendizaje.

75 28

Método de enseñanza-aprendizaje en
el que los estudiantes llevan a cabo
la realización de un proyecto en un
tiempo determinado para resolver un
problema o abordar una tarea mediante la
planificación, diseño y realización de una
serie de actividades y todo ello a partir del
desarrollo y aplicación de aprendizajes
adquiridos y del uso efectivo de recursos.

54 28

Situaciones en que se pide al estudiante
que desarrolle las soluciones adecuadas

21 28
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o correctas mediante la utilización
de metodologías, la aplicación de
procedimientos de transformación de la
información disponible y la interpretación
de los resultados. Esta modalidad da
soporte a todas las demás, es decir, el
estudiante va a dedicar una gran parte de
su tiempo al trabajo personal y en grupo
para afianzar y completar la información
recogida en las clases expositivas y
participativas, así como la resultante de
las prácticas de laboratorio y proyectos
dirigidos.

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Sesión Magistral

Proyecto/ Trabajo Tutelado

Aprendizaje por Proyectos

Trabajo Autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Proyecto/Trabajo Tutelado: Consiste en
el diseño y desarrollo de un proyecto que
puede entregarse durante o al final de la
docencia de la asignatura. Este tipo de
evaluación también puede implementarse
en grupos, tanto con un número reducido
de alumnos en el que cada uno de ellos se
haga cargo directamente de un proyecto,
o en grupos con un mayor número de
alumnos, los cuales se subdividen a
su vez en pequeños equipos, cada uno
responsable de un proyecto o subproyecto
específico. Este formato puede ser
especialmente interesante para fomentar el
trabajo en grupo de los alumnos.

20.0 60.0

Prueba Objetiva. 40.0 80.0

NIVEL 2: Aspectos Legales y de Seguridad de los Productos

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No
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FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

En esta asignatura el alumno adquirirá los conocimientos sobre aspectos jurídicos de la gestión estratégica/empresarial del diseño, en los sectores de
los complementos, mobiliario y movilidad. El objetivo principal de la misma, es dotar al alumno de aquellos conocimientos básicos y necesarios para
desenvolverse en este campo. Para ello, se abordará el marco conceptual de las normas jurídicas, los aspectos jurídicos de la normalización y la certi-
ficación, la responsabilidad por daños causados por productos defectuosos, las marcas y patentes, el régimen jurídico del diseño industrial, etc...

5.5.1.3 CONTENIDOS

Normalización y certificación
Patentes y marcas
Seguridad y responsabilidad legal del producto
Estudio de Casos Prácticos: Aspectos Legales y de Seguridad

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Capacidad de organización y planificación para resolver problemas de carácter innovador de forma eficiente. Especialmente
importante en el planteamiento y desarrollo de proyectos de Diseño Industrial conducentes a la conceptualización de nuevos
productos viables industrial y empresarialmente. Se evaluará a través de los trabajos y proyectos prácticos que se desarrollan en el
programa, tanto en las distintas materias como en el Proyecto Fin de Máster.

CG03 - Capacidad crítica y autocrítica para valorar el conocimiento, la tecnología y la información disponible al resolver los
problemas con que deben enfrentarse. Necesaria en todo proceso creativo en el que se busca un compromiso con la sociedad, la
calidad del trabajo, los resultados y las soluciones propuestas. Se evaluará a través del seguimiento del progreso del alumno por
parte de los profesores y responsables de la titulación.

CG04 - Trabajo en equipo. Capacidad de abordar proyectos en colaboración con otros estudiantes, asumiendo roles y cumpliendo
compromisos de cara al grupo. Se evaluará a través del seguimiento con los profesores y especialistas en las distintas disciplinas
que conforman el plan de estudios propuesto.

CG05 - Capacidad de planificación, diseño y gestión de proyectos, resolviendo los aspectos conceptuales, técnicos y organizativos
del proyecto. Se evaluará gradualmente a través de los trabajos y proyectos prácticos que se desarrollan en el programa, tanto en las
distintas materias como en el Proyecto Fin de Máster.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT01 - Capacidad de análisis, síntesis y estructuración de la información y las ideas. Desarrollo de habilidades comunicativas y
claridad de exposición oral y escrita.

CT04 - Desarrollo para el ejercicio de una ciudadanía abierta, culta, crítica, comprometida, democrática y solidaria, capaz de
analizar la realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
común.

CT05 - Comprensión de la importancia de la cultura emprendedora y conocimiento de los medios y recurso al alcance de los
emprendedores.

CT06 - Capacidad para enfrentarse a situaciones y problemas nuevos de forma proactiva.
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CT08 - Valoración de la importancia que tiene la investigación, la innovación y el desarrollo tecnológico en el avance
socioeconómico y cultural de la sociedad.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE01 - Utilizar aplicaciones TIC para la concepción de nuevos productos, utilizar herramientas multimedia para la visualización,
presentación y comunicación estratégica del producto y proyectos de diseño.

CE07 - Aplicar técnicas de gestión de procesos para la agilización de tiempos en la concepción, producción y lanzamiento de
productos.

CE08 - Conocer técnicas de gestión del diseño a nivel operativo y estratégico para lograr la interlocución entre estrategia
empresarial y diseñadores.

CE10 - Diseñar, innovar y gestionar nuevos productos.

CE11 - Diseñar, gestionar y comunicar aspectos corporativos adecuando los estilos gráficos al producto y al mercado.

CE14 - Diseñar teniendo en cuenta factores humanos y criterios ergonómicos.

CE15 - Identificar y comprender conceptos y nomenclaturas relativos al mundo del diseño.

CE16 - Incorporar al desarrollo del producto una relación efectiva entre diseño y marketing.

CE17 - Gestionar el ciclo de vida del producto y aplicar actividades relacionadas con el PLM (product lifecycle management).

CE18 - Integrarse en oficinas técnicas o departamentos I+D+I.

CE20 - Analizar factores y métodos de investigación enfocados al conocimiento de los sistemas empresariales.

CE21 - Gestión del conocimiento en diseño aplicado al modelo empresarial y al diseño de productos industriales.

CE25 - Aplicar técnicas de análisis de nuevas demandas y de preferencias de usuario.

CE26 - Integrar el ecodiseño dentro del sistema de gestión de la empresa.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposición oral complementada con
el uso de medios audiovisuales y la
introducción de preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir
conocimientos y facilitar el aprendizaje.

75 28

Método de enseñanza-aprendizaje en
el que los estudiantes llevan a cabo
la realización de un proyecto en un
tiempo determinado para resolver un
problema o abordar una tarea mediante la
planificación, diseño y realización de una
serie de actividades y todo ello a partir del
desarrollo y aplicación de aprendizajes
adquiridos y del uso efectivo de recursos.

54 28

Situaciones en que se pide al estudiante
que desarrolle las soluciones adecuadas
o correctas mediante la utilización
de metodologías, la aplicación de
procedimientos de transformación de la
información disponible y la interpretación
de los resultados. Esta modalidad da
soporte a todas las demás, es decir, el
estudiante va a dedicar una gran parte de
su tiempo al trabajo personal y en grupo
para afianzar y completar la información
recogida en las clases expositivas y
participativas, así como la resultante de
las prácticas de laboratorio y proyectos
dirigidos.

21 28

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Sesión Magistral
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Proyecto/ Trabajo Tutelado

Aprendizaje por Proyectos

Trabajo Autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Proyecto/Trabajo Tutelado: Consiste en
el diseño y desarrollo de un proyecto que
puede entregarse durante o al final de la
docencia de la asignatura. Este tipo de
evaluación también puede implementarse
en grupos, tanto con un número reducido
de alumnos en el que cada uno de ellos se
haga cargo directamente de un proyecto,
o en grupos con un mayor número de
alumnos, los cuales se subdividen a
su vez en pequeños equipos, cada uno
responsable de un proyecto o subproyecto
específico. Este formato puede ser
especialmente interesante para fomentar el
trabajo en grupo de los alumnos.

20.0 60.0

Prueba Objetiva. 40.0 80.0

5.5 NIVEL 1: FUNDAMENTOS PROYECTUALES

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Historia de los Complementos

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

En esta asignatura el alumno adquirirá los conocimientos sobre complementos del atuendo femenino y masculino a lo largo de la historia y que forman
parte de la Moda, por cuanto el atuendo y la ropa son mucho más que vestimenta, los complementos son elementos que individualizan y diferencian a
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cada individuo convirtiéndose en símbolos y signos de distinción e identidad. Cada accesorio muestra diversos aspectos como sentimientos, gustos o
el poder adquisitivo de la persona que lo porta y utiliza en cada momento, así como las técnicas, materiales y estilos que estuvieron en boga en cada
periodo histórico quedan reflejados en ellos y son, además de una fuente inagotable de información e inspiración creativa, un conocimiento indispen-
sable para entender e incluso formular nuevas tendencias.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Moda, Calzado, Marroquinería, Bolsos y Tocados
Joyería, Bisutería, Complementos tecnológicos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

"Historia de los Complementos" es una asignatura teórica de marcado carácter orientativo sobre el uso de complementos de moda como guantes, za-
patos, paraguas, bolsos y otros muchos que se remonta a hace miles de años. Conociendo y analizando su historia se dispone de referencias muy úti-
les no solo para los complementos tradicionales si no, y eso tiene especial importancia, para entender el creciente número de tipos de complementos
que los usuarios demandan.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Capacidad de organización y planificación para resolver problemas de carácter innovador de forma eficiente. Especialmente
importante en el planteamiento y desarrollo de proyectos de Diseño Industrial conducentes a la conceptualización de nuevos
productos viables industrial y empresarialmente. Se evaluará a través de los trabajos y proyectos prácticos que se desarrollan en el
programa, tanto en las distintas materias como en el Proyecto Fin de Máster.

CG03 - Capacidad crítica y autocrítica para valorar el conocimiento, la tecnología y la información disponible al resolver los
problemas con que deben enfrentarse. Necesaria en todo proceso creativo en el que se busca un compromiso con la sociedad, la
calidad del trabajo, los resultados y las soluciones propuestas. Se evaluará a través del seguimiento del progreso del alumno por
parte de los profesores y responsables de la titulación.

CG05 - Capacidad de planificación, diseño y gestión de proyectos, resolviendo los aspectos conceptuales, técnicos y organizativos
del proyecto. Se evaluará gradualmente a través de los trabajos y proyectos prácticos que se desarrollan en el programa, tanto en las
distintas materias como en el Proyecto Fin de Máster.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT01 - Capacidad de análisis, síntesis y estructuración de la información y las ideas. Desarrollo de habilidades comunicativas y
claridad de exposición oral y escrita.

CT02 - Capacidad para trabajar de forma autónoma y desarrollar un trabajo personal organizado y planificado.

CT04 - Desarrollo para el ejercicio de una ciudadanía abierta, culta, crítica, comprometida, democrática y solidaria, capaz de
analizar la realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
común.

CT07 - Capacidad para dirigir y gestionar equipos multidisciplinares.

CT08 - Valoración de la importancia que tiene la investigación, la innovación y el desarrollo tecnológico en el avance
socioeconómico y cultural de la sociedad.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE02 - Conocer las distintas disciplinas que confluyen en el diseño para colectividades "arquitectura, psicología ambiental,
ecología, etc" y que le permitirán integrarse en equipos interdisciplinares.

CE04 - Aplicar la metodología de la ingeniería de producto planteando soluciones apropiadas desde el punto de vista industrial,
técnico y económico.

CE05 - Seleccionar materiales para el desarrollo de nuevos productos valorando tanto los usos como criterios medioambientales.
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CE06 - Aplicar métodos de investigación de tendencias en los proyectos.

CE09 - Diseñar centrándose en el usuario y los estilos de vida.

CE10 - Diseñar, innovar y gestionar nuevos productos.

CE14 - Diseñar teniendo en cuenta factores humanos y criterios ergonómicos.

CE15 - Identificar y comprender conceptos y nomenclaturas relativos al mundo del diseño.

CE21 - Gestión del conocimiento en diseño aplicado al modelo empresarial y al diseño de productos industriales.

CE22 - Desarrollo de modelos e implementación.

CE24 - Sensibilidad para desarrollar en la actividad proyectiva variables compositivas y perceptivas.

CE27 - Aplicar modelos mecánicos, cinemáticos y dinámicos al análisis ergonómico.

CE28 - Habilidad para intercambiar e integrar procedimientos a la configuración de productos de diseño tanto a nivel analógico
como digital.

CE29 - Dominar parámetros de diseño ambiental y confort cromático.

CE30 - Capacidad analítica para la observación y valoración de casos específicos a partir de los factores dimensionales generales y
de los factores de uso que presentan los espacios públicos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposición oral complementada con
el uso de medios audiovisuales y la
introducción de preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir
conocimientos y facilitar el aprendizaje.

9 100

Metodología diseñada para promover el
aprendizaje autónomo de los estudiantes,
bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales).
Está referida prioritariamente al
aprendizaje del cómo hacer las cosas.
Constituye una opción basada en la
asunción por los estudiantes de la
responsabilidad de su propio aprendizaje.
Este sistema de enseñanza se basa en
dos elementos básicos: el aprendizaje
independiente de los estudiantes y el
seguimiento de ese aprendizaje por el
profesor-tutor.

18 33

Metodología que permite que los
estudiantes aprendan efectivamente a
través de la realización de actividades
de carácter práctico, tales como
demostraciones, ejercicios, experimentos
e investigaciones mediante el uso de
aplicaciones informáticas CAD-CAE-
CAM.

24 12.5

Prueba escrita utilizada para la evaluación
del aprendizaje, cuyo rasgo distintivo es la
posibilidad de determinar si las respuestas
dadas son o no correctas. Constituye
un instrumento de medida, elaborado
rigurosamente, que permite evaluar
conocimientos, capacidades, destrezas,
rendimiento, aptitudes, actitudes,
inteligencia, etc. Es de aplicación tanto
para la evaluación diagnóstica, formativa
como sumativa. La prueba objetiva puede
combinar distintos tipos de preguntas:

24 12.5
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preguntas de respuesta múltiple, de
ordenación, de respuesta breve, de
discriminación, de completar y/o de
asociación. También se pode construir con
un solo tipo de alguna de estas preguntas.

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Sesión Magistral

Proyecto/ Trabajo Tutelado

Trabajo Autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Proyecto/Trabajo Tutelado: Consiste en
el diseño y desarrollo de un proyecto que
puede entregarse durante o al final de la
docencia de la asignatura. Este tipo de
evaluación también puede implementarse
en grupos, tanto con un número reducido
de alumnos en el que cada uno de ellos se
haga cargo directamente de un proyecto,
o en grupos con un mayor número de
alumnos, los cuales se subdividen a
su vez en pequeños equipos, cada uno
responsable de un proyecto o subproyecto
específico. Este formato puede ser
especialmente interesante para fomentar el
trabajo en grupo de los alumnos.

30.0 50.0

Prueba Objetiva. 50.0 70.0

NIVEL 2: Materiales

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

En esta asignatura el alumno adquirirá los conocimientos generales y necesarios sobre los materiales de joyería, metálicos y no metálicos, que son ne-
cesarios para la creación de las joyas y sus procesos de trasformación y procesado (generalmente oro, plata y platino y piedras preciosas y semipre-
ciosas) en objetos previamente diseñados como anillos, pulseras o collares. Así como las aleaciones y mezclas de varios metales en la construcción y
los diferentes tipos de engaste y sujeción de las gemas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Materiales nobles, Piedras Preciosas y Gemología
Oro, Plata,
Ecosilver
Fairtrade Gold
Granos y piezas de fundición
Materiales no preciosos, abalorios

5.5.1.4 OBSERVACIONES

"Materiales" es una asignatura de perfil teórico orientada al diseño de joyas, en la que se explican las fases, características técnicas, procesos y mate-
riales a tener en cuenta en un proyecto de joyería y las normativas que afectan a todos los materiales y piedra preciosas.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Capacidad de organización y planificación para resolver problemas de carácter innovador de forma eficiente. Especialmente
importante en el planteamiento y desarrollo de proyectos de Diseño Industrial conducentes a la conceptualización de nuevos
productos viables industrial y empresarialmente. Se evaluará a través de los trabajos y proyectos prácticos que se desarrollan en el
programa, tanto en las distintas materias como en el Proyecto Fin de Máster.

CG02 - Adquisición de conocimientos informáticos avanzados, en especial los relativos al uso de tecnologías y programas de última
generación en el campo del Diseño Industrial y Desarrollo de Producto. Se evaluará a través de los resultados de los proyectos
entregados.

CG03 - Capacidad crítica y autocrítica para valorar el conocimiento, la tecnología y la información disponible al resolver los
problemas con que deben enfrentarse. Necesaria en todo proceso creativo en el que se busca un compromiso con la sociedad, la
calidad del trabajo, los resultados y las soluciones propuestas. Se evaluará a través del seguimiento del progreso del alumno por
parte de los profesores y responsables de la titulación.

CG04 - Trabajo en equipo. Capacidad de abordar proyectos en colaboración con otros estudiantes, asumiendo roles y cumpliendo
compromisos de cara al grupo. Se evaluará a través del seguimiento con los profesores y especialistas en las distintas disciplinas
que conforman el plan de estudios propuesto.

CG05 - Capacidad de planificación, diseño y gestión de proyectos, resolviendo los aspectos conceptuales, técnicos y organizativos
del proyecto. Se evaluará gradualmente a través de los trabajos y proyectos prácticos que se desarrollan en el programa, tanto en las
distintas materias como en el Proyecto Fin de Máster.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT01 - Capacidad de análisis, síntesis y estructuración de la información y las ideas. Desarrollo de habilidades comunicativas y
claridad de exposición oral y escrita.

CT02 - Capacidad para trabajar de forma autónoma y desarrollar un trabajo personal organizado y planificado.

CT03 - Capacidad para integrar de forma eficiente las herramientas avanzadas de gestión de las tecnologías de la información y las
comunicaciones (TIC) en el ejercicio diario de su profesión.
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CT04 - Desarrollo para el ejercicio de una ciudadanía abierta, culta, crítica, comprometida, democrática y solidaria, capaz de
analizar la realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
común.

CT05 - Comprensión de la importancia de la cultura emprendedora y conocimiento de los medios y recurso al alcance de los
emprendedores.

CT06 - Capacidad para enfrentarse a situaciones y problemas nuevos de forma proactiva.

CT07 - Capacidad para dirigir y gestionar equipos multidisciplinares.

CT08 - Valoración de la importancia que tiene la investigación, la innovación y el desarrollo tecnológico en el avance
socioeconómico y cultural de la sociedad.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE02 - Conocer las distintas disciplinas que confluyen en el diseño para colectividades "arquitectura, psicología ambiental,
ecología, etc" y que le permitirán integrarse en equipos interdisciplinares.

CE01 - Utilizar aplicaciones TIC para la concepción de nuevos productos, utilizar herramientas multimedia para la visualización,
presentación y comunicación estratégica del producto y proyectos de diseño.

CE03 - Conocer la ingeniería asistida por ordenador para valorar las características, propiedades, viabilidad y rentabilidad del
producto.

CE04 - Aplicar la metodología de la ingeniería de producto planteando soluciones apropiadas desde el punto de vista industrial,
técnico y económico.

CE05 - Seleccionar materiales para el desarrollo de nuevos productos valorando tanto los usos como criterios medioambientales.

CE06 - Aplicar métodos de investigación de tendencias en los proyectos.

CE07 - Aplicar técnicas de gestión de procesos para la agilización de tiempos en la concepción, producción y lanzamiento de
productos.

CE08 - Conocer técnicas de gestión del diseño a nivel operativo y estratégico para lograr la interlocución entre estrategia
empresarial y diseñadores.

CE09 - Diseñar centrándose en el usuario y los estilos de vida.

CE10 - Diseñar, innovar y gestionar nuevos productos.

CE12 - Diseñar, planificar y gestionar el diseño en espacios públicos y arquitectónicos destinados al uso colectivo: entornos y
eventos urbanos, espacios expositivos, elementos de mobiliario urbano e instalaciones eventuales.

CE13 - Diseñar teniendo en cuenta la accesibilidad y la integración de las personas con discapacidad o con necesidades particulares
de adaptación en la vida cotidiana.

CE14 - Diseñar teniendo en cuenta factores humanos y criterios ergonómicos.

CE15 - Identificar y comprender conceptos y nomenclaturas relativos al mundo del diseño.

CE16 - Incorporar al desarrollo del producto una relación efectiva entre diseño y marketing.

CE18 - Integrarse en oficinas técnicas o departamentos I+D+I.

CE21 - Gestión del conocimiento en diseño aplicado al modelo empresarial y al diseño de productos industriales.

CE22 - Desarrollo de modelos e implementación.

CE24 - Sensibilidad para desarrollar en la actividad proyectiva variables compositivas y perceptivas.

CE27 - Aplicar modelos mecánicos, cinemáticos y dinámicos al análisis ergonómico.

CE28 - Habilidad para intercambiar e integrar procedimientos a la configuración de productos de diseño tanto a nivel analógico
como digital.

CE29 - Dominar parámetros de diseño ambiental y confort cromático.

CE30 - Capacidad analítica para la observación y valoración de casos específicos a partir de los factores dimensionales generales y
de los factores de uso que presentan los espacios públicos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposición oral complementada con
el uso de medios audiovisuales y la
introducción de preguntas dirigidas a los

18 100
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estudiantes, con la finalidad de transmitir
conocimientos y facilitar el aprendizaje.

Metodología diseñada para promover el
aprendizaje autónomo de los estudiantes,
bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales).
Está referida prioritariamente al
aprendizaje del cómo hacer las cosas.
Constituye una opción basada en la
asunción por los estudiantes de la
responsabilidad de su propio aprendizaje.
Este sistema de enseñanza se basa en
dos elementos básicos: el aprendizaje
independiente de los estudiantes y el
seguimiento de ese aprendizaje por el
profesor-tutor.

48 12.5

Metodología que permite que los
estudiantes aprendan efectivamente a
través de la realización de actividades
de carácter práctico, tales como
demostraciones, ejercicios, experimentos
e investigaciones mediante el uso de
aplicaciones informáticas CAD-CAE-
CAM.

60 25

Prueba escrita utilizada para la evaluación
del aprendizaje, cuyo rasgo distintivo es la
posibilidad de determinar si las respuestas
dadas son o no correctas. Constituye
un instrumento de medida, elaborado
rigurosamente, que permite evaluar
conocimientos, capacidades, destrezas,
rendimiento, aptitudes, actitudes,
inteligencia, etc. Es de aplicación tanto
para la evaluación diagnóstica, formativa
como sumativa. La prueba objetiva puede
combinar distintos tipos de preguntas:
preguntas de respuesta múltiple, de
ordenación, de respuesta breve, de
discriminación, de completar y/o de
asociación. También se pode construir con
un solo tipo de alguna de estas preguntas.

24 12.5

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Sesión Magistral

Proyecto/ Trabajo Tutelado

Aprendizaje por Proyectos

Trabajo Autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Proyecto/Trabajo Tutelado: Consiste en
el diseño y desarrollo de un proyecto que
puede entregarse durante o al final de la
docencia de la asignatura. Este tipo de
evaluación también puede implementarse
en grupos, tanto con un número reducido
de alumnos en el que cada uno de ellos se
haga cargo directamente de un proyecto,
o en grupos con un mayor número de
alumnos, los cuales se subdividen a

40.0 50.0
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su vez en pequeños equipos, cada uno
responsable de un proyecto o subproyecto
específico. Este formato puede ser
especialmente interesante para fomentar el
trabajo en grupo de los alumnos.

Prueba Objetiva. 50.0 60.0

NIVEL 2: Tecnología

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

En esta asignatura el alumno adquirirá los conocimientos necesarios sobre marroquinería para poder desarrollar con conocimiento y garantía una acti-
vidad de Diseño Industrial en uno de los sectores industriales básicos para la fabricación de complementos de moda, centrado en trabajar el cuero, los
materiales naturales y en creciente medida y calidad también los materiales sintéticos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Aspectos Técnicos de los Complementos de Moda
Marroquinería y Calzado presente y tendencias futuras
Procesos productivos: Desarrollo de hormas y patrones, Selección de materias primas, Cortado, Aparado, Montado y Acabado

5.5.1.4 OBSERVACIONES

"Tecnología" como asignatura teórico práctica dentro del módulo de Fundamentos Proyectuales esta principalmente orientada al diseño y a la fabrica-
ción de calzado, por ser el complemento de moda de marroquinería con el más alto nivel de exigencia técnica y del que se fácilmente se pueden extra-
polar todo tipo de conocimientos para otros productos de Moda.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Capacidad de organización y planificación para resolver problemas de carácter innovador de forma eficiente. Especialmente
importante en el planteamiento y desarrollo de proyectos de Diseño Industrial conducentes a la conceptualización de nuevos
productos viables industrial y empresarialmente. Se evaluará a través de los trabajos y proyectos prácticos que se desarrollan en el
programa, tanto en las distintas materias como en el Proyecto Fin de Máster.

Ve
rif

ic
ab

le
 e

n 
ht

tp
s:

//s
ed

e.
ed

uc
ac

io
n.

go
b.

es
/c

id
 y

 e
n 

C
ar

pe
ta

 C
iu

da
da

na
 (h

ttp
s:

//s
ed

e.
ad

m
in

is
tra

ci
on

.g
ob

.e
s)

C
SV

: 2
92

58
57

19
44

72
38

27
59

74
83

1



Identificador : 4316464

63 / 103

CG02 - Adquisición de conocimientos informáticos avanzados, en especial los relativos al uso de tecnologías y programas de última
generación en el campo del Diseño Industrial y Desarrollo de Producto. Se evaluará a través de los resultados de los proyectos
entregados.

CG03 - Capacidad crítica y autocrítica para valorar el conocimiento, la tecnología y la información disponible al resolver los
problemas con que deben enfrentarse. Necesaria en todo proceso creativo en el que se busca un compromiso con la sociedad, la
calidad del trabajo, los resultados y las soluciones propuestas. Se evaluará a través del seguimiento del progreso del alumno por
parte de los profesores y responsables de la titulación.

CG04 - Trabajo en equipo. Capacidad de abordar proyectos en colaboración con otros estudiantes, asumiendo roles y cumpliendo
compromisos de cara al grupo. Se evaluará a través del seguimiento con los profesores y especialistas en las distintas disciplinas
que conforman el plan de estudios propuesto.

CG05 - Capacidad de planificación, diseño y gestión de proyectos, resolviendo los aspectos conceptuales, técnicos y organizativos
del proyecto. Se evaluará gradualmente a través de los trabajos y proyectos prácticos que se desarrollan en el programa, tanto en las
distintas materias como en el Proyecto Fin de Máster.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT01 - Capacidad de análisis, síntesis y estructuración de la información y las ideas. Desarrollo de habilidades comunicativas y
claridad de exposición oral y escrita.

CT02 - Capacidad para trabajar de forma autónoma y desarrollar un trabajo personal organizado y planificado.

CT03 - Capacidad para integrar de forma eficiente las herramientas avanzadas de gestión de las tecnologías de la información y las
comunicaciones (TIC) en el ejercicio diario de su profesión.

CT04 - Desarrollo para el ejercicio de una ciudadanía abierta, culta, crítica, comprometida, democrática y solidaria, capaz de
analizar la realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
común.

CT05 - Comprensión de la importancia de la cultura emprendedora y conocimiento de los medios y recurso al alcance de los
emprendedores.

CT06 - Capacidad para enfrentarse a situaciones y problemas nuevos de forma proactiva.

CT07 - Capacidad para dirigir y gestionar equipos multidisciplinares.

CT08 - Valoración de la importancia que tiene la investigación, la innovación y el desarrollo tecnológico en el avance
socioeconómico y cultural de la sociedad.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE02 - Conocer las distintas disciplinas que confluyen en el diseño para colectividades "arquitectura, psicología ambiental,
ecología, etc" y que le permitirán integrarse en equipos interdisciplinares.

CE01 - Utilizar aplicaciones TIC para la concepción de nuevos productos, utilizar herramientas multimedia para la visualización,
presentación y comunicación estratégica del producto y proyectos de diseño.

CE03 - Conocer la ingeniería asistida por ordenador para valorar las características, propiedades, viabilidad y rentabilidad del
producto.

CE04 - Aplicar la metodología de la ingeniería de producto planteando soluciones apropiadas desde el punto de vista industrial,
técnico y económico.

CE05 - Seleccionar materiales para el desarrollo de nuevos productos valorando tanto los usos como criterios medioambientales.

CE06 - Aplicar métodos de investigación de tendencias en los proyectos.
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CE07 - Aplicar técnicas de gestión de procesos para la agilización de tiempos en la concepción, producción y lanzamiento de
productos.

CE08 - Conocer técnicas de gestión del diseño a nivel operativo y estratégico para lograr la interlocución entre estrategia
empresarial y diseñadores.

CE09 - Diseñar centrándose en el usuario y los estilos de vida.

CE10 - Diseñar, innovar y gestionar nuevos productos.

CE12 - Diseñar, planificar y gestionar el diseño en espacios públicos y arquitectónicos destinados al uso colectivo: entornos y
eventos urbanos, espacios expositivos, elementos de mobiliario urbano e instalaciones eventuales.

CE13 - Diseñar teniendo en cuenta la accesibilidad y la integración de las personas con discapacidad o con necesidades particulares
de adaptación en la vida cotidiana.

CE14 - Diseñar teniendo en cuenta factores humanos y criterios ergonómicos.

CE15 - Identificar y comprender conceptos y nomenclaturas relativos al mundo del diseño.

CE16 - Incorporar al desarrollo del producto una relación efectiva entre diseño y marketing.

CE18 - Integrarse en oficinas técnicas o departamentos I+D+I.

CE21 - Gestión del conocimiento en diseño aplicado al modelo empresarial y al diseño de productos industriales.

CE22 - Desarrollo de modelos e implementación.

CE24 - Sensibilidad para desarrollar en la actividad proyectiva variables compositivas y perceptivas.

CE27 - Aplicar modelos mecánicos, cinemáticos y dinámicos al análisis ergonómico.

CE28 - Habilidad para intercambiar e integrar procedimientos a la configuración de productos de diseño tanto a nivel analógico
como digital.

CE29 - Dominar parámetros de diseño ambiental y confort cromático.

CE30 - Capacidad analítica para la observación y valoración de casos específicos a partir de los factores dimensionales generales y
de los factores de uso que presentan los espacios públicos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposición oral complementada con
el uso de medios audiovisuales y la
introducción de preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir
conocimientos y facilitar el aprendizaje.

18 100

Metodología diseñada para promover el
aprendizaje autónomo de los estudiantes,
bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales).
Está referida prioritariamente al
aprendizaje del cómo hacer las cosas.
Constituye una opción basada en la
asunción por los estudiantes de la
responsabilidad de su propio aprendizaje.
Este sistema de enseñanza se basa en
dos elementos básicos: el aprendizaje
independiente de los estudiantes y el
seguimiento de ese aprendizaje por el
profesor-tutor.

48 12.5

Metodología que permite que los
estudiantes aprendan efectivamente a
través de la realización de actividades
de carácter práctico, tales como
demostraciones, ejercicios, experimentos
e investigaciones mediante el uso de
aplicaciones informáticas CAD-CAE-
CAM.

60 25
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Prueba escrita utilizada para la evaluación
del aprendizaje, cuyo rasgo distintivo es la
posibilidad de determinar si las respuestas
dadas son o no correctas. Constituye
un instrumento de medida, elaborado
rigurosamente, que permite evaluar
conocimientos, capacidades, destrezas,
rendimiento, aptitudes, actitudes,
inteligencia, etc. Es de aplicación tanto
para la evaluación diagnóstica, formativa
como sumativa. La prueba objetiva puede
combinar distintos tipos de preguntas:
preguntas de respuesta múltiple, de
ordenación, de respuesta breve, de
discriminación, de completar y/o de
asociación. También se pode construir con
un solo tipo de alguna de estas preguntas.

24 12.5

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Sesión Magistral

Proyecto/ Trabajo Tutelado

Aprendizaje por Proyectos

Trabajo Autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Proyecto/Trabajo Tutelado: Consiste en
el diseño y desarrollo de un proyecto que
puede entregarse durante o al final de la
docencia de la asignatura. Este tipo de
evaluación también puede implementarse
en grupos, tanto con un número reducido
de alumnos en el que cada uno de ellos se
haga cargo directamente de un proyecto,
o en grupos con un mayor número de
alumnos, los cuales se subdividen a
su vez en pequeños equipos, cada uno
responsable de un proyecto o subproyecto
específico. Este formato puede ser
especialmente interesante para fomentar el
trabajo en grupo de los alumnos.

40.0 50.0

Prueba Objetiva. 50.0 60.0

NIVEL 2: Historia del Mueble

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA
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Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

En esta asignatura el alumno adquirirá los conocimientos que le permitirán entender la Historia del Mueble como un proceso continuo y no como un
conjunto de respuestas ya dadas.
Interesa por encima de todo el conocimiento de los planteamientos que se tuvieron en el momento de abordar cada proyecto. Este se entiende como
un proceso intelectual de naturaleza reflexiva, en el que las componentes racionales e intuitivas confluyen en la respuesta dada por el diseñador ante
un problema planteado, cuya solución es el mueble concreto, que se materializa en cada época con sus condicionantes culturales y sus posibilidades
técnicas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Tipologías
Técnicas
Tendencias

5.5.1.4 OBSERVACIONES

"Historia del mueble" es una asignatura de carácter teórico-reflexivo en la que los alumnos deben, en primer lugar, comprender cómo y por qué se ha
diseñado y construido un mueble, para, en segundo lugar, poder explicar lo anterior desde una óptica disciplinar, en un proceso de conocimiento de
naturaleza proyectual que se tiene que entender como algo propio y nunca como algo ajeno.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Capacidad de organización y planificación para resolver problemas de carácter innovador de forma eficiente. Especialmente
importante en el planteamiento y desarrollo de proyectos de Diseño Industrial conducentes a la conceptualización de nuevos
productos viables industrial y empresarialmente. Se evaluará a través de los trabajos y proyectos prácticos que se desarrollan en el
programa, tanto en las distintas materias como en el Proyecto Fin de Máster.

CG03 - Capacidad crítica y autocrítica para valorar el conocimiento, la tecnología y la información disponible al resolver los
problemas con que deben enfrentarse. Necesaria en todo proceso creativo en el que se busca un compromiso con la sociedad, la
calidad del trabajo, los resultados y las soluciones propuestas. Se evaluará a través del seguimiento del progreso del alumno por
parte de los profesores y responsables de la titulación.

CG05 - Capacidad de planificación, diseño y gestión de proyectos, resolviendo los aspectos conceptuales, técnicos y organizativos
del proyecto. Se evaluará gradualmente a través de los trabajos y proyectos prácticos que se desarrollan en el programa, tanto en las
distintas materias como en el Proyecto Fin de Máster.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT01 - Capacidad de análisis, síntesis y estructuración de la información y las ideas. Desarrollo de habilidades comunicativas y
claridad de exposición oral y escrita.

Ve
rif

ic
ab

le
 e

n 
ht

tp
s:

//s
ed

e.
ed

uc
ac

io
n.

go
b.

es
/c

id
 y

 e
n 

C
ar

pe
ta

 C
iu

da
da

na
 (h

ttp
s:

//s
ed

e.
ad

m
in

is
tra

ci
on

.g
ob

.e
s)

C
SV

: 2
92

58
57

19
44

72
38

27
59

74
83

1



Identificador : 4316464

67 / 103

CT02 - Capacidad para trabajar de forma autónoma y desarrollar un trabajo personal organizado y planificado.

CT04 - Desarrollo para el ejercicio de una ciudadanía abierta, culta, crítica, comprometida, democrática y solidaria, capaz de
analizar la realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
común.

CT07 - Capacidad para dirigir y gestionar equipos multidisciplinares.

CT08 - Valoración de la importancia que tiene la investigación, la innovación y el desarrollo tecnológico en el avance
socioeconómico y cultural de la sociedad.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE02 - Conocer las distintas disciplinas que confluyen en el diseño para colectividades "arquitectura, psicología ambiental,
ecología, etc" y que le permitirán integrarse en equipos interdisciplinares.

CE04 - Aplicar la metodología de la ingeniería de producto planteando soluciones apropiadas desde el punto de vista industrial,
técnico y económico.

CE05 - Seleccionar materiales para el desarrollo de nuevos productos valorando tanto los usos como criterios medioambientales.

CE06 - Aplicar métodos de investigación de tendencias en los proyectos.

CE09 - Diseñar centrándose en el usuario y los estilos de vida.

CE10 - Diseñar, innovar y gestionar nuevos productos.

CE14 - Diseñar teniendo en cuenta factores humanos y criterios ergonómicos.

CE15 - Identificar y comprender conceptos y nomenclaturas relativos al mundo del diseño.

CE21 - Gestión del conocimiento en diseño aplicado al modelo empresarial y al diseño de productos industriales.

CE22 - Desarrollo de modelos e implementación.

CE24 - Sensibilidad para desarrollar en la actividad proyectiva variables compositivas y perceptivas.

CE27 - Aplicar modelos mecánicos, cinemáticos y dinámicos al análisis ergonómico.

CE28 - Habilidad para intercambiar e integrar procedimientos a la configuración de productos de diseño tanto a nivel analógico
como digital.

CE29 - Dominar parámetros de diseño ambiental y confort cromático.

CE30 - Capacidad analítica para la observación y valoración de casos específicos a partir de los factores dimensionales generales y
de los factores de uso que presentan los espacios públicos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposición oral complementada con
el uso de medios audiovisuales y la
introducción de preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir
conocimientos y facilitar el aprendizaje.

9 100

Metodología diseñada para promover el
aprendizaje autónomo de los estudiantes,
bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales).
Está referida prioritariamente al
aprendizaje del cómo hacer las cosas.
Constituye una opción basada en la
asunción por los estudiantes de la
responsabilidad de su propio aprendizaje.
Este sistema de enseñanza se basa en
dos elementos básicos: el aprendizaje
independiente de los estudiantes y el
seguimiento de ese aprendizaje por el
profesor-tutor.

18 33

Metodología que permite que los
estudiantes aprendan efectivamente a
través de la realización de actividades
de carácter práctico, tales como

24 12.5
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demostraciones, ejercicios, experimentos
e investigaciones mediante el uso de
aplicaciones informáticas CAD-CAE-
CAM.

Prueba escrita utilizada para la evaluación
del aprendizaje, cuyo rasgo distintivo es la
posibilidad de determinar si las respuestas
dadas son o no correctas. Constituye
un instrumento de medida, elaborado
rigurosamente, que permite evaluar
conocimientos, capacidades, destrezas,
rendimiento, aptitudes, actitudes,
inteligencia, etc. Es de aplicación tanto
para la evaluación diagnóstica, formativa
como sumativa. La prueba objetiva puede
combinar distintos tipos de preguntas:
preguntas de respuesta múltiple, de
ordenación, de respuesta breve, de
discriminación, de completar y/o de
asociación. También se pode construir con
un solo tipo de alguna de estas preguntas.

24 12.5

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Sesión Magistral

Proyecto/ Trabajo Tutelado

Trabajo Autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Proyecto/Trabajo Tutelado: Consiste en
el diseño y desarrollo de un proyecto que
puede entregarse durante o al final de la
docencia de la asignatura. Este tipo de
evaluación también puede implementarse
en grupos, tanto con un número reducido
de alumnos en el que cada uno de ellos se
haga cargo directamente de un proyecto,
o en grupos con un mayor número de
alumnos, los cuales se subdividen a
su vez en pequeños equipos, cada uno
responsable de un proyecto o subproyecto
específico. Este formato puede ser
especialmente interesante para fomentar el
trabajo en grupo de los alumnos.

30.0 50.0

Prueba Objetiva. 50.0 70.0

NIVEL 2: Mobiliario y Espacio

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

En esta asignatura el alumno adquirirá los conocimientos que le permitirán entender y después explicar la interrelación entre el mobiliario y el espacio
en el que se halla, puesto que constituye una parte clave en la definición del carácter del mismo.
El estudiante analizará las claves que permitan conocer cómo cada una de las diferentes actividades humanas demanda un mobiliario específico acor-
de a la misma.
También verificará cómo las exigencias que las condiciones ambientales que cada tipo de espacio posee, son determinantes en el proyecto del mobi-
liario correspondiente.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Mobiliario y espacio: Residencial, laboral, de ocio y urbano

5.5.1.4 OBSERVACIONES

"Mobiliario y espacio" es una asignatura en la que el estudio teórico de los problemas que plantea la construcción de los diferentes espacios en los que
se desarrolla la vida de los seres humanos, combinado con el análisis de algunas respuestas existentes, conforman la base previa a la actuación pro-
yectual en un espacio concreto, preciso y característico.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Capacidad de organización y planificación para resolver problemas de carácter innovador de forma eficiente. Especialmente
importante en el planteamiento y desarrollo de proyectos de Diseño Industrial conducentes a la conceptualización de nuevos
productos viables industrial y empresarialmente. Se evaluará a través de los trabajos y proyectos prácticos que se desarrollan en el
programa, tanto en las distintas materias como en el Proyecto Fin de Máster.

CG02 - Adquisición de conocimientos informáticos avanzados, en especial los relativos al uso de tecnologías y programas de última
generación en el campo del Diseño Industrial y Desarrollo de Producto. Se evaluará a través de los resultados de los proyectos
entregados.

CG03 - Capacidad crítica y autocrítica para valorar el conocimiento, la tecnología y la información disponible al resolver los
problemas con que deben enfrentarse. Necesaria en todo proceso creativo en el que se busca un compromiso con la sociedad, la
calidad del trabajo, los resultados y las soluciones propuestas. Se evaluará a través del seguimiento del progreso del alumno por
parte de los profesores y responsables de la titulación.

CG04 - Trabajo en equipo. Capacidad de abordar proyectos en colaboración con otros estudiantes, asumiendo roles y cumpliendo
compromisos de cara al grupo. Se evaluará a través del seguimiento con los profesores y especialistas en las distintas disciplinas
que conforman el plan de estudios propuesto.

CG05 - Capacidad de planificación, diseño y gestión de proyectos, resolviendo los aspectos conceptuales, técnicos y organizativos
del proyecto. Se evaluará gradualmente a través de los trabajos y proyectos prácticos que se desarrollan en el programa, tanto en las
distintas materias como en el Proyecto Fin de Máster.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT01 - Capacidad de análisis, síntesis y estructuración de la información y las ideas. Desarrollo de habilidades comunicativas y
claridad de exposición oral y escrita.

CT02 - Capacidad para trabajar de forma autónoma y desarrollar un trabajo personal organizado y planificado.

CT03 - Capacidad para integrar de forma eficiente las herramientas avanzadas de gestión de las tecnologías de la información y las
comunicaciones (TIC) en el ejercicio diario de su profesión.

CT04 - Desarrollo para el ejercicio de una ciudadanía abierta, culta, crítica, comprometida, democrática y solidaria, capaz de
analizar la realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
común.

CT05 - Comprensión de la importancia de la cultura emprendedora y conocimiento de los medios y recurso al alcance de los
emprendedores.

CT06 - Capacidad para enfrentarse a situaciones y problemas nuevos de forma proactiva.

CT07 - Capacidad para dirigir y gestionar equipos multidisciplinares.

CT08 - Valoración de la importancia que tiene la investigación, la innovación y el desarrollo tecnológico en el avance
socioeconómico y cultural de la sociedad.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE02 - Conocer las distintas disciplinas que confluyen en el diseño para colectividades "arquitectura, psicología ambiental,
ecología, etc" y que le permitirán integrarse en equipos interdisciplinares.

CE01 - Utilizar aplicaciones TIC para la concepción de nuevos productos, utilizar herramientas multimedia para la visualización,
presentación y comunicación estratégica del producto y proyectos de diseño.

CE03 - Conocer la ingeniería asistida por ordenador para valorar las características, propiedades, viabilidad y rentabilidad del
producto.

CE04 - Aplicar la metodología de la ingeniería de producto planteando soluciones apropiadas desde el punto de vista industrial,
técnico y económico.

CE05 - Seleccionar materiales para el desarrollo de nuevos productos valorando tanto los usos como criterios medioambientales.

CE06 - Aplicar métodos de investigación de tendencias en los proyectos.

CE07 - Aplicar técnicas de gestión de procesos para la agilización de tiempos en la concepción, producción y lanzamiento de
productos.

CE08 - Conocer técnicas de gestión del diseño a nivel operativo y estratégico para lograr la interlocución entre estrategia
empresarial y diseñadores.

CE09 - Diseñar centrándose en el usuario y los estilos de vida.

CE10 - Diseñar, innovar y gestionar nuevos productos.

CE12 - Diseñar, planificar y gestionar el diseño en espacios públicos y arquitectónicos destinados al uso colectivo: entornos y
eventos urbanos, espacios expositivos, elementos de mobiliario urbano e instalaciones eventuales.

CE13 - Diseñar teniendo en cuenta la accesibilidad y la integración de las personas con discapacidad o con necesidades particulares
de adaptación en la vida cotidiana.

CE14 - Diseñar teniendo en cuenta factores humanos y criterios ergonómicos.

CE15 - Identificar y comprender conceptos y nomenclaturas relativos al mundo del diseño.

CE16 - Incorporar al desarrollo del producto una relación efectiva entre diseño y marketing.

CE18 - Integrarse en oficinas técnicas o departamentos I+D+I.

CE21 - Gestión del conocimiento en diseño aplicado al modelo empresarial y al diseño de productos industriales.

CE22 - Desarrollo de modelos e implementación.

CE24 - Sensibilidad para desarrollar en la actividad proyectiva variables compositivas y perceptivas.

CE27 - Aplicar modelos mecánicos, cinemáticos y dinámicos al análisis ergonómico.
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CE28 - Habilidad para intercambiar e integrar procedimientos a la configuración de productos de diseño tanto a nivel analógico
como digital.

CE29 - Dominar parámetros de diseño ambiental y confort cromático.

CE30 - Capacidad analítica para la observación y valoración de casos específicos a partir de los factores dimensionales generales y
de los factores de uso que presentan los espacios públicos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposición oral complementada con
el uso de medios audiovisuales y la
introducción de preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir
conocimientos y facilitar el aprendizaje.

18 100

Metodología diseñada para promover el
aprendizaje autónomo de los estudiantes,
bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales).
Está referida prioritariamente al
aprendizaje del cómo hacer las cosas.
Constituye una opción basada en la
asunción por los estudiantes de la
responsabilidad de su propio aprendizaje.
Este sistema de enseñanza se basa en
dos elementos básicos: el aprendizaje
independiente de los estudiantes y el
seguimiento de ese aprendizaje por el
profesor-tutor.

48 12.5

Metodología que permite que los
estudiantes aprendan efectivamente a
través de la realización de actividades
de carácter práctico, tales como
demostraciones, ejercicios, experimentos
e investigaciones mediante el uso de
aplicaciones informáticas CAD-CAE-
CAM.

60 25

Prueba escrita utilizada para la evaluación
del aprendizaje, cuyo rasgo distintivo es la
posibilidad de determinar si las respuestas
dadas son o no correctas. Constituye
un instrumento de medida, elaborado
rigurosamente, que permite evaluar
conocimientos, capacidades, destrezas,
rendimiento, aptitudes, actitudes,
inteligencia, etc. Es de aplicación tanto
para la evaluación diagnóstica, formativa
como sumativa. La prueba objetiva puede
combinar distintos tipos de preguntas:
preguntas de respuesta múltiple, de
ordenación, de respuesta breve, de
discriminación, de completar y/o de
asociación. También se pode construir con
un solo tipo de alguna de estas preguntas.

24 12.5

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Sesión Magistral

Proyecto/ Trabajo Tutelado

Aprendizaje por Proyectos

Trabajo Autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN
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SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Proyecto/Trabajo Tutelado: Consiste en
el diseño y desarrollo de un proyecto que
puede entregarse durante o al final de la
docencia de la asignatura. Este tipo de
evaluación también puede implementarse
en grupos, tanto con un número reducido
de alumnos en el que cada uno de ellos se
haga cargo directamente de un proyecto,
o en grupos con un mayor número de
alumnos, los cuales se subdividen a
su vez en pequeños equipos, cada uno
responsable de un proyecto o subproyecto
específico. Este formato puede ser
especialmente interesante para fomentar el
trabajo en grupo de los alumnos.

40.0 50.0

Prueba Objetiva. 50.0 60.0

NIVEL 2: Contract

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

En esta asignatura el alumno adquirirá los conocimientos que le permitirán completar el proceso desde la ideación hasta la construcción y equipamien-
to de un espacio determinado. Estudiará que lo anterior es posible sólo si se tienen en consideración aspectos tales como el cumplimiento de las dife-
rentes normativas que condicionan el proyecto, la obtención de los pertinentes permisos y licencias, el conocimiento de los plazos reales para el sumi-
nistro de los diversos elementos así como sus mecanismos de pago, y la organización de las tareas precisas del montaje, con una estricta asignación
de orden de intervención y tiempos de todos los actores implicados.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Normativa
Materiales y procesos
Gestión: proyecto - ejecución

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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"Contract" es una asignatura de carácter teórico-práctico que se inicia con el estudio y análisis de aspectos que son datos previos al diseño y cuyo olvi-
do o incumplimiento imposibilitan el llevar a cabo cualquier actuación proyectual. Continúa con ensayos y simulaciones en las que los elementos ante-
riores adquieren el protagonismo que les corresponde en la realidad profesional.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Capacidad de organización y planificación para resolver problemas de carácter innovador de forma eficiente. Especialmente
importante en el planteamiento y desarrollo de proyectos de Diseño Industrial conducentes a la conceptualización de nuevos
productos viables industrial y empresarialmente. Se evaluará a través de los trabajos y proyectos prácticos que se desarrollan en el
programa, tanto en las distintas materias como en el Proyecto Fin de Máster.

CG02 - Adquisición de conocimientos informáticos avanzados, en especial los relativos al uso de tecnologías y programas de última
generación en el campo del Diseño Industrial y Desarrollo de Producto. Se evaluará a través de los resultados de los proyectos
entregados.

CG03 - Capacidad crítica y autocrítica para valorar el conocimiento, la tecnología y la información disponible al resolver los
problemas con que deben enfrentarse. Necesaria en todo proceso creativo en el que se busca un compromiso con la sociedad, la
calidad del trabajo, los resultados y las soluciones propuestas. Se evaluará a través del seguimiento del progreso del alumno por
parte de los profesores y responsables de la titulación.

CG04 - Trabajo en equipo. Capacidad de abordar proyectos en colaboración con otros estudiantes, asumiendo roles y cumpliendo
compromisos de cara al grupo. Se evaluará a través del seguimiento con los profesores y especialistas en las distintas disciplinas
que conforman el plan de estudios propuesto.

CG05 - Capacidad de planificación, diseño y gestión de proyectos, resolviendo los aspectos conceptuales, técnicos y organizativos
del proyecto. Se evaluará gradualmente a través de los trabajos y proyectos prácticos que se desarrollan en el programa, tanto en las
distintas materias como en el Proyecto Fin de Máster.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT01 - Capacidad de análisis, síntesis y estructuración de la información y las ideas. Desarrollo de habilidades comunicativas y
claridad de exposición oral y escrita.

CT02 - Capacidad para trabajar de forma autónoma y desarrollar un trabajo personal organizado y planificado.

CT03 - Capacidad para integrar de forma eficiente las herramientas avanzadas de gestión de las tecnologías de la información y las
comunicaciones (TIC) en el ejercicio diario de su profesión.

CT04 - Desarrollo para el ejercicio de una ciudadanía abierta, culta, crítica, comprometida, democrática y solidaria, capaz de
analizar la realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
común.

CT05 - Comprensión de la importancia de la cultura emprendedora y conocimiento de los medios y recurso al alcance de los
emprendedores.

CT06 - Capacidad para enfrentarse a situaciones y problemas nuevos de forma proactiva.

CT07 - Capacidad para dirigir y gestionar equipos multidisciplinares.

CT08 - Valoración de la importancia que tiene la investigación, la innovación y el desarrollo tecnológico en el avance
socioeconómico y cultural de la sociedad.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE02 - Conocer las distintas disciplinas que confluyen en el diseño para colectividades "arquitectura, psicología ambiental,
ecología, etc" y que le permitirán integrarse en equipos interdisciplinares.
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CE01 - Utilizar aplicaciones TIC para la concepción de nuevos productos, utilizar herramientas multimedia para la visualización,
presentación y comunicación estratégica del producto y proyectos de diseño.

CE03 - Conocer la ingeniería asistida por ordenador para valorar las características, propiedades, viabilidad y rentabilidad del
producto.

CE04 - Aplicar la metodología de la ingeniería de producto planteando soluciones apropiadas desde el punto de vista industrial,
técnico y económico.

CE05 - Seleccionar materiales para el desarrollo de nuevos productos valorando tanto los usos como criterios medioambientales.

CE06 - Aplicar métodos de investigación de tendencias en los proyectos.

CE07 - Aplicar técnicas de gestión de procesos para la agilización de tiempos en la concepción, producción y lanzamiento de
productos.

CE08 - Conocer técnicas de gestión del diseño a nivel operativo y estratégico para lograr la interlocución entre estrategia
empresarial y diseñadores.

CE09 - Diseñar centrándose en el usuario y los estilos de vida.

CE10 - Diseñar, innovar y gestionar nuevos productos.

CE12 - Diseñar, planificar y gestionar el diseño en espacios públicos y arquitectónicos destinados al uso colectivo: entornos y
eventos urbanos, espacios expositivos, elementos de mobiliario urbano e instalaciones eventuales.

CE13 - Diseñar teniendo en cuenta la accesibilidad y la integración de las personas con discapacidad o con necesidades particulares
de adaptación en la vida cotidiana.

CE14 - Diseñar teniendo en cuenta factores humanos y criterios ergonómicos.

CE15 - Identificar y comprender conceptos y nomenclaturas relativos al mundo del diseño.

CE16 - Incorporar al desarrollo del producto una relación efectiva entre diseño y marketing.

CE18 - Integrarse en oficinas técnicas o departamentos I+D+I.

CE21 - Gestión del conocimiento en diseño aplicado al modelo empresarial y al diseño de productos industriales.

CE22 - Desarrollo de modelos e implementación.

CE24 - Sensibilidad para desarrollar en la actividad proyectiva variables compositivas y perceptivas.

CE27 - Aplicar modelos mecánicos, cinemáticos y dinámicos al análisis ergonómico.

CE28 - Habilidad para intercambiar e integrar procedimientos a la configuración de productos de diseño tanto a nivel analógico
como digital.

CE29 - Dominar parámetros de diseño ambiental y confort cromático.

CE30 - Capacidad analítica para la observación y valoración de casos específicos a partir de los factores dimensionales generales y
de los factores de uso que presentan los espacios públicos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposición oral complementada con
el uso de medios audiovisuales y la
introducción de preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir
conocimientos y facilitar el aprendizaje.

18 100

Metodología diseñada para promover el
aprendizaje autónomo de los estudiantes,
bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales).
Está referida prioritariamente al
aprendizaje del cómo hacer las cosas.
Constituye una opción basada en la
asunción por los estudiantes de la
responsabilidad de su propio aprendizaje.
Este sistema de enseñanza se basa en
dos elementos básicos: el aprendizaje
independiente de los estudiantes y el

48 12.5
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seguimiento de ese aprendizaje por el
profesor-tutor.

Metodología que permite que los
estudiantes aprendan efectivamente a
través de la realización de actividades
de carácter práctico, tales como
demostraciones, ejercicios, experimentos
e investigaciones mediante el uso de
aplicaciones informáticas CAD-CAE-
CAM.

60 25

Prueba escrita utilizada para la evaluación
del aprendizaje, cuyo rasgo distintivo es la
posibilidad de determinar si las respuestas
dadas son o no correctas. Constituye
un instrumento de medida, elaborado
rigurosamente, que permite evaluar
conocimientos, capacidades, destrezas,
rendimiento, aptitudes, actitudes,
inteligencia, etc. Es de aplicación tanto
para la evaluación diagnóstica, formativa
como sumativa. La prueba objetiva puede
combinar distintos tipos de preguntas:
preguntas de respuesta múltiple, de
ordenación, de respuesta breve, de
discriminación, de completar y/o de
asociación. También se pode construir con
un solo tipo de alguna de estas preguntas.

24 12.5

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Sesión Magistral

Proyecto/ Trabajo Tutelado

Aprendizaje por Proyectos

Trabajo Autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Proyecto/Trabajo Tutelado: Consiste en
el diseño y desarrollo de un proyecto que
puede entregarse durante o al final de la
docencia de la asignatura. Este tipo de
evaluación también puede implementarse
en grupos, tanto con un número reducido
de alumnos en el que cada uno de ellos se
haga cargo directamente de un proyecto,
o en grupos con un mayor número de
alumnos, los cuales se subdividen a
su vez en pequeños equipos, cada uno
responsable de un proyecto o subproyecto
específico. Este formato puede ser
especialmente interesante para fomentar el
trabajo en grupo de los alumnos.

40.0 50.0

Prueba Objetiva. 50.0 60.0

NIVEL 2: Historia de la Movilidad

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
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3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

En esta asignatura el alumno adquirirá los conocimientos relacionados con la problemática del desplazamiento humano en cuanto a infraestructuras,
vehículos y normativa.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Infraestructuras para la movilidad
Agenda Urbana

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Los contenidos están orientados fundamentalmente a describir cómo se resuelve el problema de la movilidad en la sociedad actual como base pros-
pectiva para afrontar los nuevos retos y paradigmas en los proyectos de Diseño Industrial.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Capacidad de organización y planificación para resolver problemas de carácter innovador de forma eficiente. Especialmente
importante en el planteamiento y desarrollo de proyectos de Diseño Industrial conducentes a la conceptualización de nuevos
productos viables industrial y empresarialmente. Se evaluará a través de los trabajos y proyectos prácticos que se desarrollan en el
programa, tanto en las distintas materias como en el Proyecto Fin de Máster.

CG03 - Capacidad crítica y autocrítica para valorar el conocimiento, la tecnología y la información disponible al resolver los
problemas con que deben enfrentarse. Necesaria en todo proceso creativo en el que se busca un compromiso con la sociedad, la
calidad del trabajo, los resultados y las soluciones propuestas. Se evaluará a través del seguimiento del progreso del alumno por
parte de los profesores y responsables de la titulación.

CG05 - Capacidad de planificación, diseño y gestión de proyectos, resolviendo los aspectos conceptuales, técnicos y organizativos
del proyecto. Se evaluará gradualmente a través de los trabajos y proyectos prácticos que se desarrollan en el programa, tanto en las
distintas materias como en el Proyecto Fin de Máster.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades
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CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT01 - Capacidad de análisis, síntesis y estructuración de la información y las ideas. Desarrollo de habilidades comunicativas y
claridad de exposición oral y escrita.

CT02 - Capacidad para trabajar de forma autónoma y desarrollar un trabajo personal organizado y planificado.

CT04 - Desarrollo para el ejercicio de una ciudadanía abierta, culta, crítica, comprometida, democrática y solidaria, capaz de
analizar la realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
común.

CT07 - Capacidad para dirigir y gestionar equipos multidisciplinares.

CT08 - Valoración de la importancia que tiene la investigación, la innovación y el desarrollo tecnológico en el avance
socioeconómico y cultural de la sociedad.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE02 - Conocer las distintas disciplinas que confluyen en el diseño para colectividades "arquitectura, psicología ambiental,
ecología, etc" y que le permitirán integrarse en equipos interdisciplinares.

CE04 - Aplicar la metodología de la ingeniería de producto planteando soluciones apropiadas desde el punto de vista industrial,
técnico y económico.

CE05 - Seleccionar materiales para el desarrollo de nuevos productos valorando tanto los usos como criterios medioambientales.

CE06 - Aplicar métodos de investigación de tendencias en los proyectos.

CE09 - Diseñar centrándose en el usuario y los estilos de vida.

CE10 - Diseñar, innovar y gestionar nuevos productos.

CE14 - Diseñar teniendo en cuenta factores humanos y criterios ergonómicos.

CE15 - Identificar y comprender conceptos y nomenclaturas relativos al mundo del diseño.

CE21 - Gestión del conocimiento en diseño aplicado al modelo empresarial y al diseño de productos industriales.

CE22 - Desarrollo de modelos e implementación.

CE24 - Sensibilidad para desarrollar en la actividad proyectiva variables compositivas y perceptivas.

CE27 - Aplicar modelos mecánicos, cinemáticos y dinámicos al análisis ergonómico.

CE28 - Habilidad para intercambiar e integrar procedimientos a la configuración de productos de diseño tanto a nivel analógico
como digital.

CE29 - Dominar parámetros de diseño ambiental y confort cromático.

CE30 - Capacidad analítica para la observación y valoración de casos específicos a partir de los factores dimensionales generales y
de los factores de uso que presentan los espacios públicos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposición oral complementada con
el uso de medios audiovisuales y la
introducción de preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir
conocimientos y facilitar el aprendizaje.

21 87

Método de enseñanza-aprendizaje en
el que los estudiantes llevan a cabo
la realización de un proyecto en un
tiempo determinado para resolver un
problema o abordar una tarea mediante la
planificación, diseño y realización de una
serie de actividades y todo ello a partir del
desarrollo y aplicación de aprendizajes
adquiridos y del uso efectivo de recursos.

54 5

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Sesión Magistral

Ve
rif

ic
ab

le
 e

n 
ht

tp
s:

//s
ed

e.
ed

uc
ac

io
n.

go
b.

es
/c

id
 y

 e
n 

C
ar

pe
ta

 C
iu

da
da

na
 (h

ttp
s:

//s
ed

e.
ad

m
in

is
tra

ci
on

.g
ob

.e
s)

C
SV

: 2
92

58
57

19
44

72
38

27
59

74
83

1



Identificador : 4316464

78 / 103

Proyecto/ Trabajo Tutelado

Seminario

Aprendizaje por Proyectos

Trabajo Autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Proyecto/Trabajo Tutelado: Consiste en
el diseño y desarrollo de un proyecto que
puede entregarse durante o al final de la
docencia de la asignatura. Este tipo de
evaluación también puede implementarse
en grupos, tanto con un número reducido
de alumnos en el que cada uno de ellos se
haga cargo directamente de un proyecto,
o en grupos con un mayor número de
alumnos, los cuales se subdividen a
su vez en pequeños equipos, cada uno
responsable de un proyecto o subproyecto
específico. Este formato puede ser
especialmente interesante para fomentar el
trabajo en grupo de los alumnos.

50.0 100.0

Evaluación continua que se puede abordar
mediante la combinación de varias de las
formas descritas.

0.0 50.0

NIVEL 2: Automoción

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Ve
rif

ic
ab

le
 e

n 
ht

tp
s:

//s
ed

e.
ed

uc
ac

io
n.

go
b.

es
/c

id
 y

 e
n 

C
ar

pe
ta

 C
iu

da
da

na
 (h

ttp
s:

//s
ed

e.
ad

m
in

is
tra

ci
on

.g
ob

.e
s)

C
SV

: 2
92

58
57

19
44

72
38

27
59

74
83

1



Identificador : 4316464

79 / 103

En esta asignatura el alumno adquirirá los conocimientos relacionados con la evolución histórica del diseño del automóvil (turismos, motocicletas,
vehículos industriales, etc) en lo que se refiere a su aspecto (forma, habitabilidad, distribución, etc) y también a las soluciones mecánicas: propulsores,
disposición de elementos, tracción, dirección, suspensión, etc.

En este sentido, se dedicará una parte de la asignatura a desglosar y conocer los principales componentes mecánicos del automóvil, su función, re-
querimientos técnicos, de espacio y ubicación.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Historia de la Automoción
Conceptos constructivos de los vehículos
Normativa en el ámbito de la automoción

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura es eminentemente descriptiva, no se pretende que los alumnos sean capaces de calcular los elementos mecánicos, pero sí conocer su
ubicación en un vehículo, cómo condicionan el diseño, cuáles son las diferentes soluciones típicas, etc. Además deben conocer cómo han evoluciona-
do a lo largo de la historia y cómo han condicionado y condicionan el diseño de los vehículos.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Capacidad de organización y planificación para resolver problemas de carácter innovador de forma eficiente. Especialmente
importante en el planteamiento y desarrollo de proyectos de Diseño Industrial conducentes a la conceptualización de nuevos
productos viables industrial y empresarialmente. Se evaluará a través de los trabajos y proyectos prácticos que se desarrollan en el
programa, tanto en las distintas materias como en el Proyecto Fin de Máster.

CG02 - Adquisición de conocimientos informáticos avanzados, en especial los relativos al uso de tecnologías y programas de última
generación en el campo del Diseño Industrial y Desarrollo de Producto. Se evaluará a través de los resultados de los proyectos
entregados.

CG03 - Capacidad crítica y autocrítica para valorar el conocimiento, la tecnología y la información disponible al resolver los
problemas con que deben enfrentarse. Necesaria en todo proceso creativo en el que se busca un compromiso con la sociedad, la
calidad del trabajo, los resultados y las soluciones propuestas. Se evaluará a través del seguimiento del progreso del alumno por
parte de los profesores y responsables de la titulación.

CG04 - Trabajo en equipo. Capacidad de abordar proyectos en colaboración con otros estudiantes, asumiendo roles y cumpliendo
compromisos de cara al grupo. Se evaluará a través del seguimiento con los profesores y especialistas en las distintas disciplinas
que conforman el plan de estudios propuesto.

CG05 - Capacidad de planificación, diseño y gestión de proyectos, resolviendo los aspectos conceptuales, técnicos y organizativos
del proyecto. Se evaluará gradualmente a través de los trabajos y proyectos prácticos que se desarrollan en el programa, tanto en las
distintas materias como en el Proyecto Fin de Máster.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT01 - Capacidad de análisis, síntesis y estructuración de la información y las ideas. Desarrollo de habilidades comunicativas y
claridad de exposición oral y escrita.

CT02 - Capacidad para trabajar de forma autónoma y desarrollar un trabajo personal organizado y planificado.

CT03 - Capacidad para integrar de forma eficiente las herramientas avanzadas de gestión de las tecnologías de la información y las
comunicaciones (TIC) en el ejercicio diario de su profesión.

CT04 - Desarrollo para el ejercicio de una ciudadanía abierta, culta, crítica, comprometida, democrática y solidaria, capaz de
analizar la realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
común.
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CT05 - Comprensión de la importancia de la cultura emprendedora y conocimiento de los medios y recurso al alcance de los
emprendedores.

CT06 - Capacidad para enfrentarse a situaciones y problemas nuevos de forma proactiva.

CT07 - Capacidad para dirigir y gestionar equipos multidisciplinares.

CT08 - Valoración de la importancia que tiene la investigación, la innovación y el desarrollo tecnológico en el avance
socioeconómico y cultural de la sociedad.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE02 - Conocer las distintas disciplinas que confluyen en el diseño para colectividades "arquitectura, psicología ambiental,
ecología, etc" y que le permitirán integrarse en equipos interdisciplinares.

CE01 - Utilizar aplicaciones TIC para la concepción de nuevos productos, utilizar herramientas multimedia para la visualización,
presentación y comunicación estratégica del producto y proyectos de diseño.

CE03 - Conocer la ingeniería asistida por ordenador para valorar las características, propiedades, viabilidad y rentabilidad del
producto.

CE04 - Aplicar la metodología de la ingeniería de producto planteando soluciones apropiadas desde el punto de vista industrial,
técnico y económico.

CE05 - Seleccionar materiales para el desarrollo de nuevos productos valorando tanto los usos como criterios medioambientales.

CE06 - Aplicar métodos de investigación de tendencias en los proyectos.

CE07 - Aplicar técnicas de gestión de procesos para la agilización de tiempos en la concepción, producción y lanzamiento de
productos.

CE08 - Conocer técnicas de gestión del diseño a nivel operativo y estratégico para lograr la interlocución entre estrategia
empresarial y diseñadores.

CE09 - Diseñar centrándose en el usuario y los estilos de vida.

CE10 - Diseñar, innovar y gestionar nuevos productos.

CE12 - Diseñar, planificar y gestionar el diseño en espacios públicos y arquitectónicos destinados al uso colectivo: entornos y
eventos urbanos, espacios expositivos, elementos de mobiliario urbano e instalaciones eventuales.

CE13 - Diseñar teniendo en cuenta la accesibilidad y la integración de las personas con discapacidad o con necesidades particulares
de adaptación en la vida cotidiana.

CE14 - Diseñar teniendo en cuenta factores humanos y criterios ergonómicos.

CE15 - Identificar y comprender conceptos y nomenclaturas relativos al mundo del diseño.

CE16 - Incorporar al desarrollo del producto una relación efectiva entre diseño y marketing.

CE18 - Integrarse en oficinas técnicas o departamentos I+D+I.

CE21 - Gestión del conocimiento en diseño aplicado al modelo empresarial y al diseño de productos industriales.

CE22 - Desarrollo de modelos e implementación.

CE24 - Sensibilidad para desarrollar en la actividad proyectiva variables compositivas y perceptivas.

CE27 - Aplicar modelos mecánicos, cinemáticos y dinámicos al análisis ergonómico.

CE28 - Habilidad para intercambiar e integrar procedimientos a la configuración de productos de diseño tanto a nivel analógico
como digital.

CE29 - Dominar parámetros de diseño ambiental y confort cromático.

CE30 - Capacidad analítica para la observación y valoración de casos específicos a partir de los factores dimensionales generales y
de los factores de uso que presentan los espacios públicos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposición oral complementada con
el uso de medios audiovisuales y la
introducción de preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir
conocimientos y facilitar el aprendizaje.

30 100

Metodología diseñada para promover el
aprendizaje autónomo de los estudiantes,

30 10
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bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales).
Está referida prioritariamente al
aprendizaje del cómo hacer las cosas.
Constituye una opción basada en la
asunción por los estudiantes de la
responsabilidad de su propio aprendizaje.
Este sistema de enseñanza se basa en
dos elementos básicos: el aprendizaje
independiente de los estudiantes y el
seguimiento de ese aprendizaje por el
profesor-tutor.

Metodología que permite que los
estudiantes aprendan efectivamente a
través de la realización de actividades
de carácter práctico, tales como
demostraciones, ejercicios, experimentos
e investigaciones mediante el uso de
aplicaciones informáticas CAD-CAE-
CAM.

30 6

Método de enseñanza-aprendizaje en
el que los estudiantes llevan a cabo
la realización de un proyecto en un
tiempo determinado para resolver un
problema o abordar una tarea mediante la
planificación, diseño y realización de una
serie de actividades y todo ello a partir del
desarrollo y aplicación de aprendizajes
adquiridos y del uso efectivo de recursos.

60 5

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Sesión Magistral

Proyecto/ Trabajo Tutelado

Prácticas de Campo

Seminario

Aprendizaje por Proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Proyecto/Trabajo Tutelado: Consiste en
el diseño y desarrollo de un proyecto que
puede entregarse durante o al final de la
docencia de la asignatura. Este tipo de
evaluación también puede implementarse
en grupos, tanto con un número reducido
de alumnos en el que cada uno de ellos se
haga cargo directamente de un proyecto,
o en grupos con un mayor número de
alumnos, los cuales se subdividen a
su vez en pequeños equipos, cada uno
responsable de un proyecto o subproyecto
específico. Este formato puede ser
especialmente interesante para fomentar el
trabajo en grupo de los alumnos.

30.0 80.0

Pruebas e informes de trabajo
experimental: Especialmente adecuado
para laboratorios/ aulas experimentales.
Se le plantea al alumno unos objetivos
que debe ser capaz de conseguir mediante
la ejecución de determinadas actividades

10.0 60.0
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(utilización de software específico, manejo
de herramientas digitales para diseñar,
modelar y presentar proyectos/ trabajos).

Evaluación continua que se puede abordar
mediante la combinación de varias de las
formas descritas.

10.0 60.0

NIVEL 2: Transporte

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

En esta asignatura el alumno adquirirá los conocimientos sobre los modos fundamentales que constituyen el sistema de transporte, las características
y diferencias del transporte de viajeros y mercancías, la problemática del transporte en países desarrollados y en vías de desarrollo, las soluciones tec-
nológicas a los problemas relacionados con las infraestructuras, los vehículos y los sistemas de gestión, la casuística que atañe al transporte terrestre:
carretera y ferrocarril, a los vehículos y sus prestaciones y las implicaciones que tiene el transporte respecto a la generación y consumo de energía y
su impacto medioambiental y a la seguridad.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Movilidad Sostenible y Sistemas de Transporte
Energía y sistemas de propulsión

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Una parte importante de los conocimientos que se transmiten en esta asignatura están orientados a discutir y describir los sistemas de propulsión: ge-
neración de energía, transporte y conversión para conseguir el movimiento y sus consecuencias sobre el diseño de los vehículos.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Capacidad de organización y planificación para resolver problemas de carácter innovador de forma eficiente. Especialmente
importante en el planteamiento y desarrollo de proyectos de Diseño Industrial conducentes a la conceptualización de nuevos
productos viables industrial y empresarialmente. Se evaluará a través de los trabajos y proyectos prácticos que se desarrollan en el
programa, tanto en las distintas materias como en el Proyecto Fin de Máster.
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CG02 - Adquisición de conocimientos informáticos avanzados, en especial los relativos al uso de tecnologías y programas de última
generación en el campo del Diseño Industrial y Desarrollo de Producto. Se evaluará a través de los resultados de los proyectos
entregados.

CG03 - Capacidad crítica y autocrítica para valorar el conocimiento, la tecnología y la información disponible al resolver los
problemas con que deben enfrentarse. Necesaria en todo proceso creativo en el que se busca un compromiso con la sociedad, la
calidad del trabajo, los resultados y las soluciones propuestas. Se evaluará a través del seguimiento del progreso del alumno por
parte de los profesores y responsables de la titulación.

CG04 - Trabajo en equipo. Capacidad de abordar proyectos en colaboración con otros estudiantes, asumiendo roles y cumpliendo
compromisos de cara al grupo. Se evaluará a través del seguimiento con los profesores y especialistas en las distintas disciplinas
que conforman el plan de estudios propuesto.

CG05 - Capacidad de planificación, diseño y gestión de proyectos, resolviendo los aspectos conceptuales, técnicos y organizativos
del proyecto. Se evaluará gradualmente a través de los trabajos y proyectos prácticos que se desarrollan en el programa, tanto en las
distintas materias como en el Proyecto Fin de Máster.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT01 - Capacidad de análisis, síntesis y estructuración de la información y las ideas. Desarrollo de habilidades comunicativas y
claridad de exposición oral y escrita.

CT02 - Capacidad para trabajar de forma autónoma y desarrollar un trabajo personal organizado y planificado.

CT03 - Capacidad para integrar de forma eficiente las herramientas avanzadas de gestión de las tecnologías de la información y las
comunicaciones (TIC) en el ejercicio diario de su profesión.

CT04 - Desarrollo para el ejercicio de una ciudadanía abierta, culta, crítica, comprometida, democrática y solidaria, capaz de
analizar la realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
común.

CT05 - Comprensión de la importancia de la cultura emprendedora y conocimiento de los medios y recurso al alcance de los
emprendedores.

CT06 - Capacidad para enfrentarse a situaciones y problemas nuevos de forma proactiva.

CT07 - Capacidad para dirigir y gestionar equipos multidisciplinares.

CT08 - Valoración de la importancia que tiene la investigación, la innovación y el desarrollo tecnológico en el avance
socioeconómico y cultural de la sociedad.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE02 - Conocer las distintas disciplinas que confluyen en el diseño para colectividades "arquitectura, psicología ambiental,
ecología, etc" y que le permitirán integrarse en equipos interdisciplinares.

CE01 - Utilizar aplicaciones TIC para la concepción de nuevos productos, utilizar herramientas multimedia para la visualización,
presentación y comunicación estratégica del producto y proyectos de diseño.

CE03 - Conocer la ingeniería asistida por ordenador para valorar las características, propiedades, viabilidad y rentabilidad del
producto.

CE04 - Aplicar la metodología de la ingeniería de producto planteando soluciones apropiadas desde el punto de vista industrial,
técnico y económico.

CE05 - Seleccionar materiales para el desarrollo de nuevos productos valorando tanto los usos como criterios medioambientales.

CE06 - Aplicar métodos de investigación de tendencias en los proyectos.
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CE07 - Aplicar técnicas de gestión de procesos para la agilización de tiempos en la concepción, producción y lanzamiento de
productos.

CE08 - Conocer técnicas de gestión del diseño a nivel operativo y estratégico para lograr la interlocución entre estrategia
empresarial y diseñadores.

CE09 - Diseñar centrándose en el usuario y los estilos de vida.

CE10 - Diseñar, innovar y gestionar nuevos productos.

CE12 - Diseñar, planificar y gestionar el diseño en espacios públicos y arquitectónicos destinados al uso colectivo: entornos y
eventos urbanos, espacios expositivos, elementos de mobiliario urbano e instalaciones eventuales.

CE13 - Diseñar teniendo en cuenta la accesibilidad y la integración de las personas con discapacidad o con necesidades particulares
de adaptación en la vida cotidiana.

CE14 - Diseñar teniendo en cuenta factores humanos y criterios ergonómicos.

CE15 - Identificar y comprender conceptos y nomenclaturas relativos al mundo del diseño.

CE16 - Incorporar al desarrollo del producto una relación efectiva entre diseño y marketing.

CE18 - Integrarse en oficinas técnicas o departamentos I+D+I.

CE21 - Gestión del conocimiento en diseño aplicado al modelo empresarial y al diseño de productos industriales.

CE22 - Desarrollo de modelos e implementación.

CE24 - Sensibilidad para desarrollar en la actividad proyectiva variables compositivas y perceptivas.

CE27 - Aplicar modelos mecánicos, cinemáticos y dinámicos al análisis ergonómico.

CE28 - Habilidad para intercambiar e integrar procedimientos a la configuración de productos de diseño tanto a nivel analógico
como digital.

CE29 - Dominar parámetros de diseño ambiental y confort cromático.

CE30 - Capacidad analítica para la observación y valoración de casos específicos a partir de los factores dimensionales generales y
de los factores de uso que presentan los espacios públicos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposición oral complementada con
el uso de medios audiovisuales y la
introducción de preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir
conocimientos y facilitar el aprendizaje.

36 100

Prueba escrita utilizada para la evaluación
del aprendizaje, cuyo rasgo distintivo es la
posibilidad de determinar si las respuestas
dadas son o no correctas. Constituye
un instrumento de medida, elaborado
rigurosamente, que permite evaluar
conocimientos, capacidades, destrezas,
rendimiento, aptitudes, actitudes,
inteligencia, etc. Es de aplicación tanto
para la evaluación diagnóstica, formativa
como sumativa. La prueba objetiva puede
combinar distintos tipos de preguntas:
preguntas de respuesta múltiple, de
ordenación, de respuesta breve, de
discriminación, de completar y/o de
asociación. También se pode construir con
un solo tipo de alguna de estas preguntas.

54 5

Método de enseñanza-aprendizaje en
el que los estudiantes llevan a cabo
la realización de un proyecto en un
tiempo determinado para resolver un
problema o abordar una tarea mediante la
planificación, diseño y realización de una

60 5.5
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serie de actividades y todo ello a partir del
desarrollo y aplicación de aprendizajes
adquiridos y del uso efectivo de recursos.

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Sesión Magistral

Proyecto/ Trabajo Tutelado

Seminario

Aprendizaje por Proyectos

Trabajo Autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Proyecto/Trabajo Tutelado: Consiste en
el diseño y desarrollo de un proyecto que
puede entregarse durante o al final de la
docencia de la asignatura. Este tipo de
evaluación también puede implementarse
en grupos, tanto con un número reducido
de alumnos en el que cada uno de ellos se
haga cargo directamente de un proyecto,
o en grupos con un mayor número de
alumnos, los cuales se subdividen a
su vez en pequeños equipos, cada uno
responsable de un proyecto o subproyecto
específico. Este formato puede ser
especialmente interesante para fomentar el
trabajo en grupo de los alumnos.

20.0 50.0

Prueba Objetiva. 50.0 80.0

Evaluación continua que se puede abordar
mediante la combinación de varias de las
formas descritas.

0.0 30.0

5.5 NIVEL 1: PRÁCTICAS EXTERNAS

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Prácticas

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Prácticas Externas

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Durante el periodo de prácticas externas, el alumno tendrá la oportunidad de aplicar los conocimientos adquiridos a lo largo del programa formativo
vinculado a un entorno profesional real, bajo la tutela de un profesional experimentado.
De un modo complementario, esta experiencia le permitirá poner en valor los conocimientos adquiridos y desarrollar habilidades fundamentales como
la capacidad de integración en nuevos equipos y de adaptarse a nuevas circunstancias.

La actividad a desarrollar durante el periodo de prácticas estará vinculada directamente al Proyecto Fin de Máster, que podrá ser desarrollado de for-
ma total o parcial en la empresa.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Durante el periodo de prácticas, cada estudiante dispondrá de un tutor académico al que podrá recurrir para cualquier cuestión, duda o contingencia,
el cual estará en contacto con los responsables de la institución con la que se desarrollan las prácticas.
Al concluir el período de prácticas, la empresa o institución emitirá un informe evaluativo del desempeño del estudiante, quien deberá a su vez presen-
tar un informe sobre su actividad durante las prácticas.

Ambos serán la base fundamental sobre la que el tutor académico evaluará la actividad desarrollada.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cabe la posibilidad de convalidar esta asignatura por experiencia profesional previa en el ámbito del Diseño Industrial.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Capacidad de organización y planificación para resolver problemas de carácter innovador de forma eficiente. Especialmente
importante en el planteamiento y desarrollo de proyectos de Diseño Industrial conducentes a la conceptualización de nuevos
productos viables industrial y empresarialmente. Se evaluará a través de los trabajos y proyectos prácticos que se desarrollan en el
programa, tanto en las distintas materias como en el Proyecto Fin de Máster.

CG03 - Capacidad crítica y autocrítica para valorar el conocimiento, la tecnología y la información disponible al resolver los
problemas con que deben enfrentarse. Necesaria en todo proceso creativo en el que se busca un compromiso con la sociedad, la
calidad del trabajo, los resultados y las soluciones propuestas. Se evaluará a través del seguimiento del progreso del alumno por
parte de los profesores y responsables de la titulación.

CG04 - Trabajo en equipo. Capacidad de abordar proyectos en colaboración con otros estudiantes, asumiendo roles y cumpliendo
compromisos de cara al grupo. Se evaluará a través del seguimiento con los profesores y especialistas en las distintas disciplinas
que conforman el plan de estudios propuesto.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT01 - Capacidad de análisis, síntesis y estructuración de la información y las ideas. Desarrollo de habilidades comunicativas y
claridad de exposición oral y escrita.

CT02 - Capacidad para trabajar de forma autónoma y desarrollar un trabajo personal organizado y planificado.

CT06 - Capacidad para enfrentarse a situaciones y problemas nuevos de forma proactiva.

CT07 - Capacidad para dirigir y gestionar equipos multidisciplinares.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE07 - Aplicar técnicas de gestión de procesos para la agilización de tiempos en la concepción, producción y lanzamiento de
productos.

CE08 - Conocer técnicas de gestión del diseño a nivel operativo y estratégico para lograr la interlocución entre estrategia
empresarial y diseñadores.

CE09 - Diseñar centrándose en el usuario y los estilos de vida.

CE10 - Diseñar, innovar y gestionar nuevos productos.

Ve
rif

ic
ab

le
 e

n 
ht

tp
s:

//s
ed

e.
ed

uc
ac

io
n.

go
b.

es
/c

id
 y

 e
n 

C
ar

pe
ta

 C
iu

da
da

na
 (h

ttp
s:

//s
ed

e.
ad

m
in

is
tra

ci
on

.g
ob

.e
s)

C
SV

: 2
92

58
57

19
44

72
38

27
59

74
83

1



Identificador : 4316464

87 / 103

CE16 - Incorporar al desarrollo del producto una relación efectiva entre diseño y marketing.

CE21 - Gestión del conocimiento en diseño aplicado al modelo empresarial y al diseño de productos industriales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades desarrolladas vinculadas
a un contexto externo al contorno
académico universitario (empresas,
instituciones, organismos, monumentos,
etc.) relacionadas con el ámbito de
estudio de la materia. Estas actividades
se centran en el desarrollo de capacidades
relacionadas con la observación directa y
sistemática, la recogida de información, el
desarrollo de productos (bocetos, diseños,
etc.), etc.

150 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Proyecto/ Trabajo Tutelado

Trabajo Autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua que se puede abordar
mediante la combinación de varias de las
formas descritas.

100.0 100.0

5.5 NIVEL 1: TRABAJO FIN DE MASTER

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Proyecto Fin de Master

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Trabajo Fin de Grado / Máster

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno desarrollará un Proyecto Fin de Máster, PFM, como ejercicio integrador o de síntesis. El objetivo central del máster es la capacitación profe-
sional e investigadora tanto general en el ámbito del Diseño Industrial, como en la especialidad cursada: Movilidad, Transporte y Automoción; Comple-
mentos de Moda, Joyería y Gemología y Mobiliario y Contract.

El master aporta una formación específica, orientada al diseño experimental, la formulación de hipótesis y el análisis de su viabilidad práctica, según el
interés personal y la especialidad elegida.

Entre los principales objetivos del PFM está qué el futuro egresado consolide y demuestre la capacidad para la creación, ejecución y dirección de pro-
yectos de Diseño Industrial: productos manufacturados, bienes de equipo, servicios, servicios estratégicos, etc.:

- Desarrollará sus aptitudes y capacidades para formular estrategias de empresa, analizar, comprender, proyectar y ejecutar proyectos de Diseño In-
dustrial, así como la posibilidad de optimizar los productos existentes mediante ampliaciones o modificaciones.
- Ampliará el conocimiento de los diferentes reglamentos, normativas y disposiciones legales y su correcta aplicación en los proyectos.
- Capacitará al estudiante para dirigir proyectos de creación, modificación o ampliación conceptual, así como proyectos complementarios de seguridad,
homologación y medio ambiente para poder ser expuestos ante las autoridades competentes.
- Afianzará el conocimiento de los procesos necesarios para el correcto desarrollo de proyectos, y la comprensión y utilización de los nuevos sistemas
de tratamiento y edición de documentación técnica. Esto posibilitará una activa integración de los futuros profesionales en las oficinas técnicas y de
desarrollo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El Proyecto Fin de Máster tendrá la estructura clásica de un proyecto de ingeniería en el ámbito del Diseño Industrial, cubriendo como mínimo los si-
guientes aspectos:

- PLIEGO DE CONDICIONES:
1. Definición del Proyecto
2. Objetivos del Proyecto
3. Información
4. Mercado
5. Especificaciones
6. Proceso Productivo de la Empresa
7. Costes
8. Oportunidades y Restricciones
9. Observaciones

- FASES DEL PROYECTO:
1. Información
2. Desarrollo de Conceptos
3. Desarrollo de la Alternativa Seleccionada
4. Prototipo
5. Preserie

- CONTRATO TIPO.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El Proyecto Fin de Máster solo se podrá defender una vez superados los restantes créditos de la titulación.

Cabe la posibilidad de desarrollar el Proyecto Fin de Máster vinculado a las actividades realizadas en el Módulo de Prácticas Externas.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Capacidad de organización y planificación para resolver problemas de carácter innovador de forma eficiente. Especialmente
importante en el planteamiento y desarrollo de proyectos de Diseño Industrial conducentes a la conceptualización de nuevos
productos viables industrial y empresarialmente. Se evaluará a través de los trabajos y proyectos prácticos que se desarrollan en el
programa, tanto en las distintas materias como en el Proyecto Fin de Máster.

CG02 - Adquisición de conocimientos informáticos avanzados, en especial los relativos al uso de tecnologías y programas de última
generación en el campo del Diseño Industrial y Desarrollo de Producto. Se evaluará a través de los resultados de los proyectos
entregados.

CG03 - Capacidad crítica y autocrítica para valorar el conocimiento, la tecnología y la información disponible al resolver los
problemas con que deben enfrentarse. Necesaria en todo proceso creativo en el que se busca un compromiso con la sociedad, la
calidad del trabajo, los resultados y las soluciones propuestas. Se evaluará a través del seguimiento del progreso del alumno por
parte de los profesores y responsables de la titulación.

CG04 - Trabajo en equipo. Capacidad de abordar proyectos en colaboración con otros estudiantes, asumiendo roles y cumpliendo
compromisos de cara al grupo. Se evaluará a través del seguimiento con los profesores y especialistas en las distintas disciplinas
que conforman el plan de estudios propuesto.

CG05 - Capacidad de planificación, diseño y gestión de proyectos, resolviendo los aspectos conceptuales, técnicos y organizativos
del proyecto. Se evaluará gradualmente a través de los trabajos y proyectos prácticos que se desarrollan en el programa, tanto en las
distintas materias como en el Proyecto Fin de Máster.
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CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT01 - Capacidad de análisis, síntesis y estructuración de la información y las ideas. Desarrollo de habilidades comunicativas y
claridad de exposición oral y escrita.

CT02 - Capacidad para trabajar de forma autónoma y desarrollar un trabajo personal organizado y planificado.

CT03 - Capacidad para integrar de forma eficiente las herramientas avanzadas de gestión de las tecnologías de la información y las
comunicaciones (TIC) en el ejercicio diario de su profesión.

CT04 - Desarrollo para el ejercicio de una ciudadanía abierta, culta, crítica, comprometida, democrática y solidaria, capaz de
analizar la realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
común.

CT05 - Comprensión de la importancia de la cultura emprendedora y conocimiento de los medios y recurso al alcance de los
emprendedores.

CT06 - Capacidad para enfrentarse a situaciones y problemas nuevos de forma proactiva.

CT07 - Capacidad para dirigir y gestionar equipos multidisciplinares.

CT08 - Valoración de la importancia que tiene la investigación, la innovación y el desarrollo tecnológico en el avance
socioeconómico y cultural de la sociedad.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE02 - Conocer las distintas disciplinas que confluyen en el diseño para colectividades "arquitectura, psicología ambiental,
ecología, etc" y que le permitirán integrarse en equipos interdisciplinares.

CE01 - Utilizar aplicaciones TIC para la concepción de nuevos productos, utilizar herramientas multimedia para la visualización,
presentación y comunicación estratégica del producto y proyectos de diseño.

CE03 - Conocer la ingeniería asistida por ordenador para valorar las características, propiedades, viabilidad y rentabilidad del
producto.

CE04 - Aplicar la metodología de la ingeniería de producto planteando soluciones apropiadas desde el punto de vista industrial,
técnico y económico.

CE05 - Seleccionar materiales para el desarrollo de nuevos productos valorando tanto los usos como criterios medioambientales.

CE06 - Aplicar métodos de investigación de tendencias en los proyectos.

CE07 - Aplicar técnicas de gestión de procesos para la agilización de tiempos en la concepción, producción y lanzamiento de
productos.

CE08 - Conocer técnicas de gestión del diseño a nivel operativo y estratégico para lograr la interlocución entre estrategia
empresarial y diseñadores.

CE09 - Diseñar centrándose en el usuario y los estilos de vida.

CE10 - Diseñar, innovar y gestionar nuevos productos.

CE11 - Diseñar, gestionar y comunicar aspectos corporativos adecuando los estilos gráficos al producto y al mercado.

CE12 - Diseñar, planificar y gestionar el diseño en espacios públicos y arquitectónicos destinados al uso colectivo: entornos y
eventos urbanos, espacios expositivos, elementos de mobiliario urbano e instalaciones eventuales.

CE13 - Diseñar teniendo en cuenta la accesibilidad y la integración de las personas con discapacidad o con necesidades particulares
de adaptación en la vida cotidiana.

CE14 - Diseñar teniendo en cuenta factores humanos y criterios ergonómicos.
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CE15 - Identificar y comprender conceptos y nomenclaturas relativos al mundo del diseño.

CE16 - Incorporar al desarrollo del producto una relación efectiva entre diseño y marketing.

CE17 - Gestionar el ciclo de vida del producto y aplicar actividades relacionadas con el PLM (product lifecycle management).

CE18 - Integrarse en oficinas técnicas o departamentos I+D+I.

CE19 - Incorporación a procesos de ingeniería y diseño colaborativo.

CE20 - Analizar factores y métodos de investigación enfocados al conocimiento de los sistemas empresariales.

CE21 - Gestión del conocimiento en diseño aplicado al modelo empresarial y al diseño de productos industriales.

CE22 - Desarrollo de modelos e implementación.

CE23 - Capacidad, análisis y síntesis visual para conjugar ideas, seleccionar el material y procurar su integridad en el orden técnico.

CE24 - Sensibilidad para desarrollar en la actividad proyectiva variables compositivas y perceptivas.

CE25 - Aplicar técnicas de análisis de nuevas demandas y de preferencias de usuario.

CE26 - Integrar el ecodiseño dentro del sistema de gestión de la empresa.

CE27 - Aplicar modelos mecánicos, cinemáticos y dinámicos al análisis ergonómico.

CE28 - Habilidad para intercambiar e integrar procedimientos a la configuración de productos de diseño tanto a nivel analógico
como digital.

CE29 - Dominar parámetros de diseño ambiental y confort cromático.

CE30 - Capacidad analítica para la observación y valoración de casos específicos a partir de los factores dimensionales generales y
de los factores de uso que presentan los espacios públicos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposición oral complementada con
el uso de medios audiovisuales y la
introducción de preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir
conocimientos y facilitar el aprendizaje.

10 100

Metodología diseñada para promover el
aprendizaje autónomo de los estudiantes,
bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales).
Está referida prioritariamente al
aprendizaje del cómo hacer las cosas.
Constituye una opción basada en la
asunción por los estudiantes de la
responsabilidad de su propio aprendizaje.
Este sistema de enseñanza se basa en
dos elementos básicos: el aprendizaje
independiente de los estudiantes y el
seguimiento de ese aprendizaje por el
profesor-tutor.

30 50

Técnica de trabajo en grupo que tiene
como finalidad el estudio intensivo
de un tema. Se caracteriza por la
discusión, la participación, la elaboración
de documentos y la extracción de
conclusiones por parte de todos los
componentes del seminario.

80 50

Método de enseñanza-aprendizaje en
el que los estudiantes llevan a cabo
la realización de un proyecto en un
tiempo determinado para resolver un
problema o abordar una tarea mediante la
planificación, diseño y realización de una
serie de actividades y todo ello a partir del

30 50
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desarrollo y aplicación de aprendizajes
adquiridos y del uso efectivo de recursos.

Situaciones en que se pide al estudiante
que desarrolle las soluciones adecuadas
o correctas mediante la utilización
de metodologías, la aplicación de
procedimientos de transformación de la
información disponible y la interpretación
de los resultados. Esta modalidad da
soporte a todas las demás, es decir, el
estudiante va a dedicar una gran parte de
su tiempo al trabajo personal y en grupo
para afianzar y completar la información
recogida en las clases expositivas y
participativas, así como la resultante de
las prácticas de laboratorio y proyectos
dirigidos.

150 3

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Sesión Magistral

Proyecto/ Trabajo Tutelado

Seminario

Trabajo Autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Proyecto/Trabajo Tutelado: Consiste en
el diseño y desarrollo de un proyecto que
puede entregarse durante o al final de la
docencia de la asignatura. Este tipo de
evaluación también puede implementarse
en grupos, tanto con un número reducido
de alumnos en el que cada uno de ellos se
haga cargo directamente de un proyecto,
o en grupos con un mayor número de
alumnos, los cuales se subdividen a
su vez en pequeños equipos, cada uno
responsable de un proyecto o subproyecto
específico. Este formato puede ser
especialmente interesante para fomentar el
trabajo en grupo de los alumnos.

100.0 100.0
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6. PERSONAL ACADÉMICO
6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoría Total % Doctores % Horas %

Universidad de A Coruña Otro personal
docente con
contrato laboral

19.6 77.8 19

Universidad de A Coruña Profesor
Asociado

13 16.7 10,6

(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad de A Coruña Profesor
Contratado
Doctor

19.6 100 16,4

Universidad de A Coruña Ayudante Doctor 4.3 100 1,4

Universidad de A Coruña Catedrático
de Escuela
Universitaria

2.2 100 ,9

Universidad de A Coruña Profesor Titular
de Universidad

19.6 100 22,2

Universidad de A Coruña Profesor Titular
de Escuela
Universitaria

13 0 26

Universidad de A Coruña Profesor
colaborador
Licenciado

2.2 0 1,4

PERSONAL ACADÉMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Justificación de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1 ESTIMACIÓN DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACIÓN % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %

75 20 85

CODIGO TASA VALOR %

1 Tasa de éxito 85

Justificación de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

Además de los criterios generales establecidos en el apartado 8.1, de acuerdo con el Procedimiento PC11, Resultados Académicos del Sistema de
Gestión de Calidad del Centro, anualmente, la titulación analizará el funcionamiento del Máster en base al artículo 38 de las Normas de Evaluación, re-
visión y reclamación de calificaciones de los estudios de grado y máster universitarios de la Universidade da Coruña:

http://www.udc.gal/export/sites/udc/normativa/_galeria_down/academica/avaliacionrevrecl.pdf

Con carácter general, se realiza un seguimiento anual de los resultados obtenidos en cada una de las materias del título en base a los siguientes crite-
rios:
1.- Materias cuya tasa de éxito académico, entendida como a porcentaje de estudiantes aprobados sobre los presentados, sea inferior al 40% en el
curso anterior.
2.- Materias cuya tasa de éxito supere el 95% o la diferencia entre las calificaciones más altas y más baja de los aprobados no exceda de dos puntos.
3.- Materias cuya tasa de no presentados supere el 30%.
4.- Materias que se desvíen de la media de la titulación en un 20% en ambos sentidos en la tasa de éxito y en la tasa de evaluación.
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Cabe destacar, que de un modo complementario, otros procedimientos del Sistema de Calidad también pueden proporcionar información relevante so-
bre el funcionamiento general de la titulación.

Entre los más relevantes, cabe señalar los siguientes:

PC07 - Evaluación del Aprendizaje

PC13 - Inserción Laboral

PA03 - Satisfacción, expectativas y necesidades

9. SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD
ENLACE http://www.eudi.udc.es/Web_SGIC/

10. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN
10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACIÓN

CURSO DE INICIO 2018

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACIÓN

No procede.

10.3 ENSEÑANZAS QUE SE EXTINGUEN

CÓDIGO ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD
11.1 RESPONSABLE DEL TÍTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

32836800E Eduardo Guillén Solórzano

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Doctor Vázquez Cabrera s/n,
Campus Esteiro

15403 A Coruña Ferrol

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

eduardo.guillen@udc.es 645252853 981337444 Coordinador

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

36013481N Julio Ernesto Abalde Alonso

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Calle de la Maestranza, 9 15001 A Coruña Coruña (A)

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

reitor@udc.gal 647387754 981337444 Rector

11.3 SOLICITANTE

El responsable del título no es el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

34258456W José Ramón Méndez Salgueiro

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Escuela Universitaria de
Diseño Industrial. c/ Doctor

15403 A Coruña Ferrol

Vazquez Cabrera s/n, Campus
Esteiro

EMAIL MÓVIL FAX CARGO
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jrmendez@udc.es 630581883 981337444 Director Escuela Universitaria
de Diseño Industrial
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre :2. Memoria Justificativa.pdf

HASH SHA1 :C459224018A21EFC5FB3E3F64421864A5D5421E4

Código CSV :288716488074122770632328
Ver Fichero: 2. Memoria Justificativa.pdf
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MEMORIA JUSTIFICATIVA 


A continuación se detalla el cumplimiento de los requisitos generales y específicos descritos 


en el anexo I del artículo 5.1.a de la Orden de 20 de marzo de 2012 por la que se desarrolla 


el Decreto 222/2011 por el que se regulan las enseñanzas universitarias oficiales en el ámbito 


de la Comunidad Autónoma de Galicia. 


 


1. REQUISITOS GENERALES 


Posteriormente se justifica el interés socioeconómico para Galicia, la adecuación al mercado 


laboral, la previsión de demanda, la no duplicidad y otros requisitos generales del Máster 


Universitario en Ingeniería en Diseño Industrial que se propone. 


 


1.1. Justificación de interés socioeconómico para la Comunidad Autónoma 


El Diseño Industrial, tal como se define por la Organización Mundial de Diseño1, “es un 


proceso estratégico destinado a resolver problemas, aplicable a productos, sistemas, servicios 


y experiencias, cuyos resultados redundan en innovación, éxito en los negocios y en una mejor 


calidad de vida.  


Es una profesión transdisciplinar que involucra a la innovación, la tecnología, los negocios, la 


investigación y a los clientes en el aprovechamiento de la creatividad y la visualización para 


resolver problemas de cara a plantear soluciones y convertirlos en nuevas oportunidades con 


la intención de hacer un mejor producto, sistema, servicio, experiencia o negocio y 


proporcionando siempre valor y/o una ventaja competitiva. En los resultados del Diseño 


Industrial están implícitos de forma intencionada los aspectos económicos, sociales, 


ambientales y éticos que han de ir siempre encaminados a crear un mundo mejor”. 


Por tanto, no hablamos de un sector de actividad concreto, sino de una actividad transversal 


y generadora de valor cuya influencia afecta a numerosos sectores de actividad económica, 


esencialmente en el ámbito industrial. 


Es necesario por tanto, a la hora de analizar el impacto socioeconómico de esta actividad, 


acotar las actividades o sectores concretos en relación a las cuáles queremos medir el 


presente y futuro del Diseño Industrial, centrándonos en aquellas con un mayor grado de 


influencia de las actividades de diseño, y analizar el peso de dichos sectores en la economía 


del país, como forma indirecta de determinar la importancia socioeconómica del diseño. 


                                                            
1 www.wdo.org 
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a) Estudio sobre la incidencia y beneficios generales y económicos derivados de la nueva 


enseñanza (justificación de la oportunidad de la titulación). 


Tomando como base las tres especialidades previstas en el máster objeto de la presente 


memoria justificativa, a continuación se analiza la realidad económica y social de tres sectores 


de actividad en concreto: el automóvil, la joyería y el mueble. 


 


El sector del automóvil 


El automóvil en el mundo 


Hablar de la importancia del sector del automóvil en la economía mundial es casi una 


obviedad. El año pasado, la producción y venta total de vehículos en el mundo llegó a casi 95 


millones de unidades, un 4,5% más que en el año 2015. Las previsiones apuntan a que este 


mercado alcanzará los 100 millones de unidades anuales antes del año 20202  


El mercado presenta una importante dualidad: aunque se esperan importantes crecimientos 


en prácticamente todos los mercados, China y Brasil están llamados a ser los mercados que 


lideren el futuro crecimiento del sector, mientras que el mayor consumidor actual, EE.UU., a 


pesar de un menor crecimiento porcentual, muestra claros signos de recuperación, con 


expectativas de situarse por encima de los 17 millones de vehículos vendidos al año en 2020. 


 


Situación en España 


España es actualmente el octavo productor mundial de automóviles. El peso del sector en la 


economía española ha vuelto a crecer fuertemente después de los años más duros de la 


crisis, con un aumento en las matriculaciones de más del 24%, situándose por encima de 1,2 


millones de unidades. De este modo, el peso en el PIB ha pasado de un 7,8% en 2014 a un 


8,7% en 2015, y con perspectivas crecientes. 


 


                                                            
2 http://elobservatoriocetelem.es/category/observatorio-cetelem-automovil/ 
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El sector de la automoción en España. 2015 


 
Fuente: Asociación española de fabricantes de automóviles y camiones (ANFAC)3 


 


La industria del automóvil no comprende solamente la fabricación de vehículos, sino toda una 


industria auxiliar de segundo y tercer nivel que abastece directa o indirectamente a las 


empresas ensambladoras. De hecho, más de 1/3 de la facturación del sector (32.000 millones 


de euros, sobre los casi 93.000 totales) corresponden a la industria auxiliar. 


Por otra parte, y fuera de las grandes marcas, nos encontramos con pequeños fabricantes 


especializados, de capital nacional, y que, centrándose en mercados de nicho, están 


compitiendo con las grandes multinacionales. Es el caso de Urovesa4 (empresa radicada en 


Santiago de Compostela, y que desde hace más de 35 años desarrolla una amplia gama de 


vehículos especializados en usos civiles (bomberos, protección civil, …) y militares. 


                                                            
3 http://www.anfac.com/portada.action 
4 http://www.urovesa.com/es/ 
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Existen asimismo en España más de 600 empresas carroceras, que desarrollan carrocerías 


para camiones, autobuses y vehículos especiales. Algunas de ellas, como Irízar, 


Sunsundegui, Noge, o Castrosua5 en Galicia, son referentes a nivel internacional. 


 


El vehículo alternativo 


Aunque los motores de combustión siguen siendo los grandes dominadores, los vehículos 


alternativos (híbridos, eléctricos y gas) siguen ganando terreno. Su cuota es aún modesta 


(1,8% del mercado total), pero con un incremento de ventas en España en el último año de 


más del 106% 


La cada vez mayor presencia de este tipo de vehículos requerirá de un ingente trabajo de 


rediseño no solo de los propios vehículos, sino de aspectos como sistemas de carga, 


componentes y repuestos, herramientas para diagnóstico, mantenimiento y reparación, etc. 


 


La robotización en el automóvil 


Casi 6 de cada 10 robots instalados en España corresponden al sector del automóvil. Si bien 


la intensificación creciente en la implantación de robots en los sistemas de producción de 


vehículos tendrá, previsiblemente, un impacto negativo en el empleo directo e indirecto ligado 


a la producción, sin embargo abre un importante campo en lo referente al diseño de robots y 


sistemas de producción automatizados en general. 


 


El sector de la automoción en Galicia 


Galicia es uno de los principales polos de la industria del automóvil en España, siendo 


actualmente la tercera comunidad española en producción de vehículos. 


Alrededor del grupo PSA en Vigo se ha desarrollado uno de los sectores más importantes 


para la economía de Galicia. Según datos de CEAGA (www.ceaga.com), en términos de 


empleo, las empresas de la Fundación CEAGA cuentan con 19.850 empleos directos. Esto 


supone el 12% del empleo industrial de Galicia. En términos económicos, la facturación de las 


empresas que integran la Fundación alcanza los 8.320 M€, lo que equivale al 14% del PIB de 


Galicia, representando sus exportaciones el 29% de las exportaciones totales de Galicia. 


 


                                                            
5 http://castrosua.es/ 
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Producción de vehículos en España. 2015 


 
Fuente: Asociación española de fabricantes de automóviles y camiones (ANFAC) 


 


Aun cuando en España la automoción ha sido un sector tradicionalmente enfocado hacia la 


producción y no al diseño –desde la integración de SEAT en el grupo Volkswagen y la creación 


del SEAT Design Center, no existe ninguna otra compañía española de automoción entre las 


grandes marcas con diseño y desarrollo propios–, progresivamente se han ido incorporando 


procesos generadores de valor en el sector. 


En el caso concreto de Galicia, el Tercer Plan Estratégico para la Mejora Competitiva del 


Sector de Automoción de Galicia (P3CA 2025), desarrollado por CEAGA6, recoge entre las 


diez áreas funcionales de mejora futura el desarrollo de producto en un lugar preeminente. 


En paralelo, nos encontramos con iniciativas que avanzan en este mismo sentido, entre las 


que podemos destacar: 


• Centro Tecnológico de Automoción de Galicia (CTAG7), entidad creada para ofrecer 


soluciones tecnológicas avanzadas al sector del automóvil. Apoya a las industrias del 


sector en general en su modernización y adaptación a las nuevas tecnologías en sus 


productos y procesos de fabricación. CTAG cuenta ahora mismo con más de 400 


                                                            
6 Cluster de Empresas de Automoción de Galicia (www.ceaga.com) 
7 www.ctag.com 
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profesionales, que desarrollan proyectos en campos con un alto componente de diseño, 


tales como el Estilo y HMI, la ingeniería de materiales, el desarrollo de componentes y 


sistemas, desarrollo y optimización de sistemas de propulsión, etc, … 


• Business Factory Auto (BFA8), iniciativa promovida por la Xunta de Galicia a través de 


la Axencia Galega de Innovación (GAIN), el Instituto Galego de Promoción Económica 


(IGAPE) y la Sociedad Gestora de Entidades de Inversión de Tipo Cerrado (Xesgalicia), 


la Fundación Clúster de Empresas de Automoción de Galicia (CEAGA), el Grupo PSA, 


el Consorcio de la Zona Franca de Vigo (CZFV) y Vigo Activo S.C.R. Su objetivo es la 


aceleración y consolidación de proyectos especializados en automoción y su 


transformación en empresas innovadoras, viables y escalables que atraigan y retengan 


talento; contribuyendo así a fortalecer el posicionamiento del sector y a incrementar su 


proyección internacional. 


 


El sector de la joyería y los complementos 


El sector de la joyería en Galicia está amparado desde el año 2012 con el sello Galicia 


Calidade en muchas de sus colecciones. Se trata de un sello de garantía de calidad de alto 


prestigio certificado, que solo se otorga a los productos y servicios que superan los controles 


exigidos, con materias primas de alta calidad, producción óptima y excelentes servicios. Este 


sello otorgado por la entidad Galicia Calidade, S.A.U. (Ley Española de Marcas, Ley 17/2001, 


de 7 de diciembre). La incorporación de la joyería gallega a esta marca fue posible gracias a 


un convenio firmado entre el Colegio Oficial de Joyería y la Consellería de Economía e 


Industria. 


Estructura y características del sector en España 


Según datos de la Asociación Española de Joyeros, Plateros y Relojeros (AEJPR9), el sector 


español de la joyería está compuesto por aproximadamente 8.490 empresas, de naturaleza 


mediana y pequeña. Esta cifra incluye la fabricación industrial o artesanal; la distribución y el 


comercio al por menor. De ellas, un número aproximado de 1.890 empresas se dedican a la 


realización de joyería, platería o relojería, incluyendo la reparación. 


De las 1.890 unidades productivas, sólo unas 400 empresas tienen empleados y capacidad 


de proyección. En el resto se encuentran multitud de talleres subarrendados por unidades 


mayores incluyendo el comercio al por menor o las reparaciones. 


                                                            
8 www.bfauto.es 
9 www.iberjoya.es 
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El mayor reto que afronta la industria actual es adquirir una mayor dimensión que le permita 


la internacionalización de forma normal y no esporádica y recuperar un mercado nacional que 


también ha disminuido en número por su excesiva atomización y que ha adquirido hábitos en 


los últimos años de ir a comprar a ferias mayores que las que ofrecía el panorama español. 


No obstante, la dimensión empresarial de la industria del sector coincide, desde 2014 con las 


características del tejido industrial de los países vecinos con una extensión y número de 


habitantes similar. 


El sector joyero contribuye a la industria de la moda y del lujo, no sólo en el plano económico 


sino también cultural pero, a diferencia de otros países como Italia o Francia que ya tienen 


una reputación consolidada de país respecto a la moda, el primero, y al lujo el segundo, en 


España no se cuenta con esta reputación para amparar a sus industrias (el 85% de su 


producción es joyería comercial dirigida a segmentos sociales con un poder adquisitivo medio) 


si bien hay que destacar que numerosos artistas o deportistas están contribuyendo a la 


creación de esa marca española de la que dependen tantos productores para la 


internacionalización de su producto. 


 


La industria de la joyería de lujo y su futuro 


En el informe sobre la industria de la joyería de lujo en el mundo, publicado a finales de 2014 


por la consultora McKinsey10, se le augura un futuro espectacular. Las joyas de lujo son un 


valor en alza. Se espera que las ventas mundiales anuales crezcan a un ritmo saludable del 


5 a 6% cada año y alcancen un total de € 250 mil millones en el año 2020. 


Pero la industria es muy dinámica y está cambiando a un ritmo vertiginoso, tanto como 


consecuencia de cambios en el comportamiento del consumidor, así como de la propia 


industria. 


La internacionalización de marcas y consolidación de la industria es ya una realidad. En la 


década de 1980, las marcas nacionales de moda fueron los claros líderes en sus respectivos 


mercados: C&A en Alemania, por ejemplo, y Marks & Spencer en el Reino Unido. Hoy en día, 


muchas de esas marcas nacionales han sido superadas por marcas internacionales como 


Zara y H&M, mientras que otros han construido o ampliado su presencia internacional. Por 


ejemplo, las ventas de Hugo Boss fuera de Alemania, crecieron del 50% de sus ventas totales 


en 1990 a más del 80% en la actualidad, al tiempo que Apparel se ha convertido en una 


                                                            
10 www.mckinsey.com 
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empresa verdaderamente global. McKinsey espera que la joyería tenga un camino similar, 


aun cuando hoy en día, la industria de la joyería sigue siendo principalmente local. Los diez 


mayores grupos de la joyería alcanzan un 12% del mercado mundial, y sólo dos, Cartier y 


Tiffany & Co están en el ranking de Interbrand de las 100 mejores marcas globales. El resto 


del mercado está formado por fuertes marcas nacionales al por menor, como Tous en España, 


Crist en Alemania o Chow Tai Fook en China. 


En Galicia, destacan marcas como Ardentia, Fink Orfebres, Orfega, Kerale, Oscar Rodríguez 


Joyeros y la Unión Joyera de Bergondo, entre otros. 


Las previsiones indican que las diez principales marcas de joyería duplicarán su cuota de 


mercado en 2020, principalmente por la adquisición de estas joyerías locales, siendo 


Swarovski un ejemplo citado con frecuencia. 


Como referencia, la industria de la moda tiene un tamaño de aproximadamente diez veces el 


tamaño de la industria de la joyería, medido en ventas anuales, pero el promedio de fusiones 


y adquisiciones de valor en ropa (12000 M€) es casi 20 veces mayor que en la industria de la 


joyería (700 M€), si bien, el valor medio de las operaciones en joyería ha ido en aumento, con 


una tasa de crecimiento compuesto anual del 9 por ciento entre 1997 y 2012, frente a un 5 


por ciento en prendas de vestir. Ejemplos recientes incluyen la adquisición de 2012 por parte 


de la Compañía Británica Signet Jewelers del minorista Ultra Diamonds, con sede en Estados 


Unidos y la adquisición de Harry Winston en enero de 2013 por parte del Grupo Swatch. 


 


El crecimiento de la joyería de marca 


Los artículos de marca ya representan actualmente el 60% de las ventas en el mercado de 


los relojes, mientras que se espera que las joyas de marca adquieran un gran protagonismo 


en los próximos años y alcancen un 30% - 40% del mercado en 2020. 


En el pasado, la mayor parte del crecimiento en la joyería de marca procedió de la expansión 


de las marcas de joyería ya consolidadas, tales como Cartier y Tiffany & Co., y el nacimiento 


de otros nuevos como Pandora y David Yurman. Por el contrario, el crecimiento futuro de la 


joyería de marca es probable que se asocie a productos de alta gama vinculados a prendas 


de vestir o artículos de cuero. En este sentido, empresas como Dior, Hermès y Louis Vuitton 


introducen cada vez más sus propias colecciones de joyas. 


Cada empresa de joyería debe tratar de fortalecer y diferenciar sus marcas a través de diseños 


distintivos, por cuanto esta tendencia hacia la joyería de marca puede ser especialmente 


problemática para los pequeños artesanos, que no tienen el músculo de la comercialización 
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de los grandes grupos de la joyería. Una opción interesante para las empresas más pequeñas 


sería buscar la distribución con las marcas de lujo de renombre, por ejemplo a través de 


empresas como Cadenzza, cadena de Swarovski, de joyerías multimarca franquiciadas, así 


como los nuevos diseñadores emergentes. 


 


La reconfiguración de los canales de distribución 


En la última década, las ventas en moda han crecido a tasas de dos dígitos, en todos los 


mercados principales. En el Reino Unido, por ejemplo, las ventas en línea representan 


actualmente el 14 por ciento de las ventas totales de prendas de vestir, mientras que en el 


año 2003 apenas representaban el 1 por ciento. Sin embargo, las ventas de joyas por Internet 


sólo suponen un 4 a 5 por ciento del mercado en la actualidad, con variaciones considerables 


entre las regiones, marcas y tipos de joyas.  


Se espera un fuerte crecimiento de las ventas online en el sector de la joyería, no solo en el 


caso de la joyería de marca asequible, un segmento de producto un tanto estandarizado, 


como en la joyería que la joyería de alta gama, la cual se espera que suponga un 10 por ciento 


de las ventas online en el 2020. 


En este sentido, los medios digitales constituyen una excelente plataforma para la transmisión 


de información, la formación de la identidad de marca, y la construcción de relaciones con los 


clientes en el sector de la joyería. De acuerdo con una encuesta reciente de McKinsey, dos 


tercios de los compradores de lujo afirman que se dedican a la investigación en línea antes 


de una compra en tienda; mientras que de uno a dos tercios dicen que con frecuencia recurren 


a los medios sociales para obtener información y asesoramiento. 


En ropa, las tiendas monomarca han ido ganando terreno a expensas de los pedidos por 


correo y algunas boutiques multimarca. Lo mismo está sucediendo en la joyería. Pandora, por 


ejemplo, cuadruplicó el tamaño de su red de tiendas en tan sólo cuatro años, pasando de 200 


locales en 2009 a más de 800 en 2012. Igualmente, en 1990 había sólo 2 boutiques 


Swarovski, mientras que en el año 2012 ya había 860. 
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El mercado español de la joyería y relojería 


Los españoles gastan al año 834 millones de euros en joyería, suponiendo el 0,41% del gasto 


total mundial en este tipo de productos, y 495 millones de euros en relojes, suponiendo 


España el 1,42% del mercado global de relojes. Las cifras analizadas por el estudio de 


Constanza Business & Protocol School11, “El gasto en joyería y relojes”, muestran que cada 


español gasta en promedio 17,97 euros en joyería y 10,67 euros en relojes. 


Las Comunidades Autónomas en las que más se gasta en joyería son las más pobladas: 


Andalucía, Cataluña, Madrid y Valencia, con unas cifras de gasto de 148, 144, 123 y 97 


millones de euros, respectivamente. Las Comunidades con mayor gasto en relojes son 


también las más grandes en población, Andalucía, Cataluña, Madrid y C. Valenciana, con 88, 


86, 73 y 57 millones de euros respectivamente. Los españoles que más gastan en joyería son 


los baleares, catalanes, valencianos, madrileños y canarios, con 19,94, 19,33, 19,31, 19,05 y 


18,68 euros, respectivamente. Los españoles que más gastan en relojes son los baleares, 


catalanes, valencianos, madrileños y canarios con 11,84, 11,48, 11,47, 11,32 y 11,10 euros, 


respectivamente. 


Las cadenas especializadas continúan ampliando su cuota de mercado, a costa 


fundamentalmente del pequeño comercio independiente, llegando a concentrar el 50% del 


volumen de negocio.  


En palabras de Mª de las Nieves Pérez Verdú, Profesora de Constanza Business & Protocol 


School, Directora de su Observatorio de Protocolo y del presente estudio, “el gasto en joyería 


en España ha decrecido entre 2010 y 2015 fruto sobre todo de la situación económica, si bien, 


observamos un ligero repunte entre 2014 y 2015, que hace prever una cierta recuperación de 


este sector”. 


Estas previsiones se corroboran en el estudio elaborado por la consultora DBK12. En 2016, el 


sector, junto con el de la relojería, facturó 1.650 millones de euros, lo que supuso un 


crecimiento del 3,4% respecto al año anterior. El aumento estuvo motivado tanto por el 


incremento del consumo nacional como por el crecimiento de la actividad turística. De cara a 


este año, las previsiones sitúan la tasa de crecimiento en un 3%, en línea con la de este 


ejercicio, hasta alcanzar los 1.700 millones de euros.  


En cuanto a modelos de distribución, las cadenas continúan ganando terreno, en detrimento 


de los comercios independientes. En 2016, las cadenas especializadas incrementaron sus 


                                                            
11 www.constanza.org 
12 www.dbk.es 
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ventas un 6%, en línea con la registrada el año anterior, según datos provisionales del 


Observatorio sectorial DBK de Informa. La facturación de este canal ascendió a 880 millones 


de euros, lo que supone el 53% del total. 


Por su parte, el negocio de los comercios independientes ha continuado cayendo, con un 


descenso del 1% en 2016, hasta los 465 millones de euros. Las grandes superficies y otros 


establecimientos evolucionaron en línea con el mercado, con un alza del 3% y un valor 


estimado de 300 millones de euros. Las cinco mayores empresas del sector coparon el 35% 


del mercado en 2016. 


Por número de puntos de venta, también las cadenas mantienen su liderazgo. De los cerca 


de 9.400 puntos de venta especializados en la venta de joyería y relojería, una cuarta parte 


corresponde a cadenas especializadas. 


La progresiva desaparición de establecimientos independientes también ha supuesto un 


aumento de la concentración de la oferta en el sector. Las cinco primeras empresas reunieron 


en 2015 el 35% del valor del mercado, en torno a dos puntos porcentuales más que en 2013. 


La joyería y bisutería se mantiene como la categoría que genera el grueso de las ventas, 


alrededor del 50%, seguido de la relojería, con el 45% y la platería y complementos, con un 


5%. 


 


El mercado internacional de la joyería y relojería 


Los países que más gastan en joyería en el mundo son Estados Unidos, China, India, Japón 


y Rusia con unas cifras de gasto de 55.601, 52.420, 19.692, 8.792 y 4.844 millones de euros 


respectivamente, mientras que los países en los que más se gasta en relojes en el mundo son 


Japón, Estados Unidos, China, Reino Unido y Francia, con unas cifras de gasto de 5.764, 


5.499, 3.441, 1.918 y 1.481 millones de euros respectivamente.  


Los que más gastan en joyería en el mundo son los estadounidenses, australianos, coreanos, 


italianos y japoneses, con cifras de gasto promedio por habitante de 173,08 euros, 135,79, 


92,09, 73,75 y 69,38 euros, respectivamente. Los que más gastan en relojes en el mundo son 


los japoneses, británicos, franceses, holandeses y australianos, con cifras de gasto por 


habitante de 45,49, 29,53, 23,06, 22,65 y 19,84 euros respectivamente. 
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El sector del mueble 


El sector del mueble en el mundo 


Dos informes presentados por el Centro de Estudios Industriales de Milán (CSIL) en diciembre 


de 2015, el 'Informe sobre la previsión del sector del mueble en Italia 2016-2018' y el 'World 


Furniture Outlook 2016' analizan el posible desarrollo del sector del mueble en Italia y en el 


mundo. 


En 2015, la venta de muebles a nivel mundial, considerada a precios de producción, alcanzó 


los 455.000 millones de dólares (413.000 millones de euros). China sigue siendo el mayor 


exportador, seguido por Alemania, Italia, Polonia y Vietnam. 


Para el 2016 se preveía que el comercio internacional de muebles crezca alrededor del 3%. 


Se trata de un incremento inferior respecto a los años precedentes debido a la ralentización 


del crecimiento de los mercados asiáticos y a la crisis de los mercados brasileño y ruso. 


 


El sector en España 


El sector del mueble en España está tremendamente atomizado. Hablamos de más de 12.000 


empresas, que dan empleo a algo más de 55.000 personas, lo que resulta en una media de 


menos de 5 personas por empresa. 


 


El sector del mueble en España. 2014 


 
Fuente: Fichas sectoriales. Minetur 
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La producción de mobiliario consolidó su crecimiento en los últimos dos ejercicios, con una 


facturación en 2015 que alcanzó los 3.991 millones de euros, crecimiento superior a la tasa 


de variación anual del PIB registrada por el Instituto Nacional de Estadística, según los datos 


que refleja el último estudio “La Industria del Mueble en España”, que edita el Instituto 


Tecnológico Metalmecánico, Mueble, Madera, Embalaje y Afines, AIDIMME13. 


Este incremento del volumen de negocio del mueble en 2015 –destaca el informe-, repercutió 


positivamente en la cifra de empleo, que tras casi una década de ajuste, creció un 3,1 por 


ciento con respecto a 2014. Por su parte, las empresas del sector confían en mantener el 


impacto positivo en el empleo para los próximos ejercicios, según detalla el estudio en su 


evaluación de expectativas. 


Todos los subsectores de fabricación incrementaron su facturación durante el ejercicio 2015, 


siendo las categorías de cocina y oficina las que más crecieron con respecto al periodo 


anterior, con subidas del 12,8 y 9,4 por ciento respectivamente, y con una facturación conjunta 


de 1.232 millones de euros. 


 


Evolución de la producción de mobiliario en España. 2005 - 2015. 


 
Fuente: La Industria del Mueble en España. Edición 2016 


 


Por importancia relativa, Andalucía (17,41%), Cataluña (13,76%), Comunidad Valenciana 


(13,47%), Comunidad de Madrid (9,14%) y Castilla La Mancha (7,91%) concentran el mayor 


número de empresas fabricantes de muebles.  


                                                            
13 www.aidimme.es 
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La crisis económica ha supuesto una modificación sustancial en el mercado del mueble, las 


reglas de consumo han variado (gustos, hábitos, cantidad de mobiliario adquirido, canales de 


adquisición de producto…) y la industria ha tenido que adaptar sus estrategias a las nuevas 


reglas del juego. Después de años de ajuste, el informe recoge un clima empresarial 


moderadamente optimista para 2016 en cuanto a las ventas se refiere, tanto en las ventas 


nacionales, como en las internacionales. 


 


Impulso innovador en el sector 


“La industria del mueble en España. Edición 2016” señala que el 25 por ciento de las empresas 


realizó inversiones en sus negocios en 2015, principalmente en mejoras productivas. El 


estudio recoge además las inversiones en I+D+i, indicando que 1 de cada 7 empresas de 


mueble realizó inversiones en innovación en producto, procesos, organización, o 


comercialización durante el periodo. 


 


Expectativas de evolución de ventas, margen y empleo para 2016


 
Fuente: AIDIMME 


 


El sector exterior 


El sector español del mueble aumentó las exportaciones al exterior un 12,4 por ciento en el 


primer semestre del año en relación al mismo periodo del 2015. Galicia, que registró una 


subida del 10 por ciento, participa de esa tendencia general y se mantiene como tercera 
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comunidad con más ventas al exterior, con un 8,8 por ciento del total, según los datos 


difundidos por Confemadera Galicia, la patronal del sector de la madera. 


Cataluña y Comunidad Valenciana siguen liderando el mercado, con un 49,3 % del total entre 


las dos comunidades (Cataluña, 25,7% y Comunidad Valenciana, 23,7%). Galicia se sitúa en 


tercera posición de las exportaciones con una cuota de mercado del 8,8%. Si bien el mercado 


familiar y de la construcción no acaba de despegar, las empresas gallegas que trabajan en el 


canal contract, que sirve a grandes clientes corporativos públicos y privados, sí están 


experimentando una evolución positiva, tal y como destacaba recientemente Confemadera 


Galicia. 


Desde Anieme14  valoran que hay una buena marcha del sector tanto en los mercados 


internacionales como en el doméstico. De hecho, las importaciones de mueble también 


aumentaron alrededor del 10% y continúan muy por encima de las exportaciones. Si en el 


primer semestre se exportaron muebles por alrededor de 1.000 millones de euros, las 


importaciones llegaron a los 1.492 millones, un déficit en la balanza que también se confirma 


en Galicia. 


En cuanto a los mercados de exportación, destaca Francia, con un 26,9% del total, seguido 


de Portugal (11,8%) y de Alemania (8,5%). Los siguientes países en la lista son Reino Unido, 


Estados Unidos e Italia, con entre un 4 y 5%. 


En importaciones, el mercado chino, caracterizado por sus bajos precios, continúa dominando 


el sector, con un 22,5% del total. Le siguen Portugal (14,5%), Alemania (9,9%) y Polonia 


(9,8%), mercado este último que creció un 30% en el primer semestre del año. 


 


El sector del mueble en Galicia 


Según datos del I Foro Retail Galicia: “Con más de 8000 proyectos llave en mano en más de 


600 ciudades del mundo, Galicia se sitúa como un referente internacional en la industria del 


retail y del contract”. 


A Estrada se ha convertido en la zona de Galicia donde la industria del mueble tiene un mayor 


impacto socioeconómico en toda la zona. Y es la comarca donde las compañías han sabido 


aguantar mejor las embestidas de una crisis que, desde el 2008, hundió toda la demanda de 


mobiliario para la edificación residencial. 


                                                            
14 Asociación de Industriales y Exportadores de Mueble de España (www.anieme.com). 
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Según datos del Directorio Central de Empresas del INE, en Galicia se sitúan 904 de las 


13.302 empresas españolas del sector del mueble, es decir, un 6,7% del total (lejos del 9,7% 


que representan las empresas del sector de 1ª transformación de madera). 


En Confemadera Galicia, la patronal gallega de la madera, suelen incidir en la necesidad de 


aumentar el valor añadido de la transformación en Galicia, pues si bien la comunidad es una 


potencia indiscutible en la primera transformación de la madera (aserrado y tableros) en 


España, en cuanto a mobiliario se sitúa a mucha distancia del Levante. 


Se da además la circunstancia de que buena parte de la materia prima empleada en la 


industria gallega del mueble procede de importaciones (madera de cerezo, roble, castaño, 


abedul, etc.). 


Desde el año 2015 empieza a notarse una incipiente recuperación, después del fuerte impacto 


que la crisis ha tenido en un sector con una gran dependencia del mercado inmobiliario. 


 


Evolución de la facturación de la industria de 2ª transformación de la madera 


 
Fuente: Confemadera Galicia 


 


Las empresas gallegas están siendo especialmente dinámicas en los mercados exteriores, 


con crecimientos en sus ventas internacionales por encima del 10%. Gran parte de este éxito 


hay que buscarlo en las empresas que se han especializado en el mobiliario de tiendas y de 


hoteles, sector conocido como contract. Es el caso de Martínez Otero, de A Estrada; o de 


Cándido Hermida, en la comarca de Ferrol, que ha hecho las tiendas de Inditex en Nueva 


York. También está Santos, líder en cocinas. 
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La investigación e innovación tecnológica del sector en Galicia 


Prueba de la importancia estratégica del sector de la madera y mueble en Galicia, y de la 


importancia de la innovación en el mismo, es la existencia de dos entidades, de carácter 


privado por una parte, y público por la otra, cuyo objetivo principal es la potenciación de la 


innovación en el sector: 


• Clúster da Madeira e o Deseño de Galicia15: Agrupación económica del sector, que 


aglutina a empresas y agentes de toda la cadena de valor de la madera, comprendiendo 


a empresas de relacionadas con la explotación forestal, aserraderos, empresas de 


chapa y tablero, carpintería, mobiliario y servicios. Es el único clúster europeo de su 


sector que ha obtenido la calificación Gold Label de Excelencia Europea. 


• Centro de Innovación e Servicios Tecnolóxicos da Madeira en Galicia (CIS Madeira16). 


Creado en el año 1996 y perteneciente a la Consellería de Economía, Emprego e 


Industria de la Xunta de Galicia, se enmarca dentro de la Axencia Galega de Innovación 


(GAIN). Junto con el desarrollo de proyectos de I+D+i, el CIS-Madeira ofrece servicios 


tecnológicos avanzados tanto a profesionales como a empresas del sector, orientados 


básicamente hacia el control de calidad de materiales y productos, la reingeniería de 


procesos y el asesoramiento sobre construcción en madera. 


 


Como consecuencia, a modo de conclusión, la implantación de un Máster en Diseño Industrial, 


con especializaciones en automoción, joyería y muebles, aportaría profesionales 


especializados en el Diseño Industrial en estos 3 sectores clave para mejorar la competitividad 


de la comunidad autónoma de Galicia. 


 


b) Carácter esencial o estratégico: respuesta a necesidades prácticas y científicas del 


SUG. 


Tal y como se ha puesto de manifiesto en el apartado 1.1 y 1.2, el Diseño Industrial se perfila 


como una actividad transversal que impregna un gran número de sectores y actividades claves 


en el tejido empresarial gallego, español e internacional. En este sentido, España 


históricamente ha sido un país que ha trabajado en gran medida el fortalecimiento de las 


                                                            
15 http://clustermadeira.com/ 
16 www.cismadeira.es 
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actividades relacionadas con este ámbito científico y entre las medidas que han ayudado al 


mismo se encuentra tener profesionales muy bien formados y preparados técnicamente.  


El Diseño Industrial se ha convertido a lo largo del tiempo en un ámbito de investigación 


independiente. Las empresas, las instituciones y las entidades políticas internacionales 


reconocen este hecho desde hace tiempo. Sin embargo, es necesario establecer una 


plataforma pública más sólida para desarrollar y comunicar la dimensión específica de la 


investigación en Diseño Industrial. Para este propósito, en diversas universidades con 


programas de Diseño, de países con larga tradición Industrial como Suiza, Alemania, los 


EE.UU. o el Reino Unido, ofrecen programas innovadores de investigación en Diseño 


estratégico en prácticamente todas sus facetas. 


Nuestro país tiene una gran tradición en relación con la formación en oficios relacionados con 


el Diseño Industrial y ha apostado abiertamente por el desarrollo de programas formativos 


para incorporar al mejor talento a las empresas que componen la cadena de valor de esta 


actividad. Se presenta a continuación un cuadro que recoge los títulos de posgrado oficiales 


impartidos por instituciones públicas y privadas: 


 


Universidad Tipo Título Máster Modalidad Tipo de 
programa 


Nº 
plazas 


Nº 
ECTS Precio Enlace 


Universidad 
Cardenal 


Herrera-CEU  
Privada 


Máster Universitario 
en Diseño de 


Producto 
Presencial Máster 


Oficial 25 60 8.500 € link 


Universidad 
de Mondragón Privada 


Máster Universitario 
en Diseño 


Estratégico de 
Productos y 


Servicios 


Semi 
presencial 


Máster 
Oficial 20 120 16.080 € link 


Universidad 
Antonio de 


Nebrija 
Privada Máster Universitario 


en Diseño Industrial Presencial Máster 
Oficial 30 60 10.000 € link 


Universidad 
Complutense 


de Madrid 
Pública Máster Universitario 


de Diseño Presencial Máster 
Oficial 30 60 3.159 € link 


Universidad 
de Sevilla Pública 


Máster Universitario 
en Instalaciones y 


Diseño de Producto 
Presencial Máster 


Oficial 45 60 1.774 € link 


 Universidad 
Jaume I de 
Castellón 


Pública 
Máster Universitario 


en Diseño y 
Fabricación 


Presencial Máster 
Oficial 30 75 3.465 € link 


Universidad 
de Zaragoza Pública 


Máster Universitario 
en Ingeniería de 


Diseño de Producto 
Presencial Máster 


Oficial 30 60 2.244 € link 
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Universidad Tipo Título Máster Modalidad Tipo de 
programa 


Nº 
plazas 


Nº 
ECTS Precio Enlace 


Universidad 
Politécnica de 


Valencia 
Pública 


Máster Universitario 
en Ingeniería de 


Diseño 
Presencial Máster 


Oficial 60 75 3.465 € link 


Universidad 
Politécnica de 


Valencia 
Pública 


Máster Universitario 
en Diseño y 
Fabricación 


Integrada Asistidos 
por Computador 


Presencial Máster 
Oficial 25 60 2.772 € link 


UNED Pública 
Máster Universitario 


en Ingeniería del 
Diseño 


A distancia Máster 
Oficial 20 60 2.101 € link 


Universidad 
Politécnica de 


Madrid 
Pública 


Máster Universitario 
en Ingeniera en 
Diseño Industrial 


Presencial Máster 
Oficial 50 60 3.510 € link 


Universidad 
Politécnica de 


Madrid 
Pública 


Máster Universitario 
en Diseño de 
Instalaciones 


Presencial Máster 
Oficial 60 60 3.510 € link 


Universidad 
Cardenal 


Herrera-CEU  
Privada 


Máster Universitario 
en Diseño de 
Instalaciones 


Presencial Máster 
Oficial 25 60 8.500 € link 


 


Del anterior cuadro merecen mención especial tres títulos por ser de los más valorados en el 


mercado en la actualidad: 


• Máster Universitario en Diseño de Producto de la Universidad Cardenal Herrera – CEU, 


destacando su claustro, metodologías y colaboraciones con la Industria. 


• Máster Universitario en Diseño Estratégico de Productos y Servicios de la Universidad 


de Mondragón por su temática, metodología y aproximación al futuro del Mundo del 


Diseño. 


• Máster Universitario en Ingeniería de Diseño de la Universidad Politécnica de Valencia 


debido a que entre los centros públicos se posiciona como el título más innovador y 


cercano al mercado (sobre todo al sector del automóvil). 


 


Por otro lado, cabe citar otras Universidades, Escuelas y Centros de Estudios superiores que 


ofrecen Títulos propios y Másters no universitarios con una cierta aceptación y relación con el 


Diseño Industrial, incluyendo alguna referencia internacional: 
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Universidad Tipo Título Máster Modalidad Tipo de 
programa 


Nº 
plazas 


Nº  
ECTS Precio Enlace 


Universidad de 
Santiago de 
Compostela 


Pública 


Máster Propio en 
Ingeniería de la 


Madera Estructural 
(en extinción) 


Presencial Máster 
Propio 35 80 2.900 € link 


Universidad de 
Vigo Pública 


Máster Universitario 
en Procesos de 


Diseño y Fabricación 
Mecánica 


Semi-
presencial 


Máster 
Propio 36 60 1.882 € link 


ES Design Privada Máster en Diseño de 
Interiores On-line Máster 


Propio - 60 - link 


ES Design Privada 


Máster en Diseño 
del Espacio 


Comercial: Retail 
Design 


On-line Máster 
Propio - 60 - link 


ES Design Privada Máster en Diseño de 
Producto On-line Máster 


Propio - 60 - link 


ES Design Privada 
Máster en Desarrollo 


de Producto y 
Modelado Digital 


On-line Máster 
Propio - 60 - link 


ELISAVA Privada Máster en Ingeniería 
de Diseño Industrial Presencial Máster 


Propio - 60 8.950 € link 


ELISAVA Privada 
Máster en Diseño y 


Desarrollo de 
Producto 


Presencial Máster 
Propio - 60 8.950 € link 


ELISAVA Privada Máster en Diseño de 
Mobiliario Presencial Máster 


Propio - 60 8.950 € link 


ELISAVA Privada 
Máster en Modelado 
3D para Automoción 


y Producto 
Presencial Máster 


Propio - 60 8.950 € link 


ELISAVA Privada 
 Máster’s Degree in 
Design through New 


Materials 
Presencial Máster 


Propio - 60 10.500 € link 


ELISAVA Privada Máster en Diseño 
del Espacio Interior Presencial Máster 


Propio - 60 8.950 € link 


ELISAVA Privada 


Máster en Diseño 
del Espacio 


Comercial: Retail 
Design 


Presencial Máster 
Propio - 60 8.950 € link 


ELISAVA Privada 


Máster en Diseño de 
Interiores para 


Hoteles, Bares y 
Restaurantes 


Presencial Máster 
Propio - 60 8.950 € link 


Universidad de 
Oviedo Pública Máster en Gestión 


del Diseño Industrial Presencial Máster 
Propio 10 60 5.800 € link 


IED Madrid Privada Máster of Product 
Design Labs Presencial Máster 


Propio - 60 22.900 € link 


IED Madrid Privada Máster of Strategic 
Design Labs Presencial Máster 


Propio - 60 24.000 € link 
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Universidad Tipo Título Máster Modalidad Tipo de 
programa 


Nº 
plazas 


Nº  
ECTS Precio Enlace 


IED Madrid Privada Máster Intensivo de 
Diseño de Producto Presencial Máster 


Propio - 60 8.400 € link 


IED Madrid Privada Máster de Diseño de 
Interiores Presencial Máster 


Propio - 60 9.400 € link 


IED Madrid Privada Máster de Diseño de 
Accesorios de Moda Presencial Máster 


Propio - 60 9.400 € link 


Instituto de 
Ingeniería e 
Innovación 
Industrial 


Privada Máster en Diseño 
Industrial Presencial Máster 


Propio - 80 2.200 € link 


INESEM 
Business 
School 


Privada Máster en Diseño 
Industrial Presencial Máster 


Propio - 60 1.395 € link 


NY Pratt 
Institute - 
School of 


design 


Privada Máster of Industrial 
Design Presencial Máster 


Propio 30 60 47.900 $  link 


Scuola 
Politecnica di 
Design Milano 


Privada Máster of Industrial 
Design Presencial Máster 


Propio - 60  -  link 


 


Han de tenerse en cuenta las siguientes consideraciones sobre el cuadro expuesto: 


• En el SUG existen únicamente 2 Máster Propios tangencialmente relacionadas con la 


materia de análisis: Máster Propio en Ingeniería de la Madera Estructural, pero se trata 


de un título en extinción que no acepta alumnos de primer curso el próximo año. El otro 


título es el Máster en Procesos de Diseño y Fabricación Mecánica de la UVigo, un título 


propio muy centrado en el área mecánica y de fabricación y muy enfocado a estudiantes 


procedentes de Ingeniería Industrial de la UVigo. 


• Llaman la atención 2 escuelas privadas de Diseño que son consideradas como las 


líderes en este ámbito formativo: IED Madrid y ELISAVA. Escuelas muy centradas y 


especializadas en Diseño que cuentan con una cartera de programas muy diversa en lo 


tocante al ámbito del diseño. 


• Para cerrar el benchmarking se incluyen 2 de las principales referencias internacionales 


en formación superior de diseño la Scuola Politecnica di Design en Milán y la School of 


Design del Pratt Institute de Nueva York. Ambas instituciones contemplan en su cartera 


de productos un Máster en Diseño Industrial que destaca por los profesionales que lo 


dirigen e imparten, además de las marcas que apoyan estos programas. 
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A modo de cierre de este apartado, destacar que el máster propuesto supondrá un incremento 


del nivel de formación alcanzado por los egresados, adecuado a las demandas 


socioeconómicas. La calidad de los Proyectos que se desarrollarán en las distintas 


especialidades de máster serán la plataforma de referencia y el aval óptimo para los agentes 


institucionales, empresariales e industriales de todos los sectores, con los que se colaborará 


intensamente. 


 


c) Equilibrio territorial del SUG: justificación del campus elegido para la implantación de la 


enseñanza en relación a la especialización del mismo. 


El Máster Universitario en Ingeniería en Diseño Industrial se implantará en la Escuela 


Universitaria de Diseño Industrial (EUDI) en el Campus Industrial de Ferrol de la Universidade 


da Coruña. Este título complementará las enseñanzas del Título de Grado en Ingeniería de 


Diseño Industrial y Desarrollo de Producto que ya se imparte en este centro desde el curso 


2009-2010, como consecuencia de la transformación de la Ingeniería Técnica en Diseño 


Industrial que se venía impartiendo en este centro desde el curso 1998-1999. 


Uno de los principales rasgos distintivos que caracterizarán esta apuesta formativa en el 


Campus de Ferrol es la fuerte interacción con el ámbito industrial y empresarial que ya se ha 


conseguido a lo largo de los diecinueve años de existencia de la EUDI.  


Son numerosos los Proyectos de Diseño Industrial y Desarrollo de Producto, las Jornadas, 


asesoramientos técnicos y estratégicos y múltiples actividades que se realizan continuamente 


en el marco de numerosos convenios de investigación y asesoramiento, enmarcados en la 


actividad docente, y en los que siempre participan los estudiantes de forma activa.  


Este éxito es posible gracias a la amplia implicación de los estudiantes, al apoyo institucional 


de la Universidade da Coruña y a la dedicación, capacidad y especial motivación del 


profesorado. El nivel de formación alcanzado por los egresados y la calidad de los Proyectos 


dirigidos en la EUDI son el aval óptimo para los agentes institucionales, empresariales e 


industriales, de todos los sectores, con los que se colabora intensamente. 


Dentro del Sistema Universitario Gallego, el campus de Ferrol destaca por su especialización 


en el ámbito industrial, que ha dado lugar a la puesta en marcha del proyecto Campus 


Industrial de Ferrol. 


Desde sus orígenes el campus de Ferrol se asienta en un contexto territorial en el que la 


estructura productiva configura su identidad. Orientado inicialmente al sector naval, el campus 
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de Ferrol se diversificó posteriormente hacia otros sectores de actividad, que hacen de esta 


comarca uno de los polos industriales de Galicia. 


Desde la UDC, con el Campus Industrial de Ferrol, se persigue dinamizar la economía, no 


sólo de la comarca sino también la economía regional y nacional, convirtiéndose en un agente 


clave para el progreso, la competitividad y el avance de la sociedad. 


El plan estratégico del Campus Industrial de Ferrol se articula sobre los siguientes cinco ejes 


de actuación: 


1. Integración territorial y organizativa: un campus unido e integrado en el territorio. 


2. Mejora del posicionamiento del campus industrial.  


3. Docencia de calidad, especializada y adaptada a las necesidades cambiantes de la 


industria y de la sociedad. 


4. Investigación de calidad, multidisciplinar, reconocida y de valor para el tejido industrial. 


5. La universidad como motor de dinamización del tejido productivo, social y económico. 


 


Plan Estratégico del Campus Industrial de Ferrol 


 
Fuente: Campus Industrial de Ferrol 


La relevancia estratégica del sector industrial a nivel internacional, el posicionamiento de 


Galicia en el contexto nacional y la trayectoria de la EUDI justifican la implantación de un 


Máster Universitario en Ingeniería en Diseño Industrial en el Campus Industrial de Ferrol. 


Por otro lado, el título propuesto completaría la oferta académica de dicho campus que está 


directamente vinculada el Diseño Industrial. 


El Máster Universitario en Ingeniería en Diseño Industrial se enmarca dentro de los ejes 


estratégicos de actuación del campus en la medida en que su implantación contribuirá a 


mejorar el posicionamiento del campus ofertando una titulación única en el SUG (eje 2), 


Integración territorial e organizativa


Mellor posicionamento do campus 
industrial


Docencia de calidade e 
especializada


Investigación de calidade, 
multidisciplinar, recoñecida e de 


valor para o tecido industrial


A universidade como motor de 
dinamización do tecido produtivo, 


social e económico


EIXES ESTRATÉXICOS DE ACTUACIÓN EIXES TRANSVERSAIS
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potenciar la docencia especializada en la industria del diseño (eje 3), incrementar las líneas 


de investigación orientadas al diseño de producto (eje 4) y dinamizar el tejido industrial (eje 


5). 


 


Por lo que respecta a los ejes transversales del plan estratégico del campus, la titulación: 


• Favorecerá la atracción y retención de talento, complementado la titulación de Grado en 


Ingeniería de Diseño Industrial ya existente con las tres especializaciones propuestas. 


• Beneficiará la internacionalización ya que está orientada a una industria altamente 


globalizada. 


• Promoverá aún más la relación con empresas mediante el incremento de los numerosos 


convenios de colaboración ya existentes basada en las tres especializaciones que se 


plantean. La EUDI cuenta con numerosos convenios de colaboración con empresas, 


asociaciones e instituciones de diferentes sectores, entre los que se encuentran 


mayoritariamente los de automoción, joyería y mobiliario. 


 


Como consecuencia, se justifica plenamente la elección del Campus Industrial de Ferrol para 


la implantación del Máster Universitario en Ingeniería en Diseño Industrial. 
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1.2. Mercado laboral 


a) Estudio de las necesidades del mercado laboral en relación con la titulación propuesta. 


Tal como se indicaba inicialmente, el diseño no puede considerarse como un sector en sí 


mismo, sino como una actividad transversal que afecta a prácticamente cualquier sector 


industrial o de transformación. 


El diseño tiene impacto en distintos eslabones de la cadena de valor empresarial, es decir, no 


hablamos sólo de su tradicional rol en el diseño y desarrollo de nuevos productos, sino que 


las necesidades de profesionales con profundos conocimientos de Diseño Industrial abarca 


distintas áreas, departamentos y funciones de la empresa, conformando equipos 


multidisciplinares, en áreas clave tales como: 


• Marketing. 


• Innovación e I+D+i. 


• Estrategia y Desarrollo de Negocio. 


• Operaciones y procesos. 


• Calidad. 


• Ingeniería. 


• Consultoría estratégica. 


 


La Guía del Mercado Labora Hays 201717 elaborada por la multinacional Hays, líder mundial 


en selección especializada de personal cualificado, se basa en las respuestas de más de 


1.500 empresas y cerca de 8.000 trabajadores. Entre sus múltiples conclusiones y referente 


al ámbito de la ingeniería en general, destacan las siguientes: 


• En 2016, la industria en general como macrosector ha sido un gran empleador en todas 


sus ramas y sigue teniendo esa capacidad para dinamizar el tejido industrial gracias a 


su efecto arrastre. 


• El incremento en la demanda de perfiles técnicos se ha incrementado un 14% con 


respecto a 2015. 


                                                            
17 www.hays.es/Guia-Mercado-Laboral-2017/index.htm 
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• Los perfiles más destacados están relacionados con la dirección de operaciones 


(responsables de mejora continua, planificador de producción, etc.), dirección de 


proyectos con idiomas, e I+D+i (ingenieros especializados en diseño, CAD, CAE, 


software y hardware). Estos últimos siendo muy valorados dentro de las compañías, con 


carreras profesionales ascendentes en pocos años, incluso en proyectos 


internacionales. 


• Por sectores, químico/farmacéutico, alimentación y automoción serán los más 


destacados en contrataciones. 


• Las empresas en general reforzarán sus departamentos de Ingeniería, I+D+i y Diseño 


para asegurar crecimientos en proyectos.  


 


Se hace por tanto evidente la necesidad de formar y desarrollar profesionales que sepan 


aunar, a un tiempo, la suficiente flexibilidad para adaptarse a distintos entornos de trabajo y 


funciones en la empresa, pero con una sólida base de conocimientos de diseño aplicable en 


distintas fases de proyectos en las empresas. 


 


b) Incorporación de perfiles profesionales en el título vinculados a los sectores estratégicos 


de Galicia. 


La importancia económica y estratégica de los sectores de actividad a los que se dirigen las 


especializaciones del máster propuesto son innegables. 


Hablamos por una parte de un sector como la automoción, que representa más del 14% del 


PIB gallego, un 12% de su empleo industrial (cerca de 40.000 personas, entre empleos 


directos e indirectos), y casi el 30% de las exportaciones de la comunidad autónoma. 


Por otra, nos encontramos con el sector del mueble, englobado en el macrosector de la 


madera (en el cual Galicia es líder nacional), con un peso en nuestra economía del 3,5% de 


su PIB y un potencial del 10%, según datos del informe Invertir en Galicia del Instituto Galego 


de Promoción Económica18. Al subsector del mueble, pertenecen más de 900 empresas en 


nuestra comunidad y ha generado una facturación de 386 millones de euros. Es notable 


también su interrelación profunda con otro de los sectores estratégicos de la economía gallega 


como es el textil, vía canal contract. 


                                                            
18 www.igape.es 
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En cuanto al diseño de joyas, aunque su peso económico es inferior a los anteriores, Galicia 


es desde hace décadas, referente a nivel nacional en el mundo de la joyería, especialmente 


en el ámbito de la alta joyería. 


 


Distribución sectorial de la facturación de las empresas gallegas 


 
Fuente: Instituto Gallego de Estadística 


 


Perfiles profesionales 


Dada la transversalidad del Diseño Industrial, el abanico de perfiles profesionales a los que 


pueden incorporarse los egresados del título propuesto son muy diversos y en los últimos 


tiempos se observa una creciente demanda en personal con formación en Diseño Industrial y 


una capacidad específica para planificar, organizar, desarrollar y controlar los recursos del 


diseño en la empresa, con el objetivo de aumentar la competitividad.  


Este máster tiene como objetivo entre otros muchos, dar las respuestas apropiadas a esta 


demanda creativa y de gestión en múltiples sectores relevantes, muchos de ellos emergentes 


y con gran proyección de futuro, con el objetivo de dotar a los titulados de:  


 Herramientas para desarrollar su pensamiento prospectivo, creativo e innovador. 
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 Un perfil de gestor de proyectos de Diseño y Diseño industrial, como catalizador del 


conocimiento e impulsor de nuevas formas de pensamiento para la creación 


empresarial. 


 Instrumentos para desarrollar habilidades directivas y la inteligencia emocional 


necesaria para liderar y coordinar equipos humanos de forma eficiente. 


 Habilidades para entender y comunicarse efectivamente con profesionales de todos 


los perfiles empresariales e industriales, así como del Diseño en todas sus facetas. 


 Herramientas estratégicas hacia la excelencia empresarial. 


En una primera aproximación, los perfiles profesionales proporcionados por el Máster 


propuesto podrían englobarse en cuatro grandes ámbitos: 


• Diseño - Se trata de la faceta más específica y de carácter más técnico dentro del perfil 


profesional de un Máster en Ingeniería en Diseño Industrial. Entre sus funciones 


básicas estaría asumir la responsabilidad del diseño y desarrollo de productos 


técnicamente viables y económicamente rentables. Ello implica actuar en todas las 


fases del proceso, desde la recogida de información de mercado, diseños previos y 


modelaje, prototipado y diseño definitivo. Requiere tanto de conocimientos técnicos 


sobre diseño y herramientas aplicables al mismo, como conocimientos de marketing y 


gestión empresarial, así como habilidades para la comunicación y la creatividad. 


• Dirección - Son los responsables últimos de la consecución de los resultados 


económicos de sus compañías a través de la contribución a los mismos de los nuevos 


productos lanzados al mercado. 


Requieren por tanto de conocimientos técnicos y de gestión, al igual que los técnicos 


en diseño, pero añadiendo capacidades para el liderazgo, la organización, la dirección 


de equipos y la gestión de proyectos. 


• Consultoría y Servicios - Unen, al perfil directivo, el espíritu emprendedor y la 


capacidad comercial, entendiendo por tales la iniciativa para la creación de empresas, 


y habilidades y conocimientos para la relación con el cliente (comunicación 


interpersonal, negociación, etc…) 


• Investigación y Marketing - Orientados a la innovación y el desarrollo de nuevas líneas 


y tendencias tanto en diseño de productos como en herramientas de apoyo al diseño, 


así como a la recopilación, filtrado y análisis de los datos necesarios para el proceso 


de diseño.  
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Requieren por tanto de sólidos conocimientos y habilidades en creatividad, 


pensamiento lateral o análisis de problemas y toma de decisiones, entre otros. 


A continuación se detallan algunas de las salidas profesionales más relevantes dentro de cada 


uno de los perfiles anteriores: 


Diseño 


• Diseñador de mobiliario y productos del hábitat. 


• Diseñador de joyas y complementos. 


• Diseñador de automóviles. 


• Diseñador de componentes de automóvil. 


• Diseñador de útiles y equipos de producción. 


Dirección  


• Responsable de I+D+i. 


• Responsable de Innovación. 


• Responsable de Diseño. 


• Responsable de Calidad. 


• Responsable de proyectos de diseño. 


Consultoría y Servicios 


• Consultor en diseño. 


• Emprendedor. 


Investigación y Marketing 


• Product Manager. 


• Brand Manager. 


• Analista de mercados. 


• Analista de tendencias. 


• Responsable de Marketing. 


• Investigador en diseño (centros tecnológicos). 
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En base a este análisis, a continuación se presenta una relación de las competencias 


específicas más relevantes del máster, de acuerdo con la Memoria de Verificación del Título 


y los perfiles profesionales para los que habilita, en la que se pone de manifiesto que el título 


propuesto desarrolla todas las competencias necesarias para el desempeño de los mismos. 


 


Competencias específicas del Máster Universitario en 
Ingeniería en Diseño Industrial 


Perfil Profesional 


Diseño Dirección Consultoría Investigación


CE01 


Utilizar aplicaciones TIC para la concepción de 
nuevos productos, utilizar herramientas multimedia 
para la visualización, presentación y comunicación 
estratégica del producto y proyectos de diseño. 


   


CE02 


Conocer las distintas disciplinas que confluyen en el
diseño para colectividades (arquitectura, psicología
ambiental, ecología, etc..) y que le permitirán 
integrarse en equipos interdisciplinares. 


   


CE03 
Conocer la ingeniería asistida por ordenador para
valorar las características, propiedades, viabilidad y
rentabilidad del producto. 


   


CE04 
Aplicar la metodología de la ingeniería de producto
planteando soluciones apropiadas desde el punto de 
vista industrial, técnico y económico. 


   


CE05 
Seleccionar materiales para el desarrollo de nuevos
productos valorando tanto los usos como criterios 
medioambientales. 


   


CE06 Aplicar métodos de investigación de tendencias en 
los proyectos.    


CE07 
Aplicar técnicas de gestión de procesos para la
agilización de tiempos en la concepción, producción 
y lanzamiento de productos. 


   


CE08 
Conocer técnicas de gestión del diseño a nivel 
operativo y estratégico para lograr la interlocución 
entre estrategia empresarial y diseñadores. 


   


CE09 Diseñar centrándose en el usuario y los estilos de 
vida.    


CE10 Diseñar, innovar y gestionar nuevos productos.    


CE11 
Diseñar, gestionar y comunicar aspectos 
corporativos adecuando los estilos gráficos al 
producto y al mercado. 


   


CE12 


Diseñar, planificar y gestionar el diseño en espacios
públicos y arquitectónicos destinados al uso 
colectivo: entornos y eventos urbanos, espacios 
expositivos, elementos de mobiliario urbano e 
instalaciones eventuales 


   


CE13 


Diseñar teniendo en cuenta la accesibilidad y la
integración de las personas con discapacidad o con
necesidades particulares de adaptación en la vida
cotidiana. 


   


CE14 Diseñar teniendo en cuenta factores humanos y 
criterios ergonómicos.    
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Competencias específicas del Máster Universitario en 
Ingeniería en Diseño Industrial 


Perfil Profesional 


Diseño Dirección Consultoría Investigación


CE15 Identificar y comprender conceptos y nomenclaturas
relativos al mundo del diseño.    


CE16 Incorporar al desarrollo del producto una relación
efectiva entre diseño y marketing.    


CE17 
Gestionar el ciclo de vida del producto y aplicar
actividades relacionadas con el PLM (product 
lifecycle management). 


   


CE18 Integrarse en oficinas técnicas o departamentos 
I+D+I.    


CE19 Incorporación a procesos de ingeniería y diseño
colaborativo.    


CE20 
Analizar factores y métodos de investigación 
enfocados al conocimiento de los sistemas 
empresariales. 


   


CE21 
Gestión del conocimiento en diseño aplicado al 
modelo empresarial y al diseño de productos 
industriales. 


   


CE22 Desarrollo de modelos e implementación.    


CE23 
Capacidad, análisis y síntesis visual para conjugar
ideas, seleccionar el material y procurar su 
integridad en el orden técnico. 


   


CE24 Sensibilidad para desarrollar en la actividad 
proyectiva variables compositivas y perceptivas.    


CE25 Aplicar técnicas de análisis de nuevas demandas y 
de preferencias de usuario.    


CE26 Integrar el ecodiseño dentro del sistema de gestión 
de la empresa.    


CE27 Aplicar modelos mecánicos, cinemáticos y 
dinámicos al análisis ergonómico.    


CE28 
Habilidad para intercambiar e integrar 
procedimientos a la configuración de productos de 
diseño tanto a nivel analógico como digital. 


   


CE29 Dominar parámetros de diseño ambiental y confort
cromático.    


CE30 


Capacidad analítica para la observación y valoración 
de casos específicos a partir de los factores 
dimensionales generales y de los factores de uso 
que presentan los espacios públicos. 


   


 


  


Ve
rif


ic
ab


le
 e


n 
ht


tp
s:


//s
ed


e.
ed


uc
ac


io
n.


go
b.


es
/c


id
 y


 e
n 


C
ar


pe
ta


 C
iu


da
da


na
 (h


ttp
s:


//s
ed


e.
ad


m
in


is
tra


ci
on


.g
ob


.e
s)


C
SV


: 2
88


71
64


88
07


41
22


77
06


32
32


8







Memoria justificativa  
Master Universitario en Ingeniería en Diseño 
Industrial 


 


 
 Página 34 de 55 


c) Medidas previstas para el fomento del espíritu emprendedor y el autoempleo de los 


egresados. 


 


El fomento del espíritu emprendedor y de autoempleo de los egresados del título propuesto 


comparte las iniciativas y recursos generales que al respecto desarrolla la Universidade da 


Coruña, a través de su Servicio de Asesoramiento y Promoción del Estudiante (SAPE)19, entre 


cuya funciones básicas se incluyen las siguientes: 


• Informar sobre las características académicas de los estudios y sobre sus salidas 


profesionales. 


• Informar, a nivel general y en los centros, de las becas y ayudas convocadas. 


• Asesorar en la búsqueda de empleo. 


• Asesorar en la creación de empresas nuevas. 


 


Además, de un modo específico, el Plan de Estudios del Máster Universitario en Ingeniería en 


Diseño Industrial contempla contenidos relativos al ámbito emprendedor y de autoempleo, 


ampliando y reforzando los conocimientos ya transmitidos en el módulo contextual del Grado 


en Ingeniería en Diseño Industrial y Desarrollo de Producto. 


 


1.3. Demanda 


a) Previsiones de matrícula teniendo en cuenta el análisis de la demanda real de los 


estudios propuestos por parte de potenciales estudiantes y de la sociedad. 


Los cambios en la demanda profesional, y consecuentemente de la demanda de matrícula, 


están siempre supeditados a los continuos cambios que forman parte de un patrón histórico 


que se repite. La evolución a un nuevo estadio en el Diseño Industrial no sustituye 


completamente lo que ha ocurrido antes, sino que se superpone a ello. Éste ha sido un hecho 


recurrente a lo largo de la historia del Diseño. No sólo ayuda a explicar por qué existe tal 


diversidad de conceptos y prácticas sobre lo que constituye el Diseño en la sociedad 


contemporánea, sino que además genera una demanda de perfiles profesionales fuertemente 


ligados a las diversas facetas de la Innovación conceptual y estratégica. 


Como se pone de manifiesto en el apartado 2.3, las carreras profesionales que se plantean 


en el desarrollo profesional de los egresados de este Máster no solamente se circunscriben 


                                                            
19  http://www.udc.es/sape/ 
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al ámbito estricto del diseño y menos todavía del Diseño Industrial. El diseño como actividad 


transversal está presente en multitud de actividades y sectores empresariales diversos, 


incluyendo profesiones como Responsable del departamento de diseño, Brand Manager, 


Product Manager, Investigador/a en centros tecnológicos, etc. Este hecho hace que el mundo 


del diseño esté abierto a alumnos que procedan de otras titulaciones académicas no 


relacionadas con la ingeniería exclusivamente. 


Por otra parte, tal y como se contempla en el siguiente gráfico, según las cifras del Ministerio 


de Educación20, aunque la población española de 18 a 24 años ha pasado de 3,8 millones en 


el curso 2006-2007 a 3,1 millones en el curso 2015-2016, la tasa de escolarización 


universitaria ha incrementado de un 23,7% a un 31,5%. Esto hace que, en valores absolutos, 


los estudiantes matriculados en Grado, 1º y 2º ciclo y Máster prácticamente se haya mantenido 


en algo más de 1,4 millones en los diez cursos académicos comprendidos entre el 2006-2007 


y 2l 2015-2016. 


 


Evolución de los estudiantes matriculados en Grado, 1er y 2º ciclo y Máster en España 


 
Fuente: Estadística de Estudiantes Universitarios. Sistema Integrado de Información Universitaria (SIIU) 


 


En relación a la distribución de los estudiantes matriculados en el sistema universitario 


español, el 9,1% de los alumnos están matriculados en estudios de Máster. En el curso 2014-


2015 la comunidad autónoma gallega contaba con una tasa de escolarización universitaria 


del 27,6%, siendo 5.566 los estudiantes matriculados en titulaciones de máster un 8,7% del 


total de alumnos. 


 


                                                            
20 https://sede.educacion.gob.es/publiventa/datos-y-cifras-del-sistema-universitario-espanol-curso-
20152016/estadisticas-universidad-espana/21461 
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Distribución de los estudiantes matriculados en el sistema universitario español 
Curso 2014-2015 


 
Fuente: Estadística de Estudiantes Universitarios. Sistema Integrado de Información Universitaria (SIIU) 


 


Analizando los datos relativos a la UDC, el número total de alumnos matriculados en títulos 


de posgrado oficial en los 6 cursos académicos comprendidos entre 2010-2011 y 2015-2016 


ha pasado de 933 a 1.588 estudiantes, lo que supone un incremento de un 70,20% en el 


número de alumnos matriculados, mientras que analizando los títulos de posgrado no oficiales 


(títulos propios), el incremento es más modesto, con apenas un 5,12% de aumento en el 


número de alumnos. Estos datos reafirman la buena perspectiva que han desarrollado los 


estudios de posgrado en los últimos años y que se prevé continúe en los próximos años. 


En el apartado de estudios de grado la tendencia es la contraria, entre 2010-2011 y 2016-


2017 se ha pasado de 19.962 a 14.513, lo que supone un descenso del 37,7% en el número 


de estudiantes de Grado en la UDC. En todo caso, hay que destacar que el número de 


estudiantes matriculados en los Grados afines susceptibles de reunir candidatos para este 


Máster en Diseño Industrial han incrementado sus matrículas en los 6 cursos citados. El Grado 


en Ingeniería de Diseño Industrial y Desarrollo de Producto ha incrementado su número de 


alumnos en un 68,46% (de 222 a 374 en el curso actual), así como otras titulaciones de 


ingeniería y el Grado en ADE, que podrían ser otra fuente secundaria de alumnos. En 


concreto, el Grado en ADE ha incrementado en un 102,54% el número de alumnos 
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matriculados. Con un incremento medio de las matrículas en todas estas titulaciones del 


85,97%. 


 


Número de estudiantes matriculados en la UDC 


Curso 
académico 


Grado en 
Ingeniería 


Diseño 
Industrial


Grado en 
ADE 


Sumatorio 
de estos 2 


grados 


Total 
Grados de la 


UDC 


2010 - 2011 222 434 656 19.962 


2011 - 2012 274 612 886 19.581 


2012 - 2013 307 753 1.060 19.084 


2013 - 2014 302 875 1.177 18.031 


2014 - 2015 326 909 1.235 16.797 


2015 - 2016 328 903 1.231 15.709 


2016 - 2017 343 877 1.220 14.513 


2017 - 2018 374 - - - 


Fuente: Estadísticas de la UDC21 
 


Los datos anteriores ponen de manifiesto la demanda creciente de la principal titulación de 


base de futuros matriculados en el máster que se propone y complementariamente la buena 


marcha del Grado en ADE, que puede ser una fuente secundaria de alumnos muy interesante. 


Cabe destacar que, en los 7 cursos analizados, las matrículas de estos grados han pasado 


de un 3,29% del total de matrículas de la UDC a suponer un 8,40%. 


 


En base a los datos aportados, todo lo anteriormente expuesto evidencia el interés de la 


creación de un Máster en Diseño Industrial por parte de la EUDI en el Campus Industrial de 


Ferrol. 


 


  


                                                            
21 https://www.udc.es/cifras/estatistica 
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b) Descripción de medidas previstas para la revisión de la titulación motivada por cambios 


en la demanda 


Estadísticamente, a medio plazo, no es previsible un descenso en la demanda de matrículas, 


si bien el Sistema de Garantía Interna de Calidad de la UDC incluye unos procedimientos 


específicos para la revisión de las titulaciones22. En particular, los siguientes procedimientos 


del centro son relevantes al respecto: 


• Proceso Estratégico 01 (PE01): Establecimiento, revisión y actualización de la política y 


de los objetivos de calidad. 


• Proceso Clave 01 (PC01): Oferta formativa de la UDC que se elabora en el centro. 


• Proceso Clave 02 (PC02): Revisión y mejora de las titulaciones. 


• Proceso Clave (PC06): Planificación y desarrollo de la enseñanza. 


• Proceso Clave 12 (PC12): Información pública. 


• Proceso Clave 14 (PC14): Objetivos del plan de estudios. 


• Proceso de Apoyo 02 (PA02): Suspensión de un título. 


• Proceso de Apoyo 03 (PA03): Satisfacción, expectativas y necesidades. 


• Proceso de Medición 01 (PM01): Medición, análisis y mejora: análisis de resultados. 


 


Así pues, tanto la UDC como la EUDI contemplan medidas para la revisión de la titulación 


motivada por cambios en la demanda. 


 


1.4. No duplicidad 


a) Mención de enseñanzas afines preexistentes en la misma universidad. 


La UDC no oferta ningún Máster relacionado con el Diseño Industrial, tal y como se puede 


observar en la propia web de la Universidad23. 


Por lo que respecta a titulaciones de Grado24, la única enseñanza afín al máster que se 


propone, que además es titulación única en el SUG, es el Grado en Ingeniería en Diseño 


Industrial y Desarrollo de Producto, titulación de la rama de conocimiento de Ingeniería y 


Arquitectura que se imparte en la misma Escuela Universitaria de Diseño Industrial (EUDI) de 


la que surge esta propuesta de máster. 


                                                            
22 http://sgic.udc.es/seguemento.php?id=730 
23 http://www.udc.es/ensino/mestrados/?curso=2016%2F2017&orden=0 
24http://www.udc.es/ensino/graos/ 
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En este sentido, el Máster Universitario en Ingeniería en Diseño Industrial completará la 


formación recibida por los egresados del Grado en Ingeniería en Diseño Industrial y Desarrollo 


de Producto, dotándolos de una mayor especialización. 


En lo relativo a las titulaciones de Doctorado25, la UDC no oferta ningún título relacionado con 


el Diseño Industrial. 


 


b) Acreditación de la no coincidencia de objetivos y contenidos con otras titulaciones 


existentes (coincidencia máxima del 40% de los créditos). 


La formación del Máster Universitario en Ingeniería en Diseño Industrial complementa de 


forma natural la formación recibida en el Grado de Ingeniería en Diseño Industrial y Desarrollo 


de Producto, dotando al futuro titulado de un perfil profesional especializado altamente 


cualificado en Ingeniería en Diseño Industrial. 


Las tres líneas de especialización propuestas son altamente innovadoras, con una orientación 


y contenidos específicos completamente novedosos tanto con respecto a la titulación de 


Grado a la que complementa, así como frente al conjunto del Sistema Universitario de Galicia, 


garantizando su carácter único, innovador y con un elevado interés social. 


Un análisis detallado de los contenidos de cada uno de los módulos propuestos en el Plan de 


Estudios, pone de manifiesto la novedad y originalidad de los contenidos impartidos, tanto 


frente al Grado, como frente a otros títulos impartidos en el SUG: 


• Tanto el Módulo de Tendencias, de 18 créditos, como las tres especialidades del 


Módulo de Fundamentos Proyectuales, de 15 créditos cada uno, presentan contenidos 


completamente nuevos, sin que exista ningún equivalente en el Grado.  


• El Módulo de Tecnologías de los Procesos de Diseño, de 12 créditos, aborda las 


herramientas y tecnologías avanzadas propias del Diseño Industrial, complementando 


la formación básica adquirida en el Grado, de tal modo que se estima que al menos 


un 80-85% de los contenidos serán novedosos. 


• Una estimación similar puede realizarse para el Módulo de Diseño y Desarrollo, de 27 


créditos, módulo estratégico en el que se profundiza en los requerimientos, la gestión 


y las herramientas y metodologías y estrategias propias del Diseño Industrial. 


• Finamente, los Módulos Mercado y Empresa y Marco Empresarial, con 12 y 18 créditos 


respectivamente complementan y profundizan en los conocimientos adquiridos en el 


                                                            
25 https://www.udc.es/ensino/doutoramento 
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Grado en temas de Gestión Empresarial, estimando que los contenidos novedosos 


superen el 75-80%. 


Como consecuencia, en el conjunto del Máster se estima que al menos el 85% de los 


contenidos impartidos sean novedosos tanto frente al Grado, como frente a otros títulos 


impartidos en el SUG, muy por encima del 40% exigido. 


 


1.5. Otros 


a) Planificación de la conexión de las titulaciones de grado, Máster y doctorado. 


En lo que se refiere a la conexión del Máster Universitario en Ingeniería en Diseño Industrial 


con otras titulaciones actuales, se prevé que el acceso al mismo se produzca 


mayoritariamente desde titulaciones de Grado en Ingeniería en Diseño Industrial. La Comisión 


Académica del máster evaluará la selección y admisión de los alumnos atendiendo a los 


siguientes criterios mínimos: 


• Valoración del expediente académico. 


• Afinidad de la titulación con los objetivos del máster. 


• Valoración del Currículum Vitae, con atención a la experiencia profesional relacionada 


con el máster y a los méritos de investigación afines a los objetivos del mismo. 


Respecto a la conexión con los programas de doctorado, la propuesta de memoria del máster 


se elaborará teniendo en cuenta la legislación aplicable y, específicamente, el Reglamento de 


Estudios de Doctorado de la UDC, aprobado en Consello de Goberno de 17/07/2012. 


 


b) Coherencia de la titulación con el Plan Estratégico de la Universidad que propone el 


título 


En el plan estratégico de la UDC 202026 se establecen una serie de objetivos que se han 


tenido en cuenta para la propuesta de creación del título de Máster Universitario en Ingeniería 


en Diseño Industrial: 


 


Docencia y aprendizaje 


- Objetivo estratégico 1. Un aprendizaje de calidad en el ámbito del EEES. 


                                                            
26 https://www.udc.es/transparencia/plan_estratexico/ 
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- Objetivo estratégico 2. Una atención especial a la empleabilidad y al emprendimiento de 


los egresados. 


- Objetivo estratégico 3. Oferta formativa ajustada a necesidades del entorno. 


 


Investigación, innovación y transferencia 


- Objetivo estratégico 1. Una producción científica y artística de calidad. 


- Objetivo estratégico 2. Incrementar la colaboración con las empresas del entorno y 


fomentar la transferencia de conocimiento. 


- Objetivo estratégico 3. Internacionalizar la investigación y la transferencia. 


 


Responsabilidad social 


- Objetivo estratégico 1. Una Universidad que impulsa el cambio social. 


- Objetivo estratégico 2. Igualdad de oportunidades y fomento de una cultura no 


discriminatoria. 


- Objetivo estratégico 3. Una Universidad responsable de su impacto ambiental. 


 


Internacionalización 


- Objetivo estratégico 1. Unas titulaciones en un ambiente universitario internacional. 


- Objetivo estratégico 2. Una movilidad internacional creciente por motivos de estudio y 


prácticas laborales. 


- Objetivo estratégico 3. Mejora de las competencias lingüísticas en idiomas extranjeros 


de toda la comunidad universitaria. 


 


Financiación y uso eficiente de los recursos 


- Objetivo estratégico 1. Una captación de recursos proactivos y unos ingresos 


diversificados. 


- Objetivo estratégico 2. Una gestión eficiente, responsable y transparente de los recursos 


públicos. 


- Objetivo estratégico 3. Una comunidad científica identificada con la institución. 
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Por lo tanto, el Máster en Diseño Industrial es plenamente coherente con el Plan Estratégico 


de la UDC. 


 


c) Innovación docente e investigadora: fomento de la utilización de TIC y nuevas 


tecnologías 


Las TIC constituyen actualmente la plataforma de interacción profesional de la industria, y en 


especial en el ámbito del Diseño Industrial. En la EUDI, centro que propone el máster, existen 


desde hace tiempo programas y contenidos pioneros dentro del SUG, de TIC’s e innovación 


docente, basados principalmente en el aprendizaje por proyectos, en los tres ámbitos de la 


titulación actual de grado: módulo disciplinar, módulo interdisciplinar y módulo contextual. 


Estos proyectos utilizan las TIC en la realización de proyectos multidisciplinares que se basan 


en la interacción entre asignaturas de los diferentes módulos. 


Una buena parte de las metodologías utilizadas en el desarrollo futuro del Máster Universitario 


en Ingeniería en Diseño Industrial se basan en el aprovechamiento de las TICs y de las nuevas 


tecnologías. No puede ser de otra forma siendo ésta una especialidad muy ligada a estos 


ámbitos y con un amplio recorrido en el campo más innovador de las nuevas tecnologías. 


Dentro de los contenidos que abordará el máster no se puede dejar de destacar que la gran 


mayoría de las materias tienen una relación directa con técnicas y herramientas en el ámbito 


del Diseño Industrial. Es por ello que será un título que nace con la intención de apostar desde 


el minuto cero por la innovación docente e investigadora. 


En la tabla que se presenta a continuación se recogen la tipología de espacios y usos 


habituales a que se destinan los mismos en la EUDI. Destaca que todos los espacios a 


disposición para el desarrollo del Máster están vinculados con el uso intensivo de las TICs y 


las nuevas tecnologías. Recursos como equipos de proyección audiovisual y el acceso a 


internet es la base de estos espacios que se incrementan con equipos informáticos 


específicos para el tratamiento de imágenes, maquinaria para el tratamiento de material de 


diseño (madera, metal y polímeros plásticos) y los más avanzados equipos de impresión 3D.  
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Tipología de Espacios y Dotación de Infraestructuras de Docencia 


 
Fuente: Memoria General del Título de Grado en Ingeniería Industrial y Desarrollo de Producto de la UDC27 


 


En cuanto al mantenimiento de software y demás aspectos relativos a las TIC, la UDC cuenta 


con la plataforma educativa Moodle y con los siguientes servicios que pone a disposición de 


la titulación: 


- Servicio de Informática y Comunicaciones (SIC) que le proporciona a la comunidad 


universitaria una gran cantidad de servicios TIC para mejorar los procesos 


administrativos, docentes e investigadores. 


- Servicio de Recursos Audiovisuales cuya función, entre otras, es la de poner a 


disposición de la Comunidad Universitaria, el soporte y los medios necesarios para 


integrar las tecnologías de la información y la comunicación en la actividad docente. 


- Aula de Formación Informática, la cual ofrece un amplio servicio de formación 


complementaria mediante la impartición de cursos de iniciación y avanzados para el 


manejo y conocimiento de herramientas genéricas y específicas del ámbito del diseño. 


 


                                                            
27 http://www.eudi.udc.es/memoria_grado.pdf 
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En base a lo anteriormente expuesto, queda justificada la innovación docente e investigadora 


del título que se propone. 


 


d) Incardinación en redes internacionales de calidad 


La EUDI (centro que propone el título de Máster en Ingeniería en Diseño Industrial) cuenta 


con numerosos convenios internacionales con otras instituciones para el intercambio de 


estudiantes, entre los que cabe destacar las siguientes instituciones: 


a) Convenios Bilaterales: 


• Instituto Tecnológico y de Estudios Superiores de Monterrey (ITESM). 


• Kookmin University. 


• Universidad Autónoma de Manizales. 


• Universidad de Talca. 


• Universidad Nacional Autónoma de México. 


• Universidad Pontificia Bolivariana. 


• Universidade do Estado de Santa Catarina. 
b) Erasmus: 


• Escola Superior de Artes e Design. 


• Folkwang Universität der Künste. 


• Hochschule Wismar. 


• Instituto de Artes Visuais, Design e Marketing. 


• Norges Teknisk-Naturvitenskapelige Universitet – NTNU. 


• Politecnico di Bari. 


• Politecnico di Torino.  


• Universidade da Madeira. 


• Universidade de Aveiro. 


• Universidade Lusíada de Lisboa. 


• Universidade Técnica de Lisboa. 


• Università degli Studi di Ferrara. 


• Università degli Studi di Genova.  


• Università degli Studi di Palermo.  


• Università IUAV di Venezia. 


• Universitatea de Vest din Timisoara. 


• Universitatea Tehnica 'Gheorghe Asachi' din Iasi. 
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• Universitatea 'Transilvania' din Brasov. 


• Wyzsza Szkola Ekologii i Zarzadzania. 


• Escola Superior de Artes e Design. 


• Folkwang Universität der Künste. 


• Hochschule Wismar. 


• Instituto de Artes Visuais, Design e Marketing. 


• Norges Teknisk-Naturvitenskapelige Universitet – NTNU. 


• Politecnico di Bari. 


• Politecnico di Torino.  


• Universidade da Madeira. 


• Universidade de Aveiro. 


• Universidade Lusíada de Lisboa. 


• Universidade Técnica de Lisboa. 


• Università degli Studi di Ferrara. 


• Università degli Studi di Genova.  


• Università degli Studi di Palermo  


• Università IUAV di Venezia. 


• Universitatea de Vest din Timisoara. 


• Universitatea Tehnica 'Gheorghe Asachi' din Iasi. 


• Universitatea 'Transilvania' din Brasov. 


• Wyzsza Szkola Ekologii i Zarzadzania. 
 


 


c) Cualquier otra motivación 


El máster que se propone aportará valor a los actuales egresados y alumnos del Grado en 


Ingeniería en Diseño Industrial y Desarrollo de Producto, por cuanto les proporcionará 


capacitaciones específicas en ámbitos de conocimiento novedosos que se corresponden con 


sectores productivos estratégicos de Galicia, y al mismo tiempo les proporcionará una vía de 


acceso alternativa y específica a programas de doctorado, según lo que se establece en el 


EEES. 
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2. REQUISITOS ESPECÍFICOS 


El Máster Universitario en Ingeniería en Diseño Industrial cumple al menos tres de los 


requisitos previstos en el artículo 5.2 del Decreto 222/2011. 


 


2.1. Ser interuniversitario 


No contemplado. 


 


2.2. Otorgar competencias profesionales 


No contemplado. 


 


2.3. Tener una orientación profesional o práctica 


Como ya se ha puesto de manifiesto, los egresados del Máster Universitario en Ingeniería en 


Diseño Industrial podrán desarrollar su actividad laboral en múltiples sectores, así como 


diversas áreas de especialidad y de actividad del tejido industrial, en tareas como: 


• Diseño de mobiliario y productos del hábitat. 


• Estudios de tendencias. 


• Diseño y desarrollo de producto. 


• Planificación y gestión de proyectos de diseño. 


• Estrategia y posicionamiento en el mercado. 


• Consultoría en diseño. 


 


Por otra parte, las competencias adquiridas en el título propuesto habilitarán a los estudiantes 


para desarrollar carreras profesionales como: 


• Diseñador/a en estudio de diseño. 


• En departamentos de I+D+i. 


• En departamentos de marketing. 


• En Centros de Investigación o tecnológicos. 


• Consultor/a en diseño estratégico. 
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Pudiendo llegar a desarrollar su carrera profesional y acceder a puestos como: 


• Responsable del departamento de diseño. 


• Brand Manager. 


• Product Manager. 


• Investigador/a en centros tecnológicos. 


• Crear su propia empresa y trabajar como diseñador/a independiente. 


 


Y de cara a futuro, podrían llegar a asumir responsabilidades como: 


• Director/a de innovación. 


• Director/a de marketing. 


• Director/a de línea de producto. 


• Director/a de Área de Diseño. 


• Investigador/a responsable. 


 


Para conseguir una adecuada capacitación laboral de los egresados, el título articulará un 


amplio abanico de metodologías encaminadas al desarrollo de las competencias necesarias 


en los estudiantes para su encaje profesional. Uno de los fundamentos de la metodología 


docente que se utilizará en el Máster Universitario en Ingeniería en Diseño Industrial es el 


trabajo por proyectos para acercar la docencia a su vertiente práctica y operativa.  


Así, se le proporcionará al estudiante los conocimientos necesarios para llevar a cabo la 


planificación de los distintos proyectos de diseño, trabajando en metodologías de proyección, 


técnicas de presentación, realización y dirección. Se realizarán puestas en común de los 


proyectos periódicas. Con la finalidad de incentivar y desarrollar las capacidades de 


investigación de los estudiantes, se hará un seguimiento de cada alumno por parte del 


profesorado orientándole en la formación de la idea, elección de herramientas, 


procedimientos, materiales, presentación y estimación de su ejecución, en función del 


proyecto de diseño que aborde. 


Los conocimientos teóricos de las materias se impartirán mediante clases presenciales 


buscando siempre complementar la adquisición teórica de conocimientos con la aplicación a 


la empresa. Es por ello que se invitará a profesionales destacados del mundo del diseño y de 
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las industrias relacionadas para poder conocer de primera mano y estar cerca de la realidad 


empresarial. 


A esto se une la propuesta de actividades adicionales que acerquen a los estudiantes de este 


título con el mundo profesional mediante una serie de visitas a empresas y por parte de 


directivos y empresarios relacionadas con las materias que se imparten. 


Adicionalmente, teniendo en cuenta su carácter de Máster Universitario Oficial y la intensa 


formación aplicada en el ámbito de la Ingeniería en Diseño Industrial, el Máster constituye una 


excelente plataforma para el pleno desarrollo de una carrera investigadora o académica, 


habilitando al alumno para cursar estudios de doctorado, de acuerdo con la normativa vigente.  


 


2.4. Apoyo y colaboración de empresas e instituciones del ámbito 
socioeconómico 


El Máster Universitario en Ingeniería en Diseño Industrial que se propone en esta memoria 


parte de la premisa de ofrecer 3 especializaciones para abarcar un ámbito científico y 


profesional más amplio. De esta manera, se busca abordar las 3 principales actividades-


subsectores que necesitan de este tipo de profesionales: 


• Diseño de Movilidad, Transporte y Automoción. 
• Complementos de Moda, Joyería y Gemología. 
• Mobiliario y Contract. 


 


Con la finalidad de cumplir uno de los principales objetivos del título, se establece la necesidad 


de entrar en contacto con empresas tanto multinacionales como nacionales y gallegas líderes 


de los distintos sectores planteados. 


Se debe destacar el papel fundamental de las asociaciones sectoriales en este tipo de 


iniciativas, tales como la Red Española de Asociaciones del Diseño (READ28) y otras 


asociaciones como: Asociación de Diseño Industrial catalana (ADI – FAD29), la Asociación 


Andaluza de Diseñadores30, la Asociación de Diseñadores de la Comunidad Valenciana31, la 


                                                            
28 www.designread.es 
29 http://fad.cat/adi/blog/es/ 
30 http://www.aad-andalucia.org 
31 http://adcv.com/ 
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Asociación de Diseñadores de Extremadura32 y la Central de Diseño diMad33, con las que la 


EUDI mantiene excelentes relaciones desde hace décadas. 


Tal y como se contempla en el apartado relativo a la innovación docente y metodologías a 


utilizar, queda patente la necesidad de acercar a los estudiantes a la realidad empresarial del 


sector por lo que se contemplan como actividades complementarias la asistencia a ferias 


sectoriales y eventos de especial importancia. Pudiendo servir este tipo de visitas para reforzar 


el conocimiento del sector por parte de los estudiantes y para acercar a los profesionales en 


activo del mismo al Máster y a su realidad. 


Por otra parte, es fundamental para el título que se propone tener una relación directa, fluida 


y de especial colaboración con los principales actores del Diseño Industrial en Galicia, tanto 


empresas como los diversos agentes sociales del ámbito profesional, empresarial, cultural e 


institucional. 


Desde la dirección de la EUDI se cuida con especial atención el contacto regular con estos 


agentes vinculados al mundo del Diseño Industrial. Estos contactos, junto con la colaboración, 


los posibles convenios y la organización de eventos y exposiciones, son un referente 


fundamental en las pautas metodológicas y en la orientación didáctica de la EUDI. 


Adicionalmente, la estrecha colaboración entre la EUDI y estos agentes sociales dan como 


resultado la organización periódica de simposios específicos en los que participan las 


empresas, los profesores y los alumnos compartiendo opiniones, recomendaciones, visiones, 


comentarios y otras cuestiones de interés para el mundo del Diseño Industrial en Galicia.  


De la abundante y constante colaboración de la EUDI con empresas de diferentes sectores 


productivos, han resultado diversos convenios de colaboración, ligados directamente a la 


actividad docente del centro, en proyectos y en prácticas académicas, profusamente 


documentados y con una elevada difusión en los diferentes medios de comunicación. 


En la siguiente tabla se muestran algunas de las empresas más relevantes con las que se 


han realizado estos convenios en los últimos años: 


  


                                                            
32 http://www.diex.es/ 
33 http://dimad.org/ 
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EMPRESA CARGO REPRESENTANTE AÑO 
CONVENIO 


TELEVES S.A. 
Presidente 


Gerente 


Ramón Bescansa de la 
Gandara 


José Gabriel Barreiro, 
Pérez 


2014  
2015 


CENTRO TECNOLÓGICO DE 
AUTOMOCIÓN DE GALICIA 


(CTAG) 
Presidente Luis Eulogio Moreno 


Diéguez 2014 


INSTITUTO DE FORMACIÓN 
FINANCIERA Y EMPRESARIAL 


S.L. 
Presidente David Carro Meana 2014 


G-SERTEL. SISTEMAS 
INTEGRADOS DE SERVICIOS 


DE TELECONTROL S.L. 
Presidente Gabriel Ignacio 


Loyácono Pardo 2013 


FEDERACIÓN GALLEGA DE 
JOYEROS PLATEROS Y 


RELOJEROS 
Presidente Oscar Rodríguez Blanco 2011 


SEAT S.A. 
Vicepresidente de 


Investigación y 
Desarrollo 


Matthias Rabe 
2010  
2011 


DPTO. DE TECNOLOGÍAS DE 
LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES (UDC) 


 
Alejandro Pazos Sierra 


Julián Dorado de la Calle 
2008 
2006 


RODMAN POLYSHIP Presidente Manuel Rodríguez 
Vázquez 2008 


FEDERACIÓN DE 
ASOCIACIONES 


EMPRESARIALES DE 
CARPINTERÍA Y EBANISTERÍA 


DE GALICIA (FECEG) 


Presidente 
Ángel Hermida Lage 


(Muebles Hermida S.A.) 
2008 


CENTRO TEGNOLÓGICO 
PARA EL DISEÑO Y LA 


PRODUCCIÓN INDUSTRIAL DE 
ASTURIAS (PRODINTEC) 


Secretario 
Fundación 
Prodintec 


Íñigo Felgueroso 
Fernández-San Julián 


2006, 2007 y 
2008 


FRUTODS (SOLUCIONES 
CONCEPTUALES E 
INNOVACIÓN S.L.) 


 Antonio Parcero 
González 2006 


FECAMA S.L. Gerente Adolfo Casal Crespo 2006 


MOBALCO S.A. Gerente Francisco Dávila Luaces 2006 


RANOVA TAPICEROS S.A.  Pedro Sánchez Iglesias 2006 


GRUPO TEMPER S.L. 
Ingeniero 


Responsable del 
Producto 


Miguel Ángel Fernández 2005 
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EMPRESA CARGO REPRESENTANTE AÑO 
CONVENIO 


CLUSTER DE LA MADERA DE 
GALICIA 


Presidente 
Vicepresidente 
Vicepresidente 


Gerente 


José Manuel Iglesias 
Vilas 


Celestino Vázquez 
Estraviz 


Óscar Villapol Fernández 
Ricardo González 


Iglesias 


2005 


UNIÓN FENOSA (Dpto. de 
Galicia)  José Manuel Velasco 


Guardado 2005 


PORTADEZA CARSAL 
(PUMADE S.A.) Gerente  José Blanco Fernández 2005 


ADN DESIGN 
Productos 
Espacios 


Brigitte Sauvage 
Chartrain 


Carlos San José 
2004 


RONAUTICA QUALITY 
MARINAS S.L. 


(RONAUTICA S.A.) 
Gerente Oscar Saa Fontan 2004 


ZOO CREATIVE S.L. 
(DELICA) 


Administrador 
Gorka Ibargoyen Prieto 
Jaume Ramírez Pujolar 


2004 


SAEPLAST SPAIN S.A. 
(ICEBOX PLÁSTICOS S.A.) 


Responsable de 
Planta Dorian Xerri 2004 


ASCENSORES ENOR S.A. Gerente Manuel Gutiérrez Calvo 2003 


 


2.5. Prácticas de los estudiantes 


Los últimos informes realizados por ACSUG en el ámbito de la empleabilidad de los titulados 


universitarios destacan como factores relevantes para encontrar empleo el tener experiencia 


laboral relacionada y haber realizado prácticas laborales en empresas. 


Ésta es una razón más que suficiente para justificar la necesidad de incluir la colaboración y 


el trabajo práctico con empresas como parte importante del programa formativo, tal y como 


se viene efectuando de forma habitual en el grado existente, e integrar este tipo de 


experiencias como parte de la metodología de enseñanza y aprendizaje del Máster 


Universitario en Ingeniería en Diseño Industrial. Así, el título que se propone está orientando 


a favorecer la empleabilidad de sus egresados en empresas del sector tanto gallegas como 


nacionales e internacionales.  
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Factores más importantes para encontrar empleo 


 
Fuente: ACSUG 


 


Hay que destacar que algunas de las claves del título que favorecen la empleabilidad de sus 


estudiantes son: 


- Colaboraciones con empresas clave relacionadas con el Diseño Industrial. 


- Itinerarios de especialización en 3 ámbitos que aportan un abanico de oportunidades 


laboral más amplio al egresado: 


• Diseño de Movilidad, Transporte y Automoción. 


• Complementos de Moda, Joyería y Gemología. 


• Mobiliario y Contract. 


- Desarrollo de competencias específicas de especializaciones muy enfocadas y poco 


explotadas por otras titulaciones. 


- Desarrollo de competencias fundamentales para desarrollarse profesionalmente en un 


mercado laboral competitivo: trabajo en equipo, trabajo por proyectos, pensamiento 


analítico, crítico y creativo, análisis de situaciones y resolución de problemas, etc. 


- Participación de las empresas del sector en el claustro de profesores para reforzar el 


vínculo con la realidad empresarial del mismo. 


- Visitas a empresas del sector, participación en eventos, ferias y reuniones sectoriales 


del mundo del Diseño Industrial. 


- Trabajo por proyectos de diseño en distintas fases del máster que aporta una visión 


realista de los estudios de posgrado. 


 


La Escuela posee una larga tradición y un amplio programa de cooperación educativa con 


empresas y entidades públicas que colaboran en una medida importante a complementar la 


formación del estudiante, mediante la realización a lo largo del programa formativo de diversas 
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actividades y proyectos en o para empresas, que tienen como finalidad encontrar el equilibrio 


entre los conocimientos adquiridos en el máster y la práctica profesional. 


Los resultados de aprendizaje que los egresados han de adquirir le capacitarán para llevar a 


cabo proyectos dentro de equipos multidisciplinares de diseño, enmarcando sus procesos y 


aplicando las metodologías de trabajo más eficientes, especialmente las que tienen que ver 


con el diseño y desarrollo de productos. 


Además de las colaboraciones anteriores, de un modo más específico, durante el periodo de 


Prácticas Externas, el alumno tendrá la oportunidad de aplicar los conocimientos adquiridos a 


lo largo del programa formativo vinculado a un entorno profesional real, bajo la tutela de un 


profesional experimentado, estando la actividad a desarrollar durante el periodo de prácticas 


vinculada directamente al Proyecto Fin de Máster. 


De un modo complementario, esta experiencia le permitirá poner en valor los conocimientos 


adquiridos y desarrollar habilidades fundamentales como la capacidad de integración en 


nuevos equipos y de adaptarse a nuevas circunstancias. 


Durante el periodo de prácticas, cada estudiante dispondrá de un tutor académico al que podrá 


recurrir para cualquier cuestión, duda o contingencia, el cual estará en contacto con los 


responsables de la institución con la que se desarrollan las prácticas. 


Al concluir el período de prácticas, la empresa o institución emitirá un informe evaluativo del 


desempeño del estudiante, quien deberá a su vez presentar un informe sobre su actividad 


durante las prácticas. Ambos serán la base fundamental sobre la que el tutor académico 


evaluará la actividad desarrollada. 


 


2.6. Formación superior de personal en áreas de elevada demanda laboral 


Tal y como se ha reflejado en los diferentes apartados de esta memoria justificativa 


(especialmente en los apartados 1.1 y 1.2), el título propuesto ofrece una formación superior 


especializada en ámbitos relacionados con tres sectores estratégicos de la comunidad 


autónoma gallega (automoción, joyería y mueble). 


 


2.7. Carácter internacional 


No contemplado. 
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3. PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA INTERNOS Y EXTERNOS UTILIZADOS 
PARA LA ELABORACIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS 


La idea de implantar el Máster Universitario en Ingeniería en Diseño Industrial surge de forma 


natural con el objeto de complementar la actual oferta formativa de la titulación de Grado en 


Ingeniería en Diseño Industrial y Desarrollo de Producto impartida en la Escuela desde el 


curso 2009/2010, la cual a su vez da continuidad al título de Ingeniero Técnico en Diseño 


Industrial implantado en el curso 1998/1999.  


Para ello, a lo largo del último año se ha analizado en profundidad el tema en diversas Juntas 


de Escuela, con el objeto de presentar una oferta competitiva de calidad, adaptada al contexto 


socieconómico del entorno y a las necesidades reales de profesionales especializados en el 


Campo del Diseño Industrial, constituyendo actualmente una de las principales Propuestas de 


Mejora del último Informe de Seguimiento recientemente presentado a la ACSUG.  


Tras las oportunas deliberaciones, la Junta de Escuela en reunión celebrada el 17 de marzo, 


decide proponer el Máster Universitario en Ingeniería en Diseño Industrial y proceder a la 


redacción formal de la propuesta, estableciendo los objetivos básicos, las especialidades a 


ofertar y las necesidades y recursos a cubrir. 


Una vez establecidos los objetivos y principios generales, la Comisión Redactora del Plan de 


Estudios, coordinada por la Dirección del Centro presenta un borrador inicial de Plan de 


Estudios, el cual se aprueba en Junta de Escuela de fecha 23 de junio, condicionado siempre 


a la disponibilidad de los medios y recursos necesarios para su implantación con éxito. 


Dicha propuesta es analizada y aprobada tanto por el Consello Social, como por la Junta de 


Gobierno de la UDC el 20 de julio de 2017. 


Con fecha 30 de octubre la Consellería de Educación emite informe favorable para el envío a 


verificación del Máster propuesto, de tal modo que, tras el oportuno análisis y revisión de la 


propuesta por parte del Rectorado de la UDC, finalmente el día 5 de diciembre la Escuela 


recibe la autorización definitiva para presentar formalmente la propuesta definitiva de Máster 


para su aprobación por los organismos pertinentes. 


En este sentido, ya cuando se formuló la propuesta de la actual titulación de Grado, quedó 


patente que la necesidad y conveniencia de implantar el título de Máster propuesto es 


compartida por la gran mayoría de los profesionales y empresarios con los que la Escuela 


colabora habitualmente, de los cuales se presenta una relación no exhaustiva en el punto 2.4 


del presente documento, titulado Apoyo y colaboración de empresas e instituciones del ámbito 


socioeconómico. 
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Igualmente, esta opinión es compartida por muchos de los antiguos titulados de la Escuela, 


con los que se mantiene contacto a través de diversas actividades y jornadas 


complementarias, denominadas AfterEudi, en las que los antiguos alumnos visitan el Centro 


y transmiten sus experiencias y vivencias profesionales a los nuevos alumnos. 
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4. Información Previa a la Matriculación  


 


Perfil de Ingreso Recomendado  


Dado el carácter y la especialización del Máster propuesto, como criterios básicos para 


la admisión de nuevos alumnos, se tendrá en cuenta esencialmente los siguientes 


aspectos: 


a) Titulación. Tendrán preferencia las solicitudes de admisión correspondientes a 


personas que cuenten con una titulación de Grado en Ingeniería en Diseño 


Industrial y Desarrollo de Producto e Ingeniería Técnica en Diseño Industrial. 


b) Expediente académico. 


c) Otras titulaciones de Ingeniería con experiencia proyectual en el ámbito del 


Diseño Industrial y Desarrollo de Producto. 


 


Información Básica del Título 


A continuación se describen las características básicas del Máster Universitario en 


Ingeniería en Diseño Industrial: 


 


Descripción del título 


Denominación Máster Universitario en Ingeniería en Diseño Industrial 


Centro en el que se imparte Escuela Universitaria de Diseño Industrial (EUDI) 


Naturaleza de la institución 
que concede el título 


Pública 


Número de ECTS del título 120 ECTS 


Número de ECTS mínimos a 
tiempo completo y 
cuatrimestre 


30 ECTS 


Número de ECTS mínimos a 
tiempo parcial y cuatrimestre 


15 ECTS 


Tipo de enseñanza Presencial 


Plazas Ofertadas 25 
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Objetivo del título 


El principal objetivo del título es el de proporcionar a los 
participantes una formación especializada en los 
campos de: Diseño de Movilidad, Transporte y 
Automoción, Diseño de Joyería, Gemología y 
Complementos de Moda y Diseño de Mobiliario y 
Contract, de manera que les permita afrontar con éxito 
su carrera profesional y el desarrollo de competencias 
y destrezas para asumir los retos de su futuro laboral. 


Justificación de la propuesta 
del título 


El grado de Diseño Industrial es uno de los títulos de 
referencia en la UDC. Sus salidas profesionales están 
plenamente actualizadas y en línea con la demanda de 
diversos sectores clave de la sociedad. 


Surge la oportunidad de completar esta oferta 
académica incorporando un Máster Universitario en 
Ingeniería en Diseño Industrial con tres especialidades 
orientadas a las demandas actuales de la industria:  


• Movilidad, Transporte y Automoción. 


• Complementos de Moda, Joyería y Gemología. 


• Mobiliario y Contract. 


La relevancia estratégica de los tres sectores en la 
economía gallega, así como la creciente importancia de 
los mismos a nivel nacional e internacional ponen de 
manifiesto la oportunidad de ofertar un título en Galicia 
que capacite a futuros profesionales especializados en 
el Diseño Industrial aplicado a estos tres sectores. 


Lenguas utilizadas a lo largo 
del proceso formativo 


Castellano y Gallego 


 


Medios de Difusión  


 


De un modo general, la Universidad, a través de su página web, dentro del espacio Portal 
de Títulos, presenta toda la información relevante acerca de su oferta académica, con 
una web específica de orientación para el alumnado de cada título ofertada por la UDC: 
 
http://estudos.udc.es/es/degrees   
 
Además, el Servicio de Asesoramiento y Promoción del Estudiante, SAPE realiza 
actividades específicas para la difusión de sus titulaciones y la captación de nuevos 
alumnos: 
 
http://www.udc.es/sape/futuros_estudantes/  
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Dichas actividades incluyen no solo una amplia información de cada titulación en su 
página web, sino también folletos impresos, publicidad en prensa y participación en actos 
de promoción en toda clase de foros relevantes, entre otras. 
 
De un modo complementario, el centro ofertante, la Escuela Universitaria de Diseño 
Industrial dispone de su propia página web como canal de difusión hacia los posibles 
nuevos estudiantes, además de participar activamente en todas las actividades 
organizadas por la UDC: 
 
http://www.eudi.udc.es/  
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5.1 Descripción del Plan de Estudios 
 


El Plan de Estudios se divide en dos cursos, con un total de 120 créditos ECTS, que 
se distribuyen en cuatro cuatrimestres de 30 créditos cada uno. Todas las asignaturas 
son de 3, 6 o 9 créditos, a excepción de la asignatura Proyecto Fin de Máster. 


En las tablas que siguen se muestra en detalle una distribución cronológica de las 
asignaturas, por cursos y cuatrimestres. En la última tabla se muestra una distribución 
general por créditos, cursos, cuatrimestres y módulos de las asignaturas que forman 
el Plan de Estudios, y sus contenidos correspondientes. 


 


Distribución Cronológica de las Asignaturas 
 


1er CURSO  –  1er CUATRIMESTRE 
Módulo Asignatura Obligatorias Optativas Total 


Tendencias 


Introducción a los Complementos 3  


18 Introducción al Mobiliario 3  
Introducción a la Movilidad 3  
Diseño Industrial, Sociedad y Empresa 9  


Mercado y 
Empresa 


Empresa y Competitividad 6  12 Producto y Mercado 6  
 Total 30  30 


 


 


1er CURSO  –  2o CUATRIMESTRE 
Módulo Asignatura Obligatorias Optativas Total 


Tecnologías 
de los 


Procesos de 
Diseño 


Métodos, Medios y Técnicas de Expresión en 
el Diseño Industrial 


6  


12 Factores Interrelacionados con el Desarrollo 
de Productos 


6  


Diseño y 
Desarrollo 


Requerimientos Básicos de Diseño Industrial 9  
18 Gestión del Diseño 9  


 Total 30  30 
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2o CURSO  –  1er CUATRIMESTRE 
Módulo Asignatura Obligatorias Optativas Total


Diseño y 
Desarrollo Técnicas y Métodos 9  9 


Fundamentos 
Proyectuales 


Especialidad 
Complementos… 


Historia de los Complementos  3 
15 Materiales  6 


Tecnología  6 


Especialidad 
Mobiliario… 


Historia del Mueble  3 
15 Mobiliario y Espacio  6 


Contract  6 


Especialidad 
Movilidad… 


Historia de la Movilidad  3 
15 Automoción  6 


Transporte  6 
Trabajo Fin 
de Máster Proyecto Fin de Máster   12/2


=6 
 Total 9 15 30 


 
Notas – En el Módulo de Fundamentos Proyectuales el alumno solo deberá cursar las materias 
optativas correspondientes a la especialidad elegida, es decir, 15 créditos de los 45 créditos 
ofertados en total. 
* El Proyecto Fin de Máster tiene carácter anual, con 12 créditos en total, 6 en cada cuatrimestre. 
 


 
2o CURSO  –  2o CUATRIMESTRE 


Módulo Asignatura Obligatorias Optativas Total


Marco 
Empresarial 


Gestión de los Procesos de Diseño y Desarrollo 
de Productos 6  


18 Emprendimiento, Creatividad y Diseño 6  
Aspectos Legales y de Seguridad de los 
Productos 6  


Prácticas 
Externas Prácticas   6 


Trabajo Fin 
de Máster Proyecto Fin de Máster   12/2


=6 
 Total 18  30 
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Distribución de Módulos, Asignaturas y Contenidos 
 


M
ód


ul
os


 


Asignaturas 


Cu
rs


o 


Cu
at


rim
es


tr
e 


Especialidad 


Cr
éd


ito
s (


To
ta


le
s)


 


Ho
ra


s (
To
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le


s)
 


Co
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pl
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en
to


s…
 


M
ob


ili
ar


io
…


 


M
ov
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da


d…
 


Complementos… Mobiliario… Movilidad… 


Cr
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s/
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o 
1 


Cr
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o 
2 


Cr
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Cu
at


. 1
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. 2
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Cu
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Cu
rs


o 
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. 1
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. 2
 


Cr
éd


ito
s/


Cu
rs


o 
1 


Cr
éd


ito
s/


Cu
rs


o 
2 


Cr
éd


ito
s/


Cu
at


. 1
 


Cr
éd


ito
s/


Cu
at


. 2
 


Nombre Contenidos Ín
di


ce
 


60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 150 1050 


Te
nd


en
cia


s 


Introducción a los Complementos 
Introducción. Conceptos básicos 
Perspectiva histórica. Contexto socioeconómico 
Evolución y tendencias futuras 


1 1 1    3   3   3   3   3   3   3 21 


Introducción al Mobiliario 
Introducción. Conceptos básicos 
Perspectiva histórica. Contexto socioeconómico 
Evolución y tendencias futuras 


2 1 1    3   3   3   3   3   3   3 21 


Introducción a la Movilidad 
Introducción. Conceptos básicos 
Perspectiva histórica. Contexto socioeconómico 
Evolución y tendencias futuras 


3 1 1    3   3   3   3   3   3   3 21 


Diseño Industrial, Sociedad y Empresa 


Investigación de Tendencias 


4 1 1    9   9   9   9   9   9   9 63 
Percepción y Lenguaje Formal 
El Diseño Industrial en la estrategia empresarial 
Proyecto Experimental en Equipo 


M
er


ca
do


 y
 E


m
pr


es
a Empresa y competitividad 


Estrategias empresariales 


5 1 1    6   6   6   6   6   6   6 42 
Estrategias y gestión de nuevos productos 
Gestión de la innovación  
Estudio de Casos Prácticos: Empresa y Producto 


Producto y Mercado 


Elementos de marketing 


6 1 1    6   6   6   6   6   6   6 42 


Investigación de marketing 
Plan de marketing 
Estrategias corporativas de empresa y productos 
Imagen y comunicación de producto 
Estudio de Casos Prácticos: Empresa y Mercado 


Te
cn


ol
og


ía
s d


e 
lo


s P
ro


ce
so


s d
e 


Di
se


ño
 


Métodos, Medios y Técnicas de 
Expresión en el Diseño Industrial 


Herramientas de presentación  


7 1 2    6     6 6     6 6     6 6 42 
Bocetación rápida y sketches en color 
Rendering 
Maquetas y Modelos Dimensionales 


Factores Interrelacionados con el 
Desarrollo de Productos 


Nuevos materiales y procesos 


8 1 2    6     6 6     6 6     6 6 42 


Modelado digital CATIA... 
Modelado digital SOLID WORKS... 
Prototipado Digital 
Diseño en plásticos 
Exposición de aplicaciones y ejemplos 
Proyecto Experimental Individual 


Di
se


ño
 y


 D
es


ar
ro


llo
 


Requerimientos Básicos de Diseño 
Industrial 


Ergonomía 


9 1 2    9     9 9     9 9     9 9 63 


Evaluación y análisis de uso 
Estética 
Forma y funcionalidad 
Ecodiseño 
Proyecto Experimental Interdisciplinar I 


Gestión del Diseño 


Desarrollo y lanzamiento de producto 


10 1 2    9     9 9     9 9     9 9 63 


Tipologías de diseño 
Diseño industrial 
Ingeniería de diseño 
Procesos de diseño y desarrollo de producto 
Proyecto Experimental interdisciplinar II 


Técnicas y Métodos 


Técnicas de creatividad 


11 2 1      9 9     9 9     9 9   9 63 


Técnicas de representación 
Modelización y optimización numérica 
Benchmarking 
Q.F.D. (Quality Function Deployment) 
Análisis modal de fallos 
Gestión del Valor 
Diseño para fabricación - Tecnología de grupos 
Proceso de innovación sistemática TRIZ 
Proyecto experimental específico individual 


M
ar


co
 E


m
pr


es
ar


ia
l 


Gestión de los Procesos de Diseño y 
Desarrollo de Productos 


Calidad y Diseño 


12 2 2      6   6   6   6   6   6 6 42 


Tipologías y gestión de proyectos 
Programación y seguimiento de proyectos 
Evaluación de productos 
Estructura departamento de desarrollo de productos 
Relaciones entre empresas y equipos de diseño 
Estudio de Casos Prácticos: Gestión Finalista de Proyectos 


Emprendimiento, Creatividad y 
Diseño 


Búsqueda de oportunidades 
13 2 2      6   6   6   6   6   6 6 42 Generación y Maduración de Ideas 


Modelo de Negocio 


Aspectos Legales y de Seguridad de 
los Productos 


Normalización y certificación 


14 2 2      6   6   6   6   6   6 6 42 
Patentes y marcas 
Seguridad y responsabilidad legal del producto   
Estudio de Casos Prácticos: Aspectos Legales y de Seguridad 
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Historia de los Complementos 
Moda, Calzado, Marroquinería, Bolsos y Tocados 


15 2 1      3 3                   3 21 
Joyería, Bisutería. Complementos tecnológicos 


Materiales 
Materiales nobles, Piedras Preciosas y Gemología 


16 2 1      6 6                   6 42 
Materiales no preciosos. Abalorios 


Tecnología 


Aspectos Técnicos de los Complementos de Moda 


17 2 1      6 6                 6 42 
Marroquinería y Calzado presente y tendencias futuras 
Procesos productivos: Desarrollo de hormas y patrones, 
Selección de materias primas, Cortado, Aparado, Montado y 
Acabado 


  


Historia del Mueble 
Tipologías 


18 2 1            3 3         3 21 Técnicas 
Tendencias 


Mobiliario y Espacio Mobiliario y espacio: Residencial, laboral, de ocio y urbano 19 2 1             6 6           6 42 


Contract 
Normativa 


20 2 1              6 6           6 42 Materiales y procesos 
Gestión: proyecto - ejecución 


Historia de la Movilidad 
Infraestructuras para la movilidad 


21 2 1                      3 3   3 21 
Agenda Urbana 


Automoción 
Historia de la Automoción 


22 2 1                      6 6   6 42 Conceptos constructivos de los vehículos 
Normativa en el ámbito de la Automoción 


Transporte 
Movilidad Sostenible y Sistemas de Transporte 


23 2 1                      6 6   6 42 
Energía y sistemas de propulsión 


P 
E Prácticas  24 2 2      6   6   6   6   6   6 6 42 


TF
M


 


Proyecto Fin de Máster 
 


25 
2 1      6 6     6 6   6 6   6 42 
2 2      6   6   6   6   6   6 6 42 
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5.2 Adquisición de las Competencias del Título 
 


El método de enseñanza en la titulación está basado en un sistema de trabajo por 
proyectos, en el que existe una relación transversal entre las distintas materias, de tal 
modo que las distintas competencias se adquieren de manera gradual entre varias de 
ellas, reforzando en cada una distintos aspectos de las mismas. Por ello, existe una 
asignación de un número elevado de competencias a cada materia. 


5.3 Planificación y Gestión de la Movilidad de Estudiantes  
 


A nivel administrativo, la gestión de la movilidad en la Universidade da Coruña, tanto 
para estancias en otras Universidades de estudiantes propios, como para la acogida 
de estudiantes externos, está centralizada en la Oficina de Relaciones 
Internacionales: http://international.udc.es/inicio/es-ES, la cual cuenta con una 
delegación en el Campus de Ferrol, que ofrece asesoramiento específico a los 
estudiantes tanto en la parte administrativa como en lo referente a la planificación y 
organización del viaje, así como en la acogida y apoyo de los estudiantes externos. 


En lo que respecta a la parte académica, el Centro cuenta desde hace años con un 
profesor coordinador responsable de movilidad internacional, entre cuyas funciones 
está el asesoramiento de los estudiantes, tanto del propio Centro que se desplazan a 
otros países, como de los estudiantes de intercambio externos que acuden a nuestro 
Centro a complementar su formación, en todo lo referente a temas académicos y 
docentes, contando con un gran número de convenios de colaboración con centros 
extranjeros de referencia a nivel europeo y mundial. 


Toda la información referente a movilidad, destinos disponibles, convocatorias, 
convalidaciones, etc…, se publica puntualmente tanto físicamente en la Escuela, 
como en la página web del centro: http://www.eudi.udc.es/, en el Apartado Movilidad. 


5.4 Mecanismos de Coordinación Docente Horizontal y Vertical  
 


La Escuela cuenta con un eficaz mecanismo de coordinación docente, tanto horizontal 
y vertical, con el objeto de asegurar la coordinación y la adecuación de los 
conocimientos impartidos a los objetivos previstos en la Memoria de Verificación del 
título. 


Dicho mecanismo se articula en base al equipo directivo, el coordinador de la titulación 
y las distintas comisiones asesoras, especialmente la Académica y la de Calidad, 
analizando y resolviendo de forma rápida y eficaz cualquier pequeña incidencia o 
problema puntual que pueda surgir. 
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De un modo complementario, se prevé crear de forma temporal una Comisión 
Específica de Seguimiento, encargada de la supervisión y coordinación del proceso 
de implantación del Máster, similar a la que se ya se creó en su momento para 
coordinar la implantación de la titulación de Grado, la cual una vez concluido el 
proceso de implantación y el Máster se encuentre a pleno rendimiento, será disuelta, 
asumiendo sus funciones los órganos de coordinación habituales del Centro, 
anteriormente analizados. 
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6.1. Personal Académico 


A modo de referencia, la plantilla de profesorado actualmente adscrita a la Escuela 


Universitaria de Diseño Industrial (EUDI) consta de 46 profesores, de los cuales 30 están 


en posesión del título de doctor y 37 tienen dedicación a tiempo completo. 


A continuación, se presenta una tabla resumen del profesorado actualmente adscrito a 


la EUDI detallando el área de conocimiento a la que pertenecen, el número de profesores 


de cada área, el número de doctores y el número de profesores a tiempo completo, tal y 


como se recoge de la página web de la Universidad1. 


 


Área de conocimiento Nº de 
profesores 


Nº de 
Doctores 


Tiempo 
completo 


Ciencia de la computación e inteligencia artificial 4 4 3 


Ciencia de los materiales e ingeniería metalúrgica 1 0 1 


Comercialización e investigación de mercados 2 2 2 


Composición arquitectónica 4 4 4 


Comunicación audiovisual y publicidad 3 1 1 


Derecho mercantil 1 0 1 


Expresión gráfica arquitectónica 1 0 1 


Expresión gráfica en la ingeniería 3 0 2 


Física aplicada 3 3 3 


Historia del arte 2 2 2 


Ingeniería mecánica 7 5 5 


Matemática aplicada 6 4 5 


Organización de empresas 4 3 3 


Proyectos de ingeniería 4 1 3 


Química analítica 1 1 1 


Total 46 30 37 


                                                            
1https://www.udc.es/centros_departamentos_servizos/centros/detalleCentro/?codigo=771&page=Cod_Profesores  
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Un análisis de los datos anteriores pone de manifiesto la capacitación profesional del 


personal docente del Centro para impartir la parte que le corresponda de la nueva 


docencia derivada de la implantación del Máster está más que justificada, por cuanto el 


65,2% son profesores doctores y el 80,0% son profesores con dedicación a tiempo 


completo a la Universidad. 


Sin embargo, obviamente, no todos los profesores anteriormente citados impartirán 


docencia en el Máster, siendo necesario que se vincule nuevo personal académico al 


Centro para cubrir las nuevas necesidades y absorber el incremento de carga docente 


derivado de la implantación del nuevo Máster.  


En la tabla adjunta se muestra un esquema de la previsión de carga docente necesaria 


para impartir los dos cursos del máster propuesto. Esta estimación está desglosada, en 


columnas, por asignaturas, módulos, cuatrimestres y cursos.  


En síntesis, y en base a una carga docente de 7 horas por crédito, se estima un total de 


420 horas para impartir el primer curso y 798 para el segundo.  


Se entiende que, entre un 5% y un 15% de estas horas serán impartidas por 


profesionales externos de reconocido prestigio mediante seminarios específicos y Master 


Class. Las horas restantes serán impartidas, en parte, por PDI ya existente en la UDC y 


en parte por personal de nuevo contrato, según las disponibilidades de perfiles docentes 


especializados adecuados en los departamentos implicados, respetando siempre las 


disposiciones legales vigentes en cuanto a capacitación profesional y proporción mínima 


de doctores, actualmente un 70%. 
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Estimación de Carga Docente 
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Uno de los aspectos que necesariamente debe modificarse del Máster Universitario en 
Ingeniería en Diseño Industrial se refiere al criterio 6 (Recursos humanos). En este 
sentido, la Universidad de A Coruña se compromete a cubrir las necesidades de 
personal. Debe tenerse en cuenta que este máster se incluye dentro de la oferta 
formativa del Plan estratégico del Campus Industrial de Ferrol, que se está 
desarrollando desde el año 2016. En concreto, la implantación de este nuevo título 
figura dentro del bienio 2018-2019, para el que se ha propuesto un convenio con la 
Consellería de Educación, Cultura y Extensión Universitaria. Dentro de este convenio 
existe financiación en diferentes apartados (docencia, investigación, transferencia e 
internacionalización). En el apartado D de ese convenio referido al “Acondicionamiento 
de las infraestructuras, equipamiento básico y recursos docentes”, para los años 2018 y
2019, se indica lo siguiente:


“En lo que se refiere a los recursos docentes, la idea inicial es que se pudiese 
asumir la mayor docencia posible en el primer cuatrimestre por parte de docentes 
propios, que estuviesen apoyados por seminarios y por parte de expertos del sector,
lo cual ofrecería una formación altamente especializada, o por algún contrato de 
personal asociado. Además, permitiría ir planificando la oferta para el segundo
cuatrimestre y poder realizar una estimación más objetiva para el siguiente curso al 
evaluar los resultados alcanzados en este primer cuatrimestre”.


Con este objetivo se propone para los años 2018 y 2019 lo siguiente:


Contratación de persoal docente (Asociados P03/P04 e P06)


Seminarios especializados ( de 1 a 3 seminarios de 4 horas por 
asignatura)


ABALDE 
ALONSO 
JULIO 
ERNESTO - DNI 
36013481N


Firmado digitalmente por ABALDE 
ALONSO JULIO ERNESTO - DNI 
36013481N 
Nombre de reconocimiento (DN): 
c=ES, o=UNIVERSIDAD DE A 
CORUÑA, ou=certificado 
electrónico de empleado público, 
ou=REITORIA, ou=5892, 
serialNumber=36013481N, 
sn=ABALDE ALONSO, 
givenName=JULIO ERNESTO, 
cn=ABALDE ALONSO JULIO 
ERNESTO - DNI 36013481N 
Fecha: 2018.03.09 12:55:31 +01'00'
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6.2. Personal de Administración y Servicios 


A continuación se presenta la relación de Personal de Administración y Servicios 
vinculados a la EUDI de acuerdo con la última RPT publicada, correspondiente al año 
20162: 


 


Como consecuencia de la implantación del nuevo título de Máster, la UDC proveerá el 


Personal de Administración y Servicios necesario para cubrir adecuadamente las tareas 


relacionadas con la atención técnica y de mantenimiento de los nuevos equipamientos. 


 


                                                            
2http://www.udc.es/export/sites/udc/pas/_galeria_down/RPT/2016RPTcorr.pdf 
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En relación con la dotación de personal de administración y servicios vinculada a la 
EUDI  y que figura en la RPT del año 2016 de la que se informa en la memoria de 
verificación hay que añadir otro personal que presta sus servicios en el Campus de 
Ferrol y que atiende diferentes necesidades de los centros universitarios ubicados en 
dicho Campus.  
 
Al objeto de facilitar una gestión académica más integral, optimizar la dotación de 
puestos de trabajo evitando duplicidad de funciones y recursos,  en el año 2015  la UDC 
acometió un proceso de agrupación de servicios bajo el que se crearon Unidades de 
Gestión Integrada, en las que se integran todos los puestos administrativos (con 
excepción de secretaria de dirección/decanato y los de Biblioteca) de los centros.  
 
En el Campus de Ferrol, con adscripción al Vicerectorado del Campus de Ferrol se creó 
la Unidad de Gestión Integrada de Esteiro, que integra la gestión académica, 
administrativa y económica de los cuatro centros ubicados en el Campus de Ferrol-
Esteiro, entre los que se encuentra la EUDI. Esta Unidad cuenta con la siguiente 
dotación:  
 
1. Administrador/a de admisión e matrícula  
1. Jefatura de negociado de asuntos académicos I  
1. Puesto base  
 
1. Administrador/a de títulos, convalidaciones e movilidad  
1. Jefatura de negociado de asuntos académicos II  
1. Puesto base  
 
1. Administrador/a de asuntos económicos y Residencia Universitaria  
1. Jefatura de negociado de asuntos económicos I  
1. Jefatura de negociado de asuntos económicos II  
 
Igualmente y por lo que se refiere a la dotación de técnicos para el manejo de las 
infraestructuras tecnológicas indicar que el Servicio de Informática y Comunicaciones 
(SIC), que es el responsable de ese soporte a todos los centros de la UDC, dispone en el 
Campus de Ferrol de la siguiente dotación: 
 
2 Técnicos del Centro de Ayuda al Usuario 
1 Técnico de Red y Comunicaciones 
2 Técnicos de la Unidad de Apoyo a la Docencia 
 
Si fuese necesario para la atención de las necesidades específicas asociadas a las 
características técnicas de los nuevos equipamientos la UDC se compromete a dotar 
personal de refuerzo necesario. 


 
 
 
 


Julio Abalde Alonso 
Rector 
A Coruña, 9 de marzo de 2018 
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7. Infraestructuras 


A continuación se detallan las infraestructuras de la Escuela Universitaria de Diseño 
Industrial (EUDI), centro en que se implantará el Máster Universitario en Ingeniería en 
Diseño Industrial que se propone. 


 


Tipología de Espacios y Dotación de Infraestructuras de Docencia 


 
Fuente: Memoria General del Título de Grado en Ingeniería Industrial y Desarrollo de Producto de la UDC1 


 


Además de los espacios asignados para actividades de docencia específicos de 
Diseño Industrial (Área Experimental de Volumen y Forma, Aula de Creación) y de 
espacios genéricos (Aula de Informática, Aula de Materiales), en la EUDI existen tres 
aulas grandes de docencia expositiva (Aula de Audiovisuales, Aula 0 y Aula 1), de tal 
modo que una adecuada organización de los horarios hace que sea posible desarrollar 
sin mayores problemas las actividades docentes. 


En este sentido, el máster que se propone supondrá un aumento de docencia práctica 
vinculada a infraestructuras técnicas, docencia expositiva e interactiva y además 
docencia con tutorización en equipos, vinculada a proyectos didácticos y al Proyecto 
Fin de Máster, requiriendo la dotación y adecuación de espacios específicos para 
                                                            
1 http://www.eudi.udc.es/memoria_grado.pdf 
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desarrollar los contenidos propios de su formación, tanto en lo que respecta a la parte 
común como a los recorridos curriculares derivados de las tres especialidades de 
máster que se propone, con acceso permanente en horario académico (de 8:30 a 
22:00 horas).  


 


Biblioteca2 


El servicio de Biblioteca de la UDC es una unidad funcional de gestión de recursos de 
información, forma parte de la red “REBIUN” (Red de Bibliotecas Universitarias 
Españolas) y del Consorcio de Biblioteca Universitarias de Galicia (BUGALICIA). Los 
estudiantes pueden acceder a los recursos de cualquiera de las 17 bibliotecas 
universitarias de la UDC, realizando la solicitud desde su propio centro. Existe un 
catálogo automatizado único (en web) y el catálogo se actualiza periódicamente 
incorporando las últimas novedades. 


Formalmente, la Escuela no cuenta con biblioteca propia en el Centro, sino que 
emplea la Biblioteca Central del Campus, conocida como Casa del Patín, la cual se 
encuentra a menos de 100 metros de la misma y está bien dotada, con más de 11000 
volúmenes y 10900 monografías, contando con una amplia colección de libros 
específicos de Diseño Industrial, que se actualiza periódicamente, incorporando las 
últimas novedades, en base tanto a las necesidades formativas, como a las peticiones 
de los usuarios.  


Cabe destacar que de un modo complementario, los alumnos también utilizan la 
biblioteca de la Escuela Politécnica Superior que está también en el Campus, a menos 
de 300 metros de distancia y que cuenta con una amplia colección de libros técnicos, 
complementando los recursos de la Biblioteca Central. 


 


Otros servicios 


El Campus Industrial de Ferrol cuenta con otras infraestructuras que dan servicio a los 
estudiantes y al personal del centro, como son: 


• aulas de estudio3 (con 424 plazas). 
• diversas instalaciones deportivas4. 
• espacios administrativos5. 


                                                            
2 https://www.udc.es/biblioteca/informacion_xeral/bibliotecas/eps.html 
3 http://campusindustrial.udc.gal/vida-universitaria/aulas-de-estudo/ 
4 https://www.udc.es/deportes/ferrol/instalacions/ 
5 http://www.udc.es/goberno/equipo_reitoral/vcfrs/centros/salon_actos/index.html 
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• salón de actos6 (con 284 plazas). 
• comedor universitario7. 
• residencia universitaria8. 


 


A modo de conclusión, de la información anterior se desprende que, para la 
implantación del Máster Universitario en Ingeniería en Diseño Industrial, es necesaria 
una mayor dotación de espacios específicos para desarrollar los contenidos propios 
de la formación. 


Igualmente, el presupuesto asignado a la EUDI ha venido sufriendo recortes 
continuados desde el año de su creación (1998) hasta la actualidad, de modo que el 
presupuesto del curso actual 2017-2018, con 374 alumnos, es muy inferior al 
presupuesto del primer curso, con 40 alumnos. Este decremento ha sido más 
acentuado en los últimos años, de modo que se ha pasado de un presupuesto de 
56.467,00 € en 2015 a 39.587,70 € en 2017. El bajo presupuesto, unido al alto número 
de alumnos de la titulación, sitúa a ésta en desventaja clara respecto a otras de su 
rama de conocimiento. La asignación presupuestaria por alumno en esta titulación es 
de las más bajas de la UDC. 


Es necesario actualizar el equipamiento ligado a las actividades docentes del centro, 
tanto para mantener actualizada la titulación de Grado como para implantar el máster 
que se propone.  


A continuación se expone una propuesta de mínimos necesarios. 


 


Dotación mínima necesaria en la EUDI de la Universidade da Coruña para los 
programas de GRADO/MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA EN DISEÑO 
INDUSTRIAL. 


El Diseño Industrial es siempre un prelenguaje: elabora simulaciones sobre las 
hipótesis que permiten las limitaciones disponibles en la industria. El Diseño Industrial 
-trabaja siempre en el ámbito de lo que todavía no es- pero a diferencia de la obra de 
Arte, que tiene el marco de exploración poiética limitado por los arquetipos de 
productos históricos y por los actuales conocidos en la sociedad, la dirección de las 
obras (proyectos) a diseñar siempre está definida por un objetivo central determinado 
por la industria: la aceptación de sus futuros productos por las personas que integran 


                                                            
6 http://www.udc.es/goberno/equipo_reitoral/vcfrs/centros/salon_actos/index.html 
7 http://campusindustrial.udc.gal/vida-universitaria/comedor-universitario/ 
8 http://www.udc.gal/residencia_universitaria_ferrol 
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el mercado. Sin embargo, dentro de ese marco de acción desde inicios del siglo XX, 
son los continuos cambios en los paradigmas sociales y tecnológicos los que con su 
incidencia directa en los ciclos de vida de los productos generan una persistente y 
creciente demanda de diseños industriales. 


Todos los profesionales y empresas que intervienen en el Diseño y Desarrollo de 
Productos hacen suyos, por encargo o por necesidades estratégicas, unos problemas 
que le han llegado por accidente o casualidad. Todo proyecto de Diseño Industrial se 
desarrolla partiendo de cuatro ámbitos de valores en permanente interacción entre 
ellos y que de partida ya enmarcan el proyecto: 


• Valores económicos, tradición, estatus, origen, prestigio, nostalgia, seriedad, 
tradición, autovaloración y estatus. ¿Qué se conoce? 


• Valores estéticos, inmediatez, narcisismo, vivencias, divertimento, diversión, 
placer-destrucción, autorrealización. ¿Para qué sirve? 


• Valores tecnológicos, deseo de innovación, sentir pionero, visión, rebelde, 
técnico, auto-referido, crear, jugar, utópico, auto-olvido, informático. Ser diferente 
sin estridencias. 


• Valores sociales y morales, responsabilidad, ética, salvación del mundo, 
conciencia y trabajo, eternidad, disciplina, social, naturaleza. 


El proceso de Diseño Industrial busca la simulación con absoluta garantía de todas 
las características técnicas, materiales, formales y estéticas de los futuros productos. 
Esta simulación se concreta siempre con la realización de maquetas y modelos sobre 
bases materiales digitalizadas que aseguran el proceso creativo y la viabilidad 
industrial del producto. Fuera de este contexto digital CAD/CAM el Diseño Industrial 
no existe ni en el ámbito académico, ni en el industrial/empresarial. 


Para la realización de maquetas, modelos y prototipos en espumas y materiales 
blandos en las asignaturas de proyectos, se necesitan máquinas de mecanizado y 
prototipado de altas prestaciones. En estas máquinas se pueden generar y mecanizar 
formas complejas que permiten desarrollar industrialmente los modelos CAD para 
obtener resultados finalistas CAM en el desarrollo de producto. Son máquinas 
versátiles que están presentes en la industria actual, por lo tanto en todos los centros 
de formación universitaria en Diseño Industrial, y permiten la realización del proceso 
de creación conceptual enmarcado en los correspondientes procesos de prototipado 
rápido y de mecanizados complejos. 


A modo de referencia, los equipos que se enumeran a continuación son los 
mínimamente necesarios: 
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MÁQUINAS DE MECANIZADO 
 


Estas máquinas son necesarias para la obtención de modelos y prototipos de las 
propuestas de diseño hechas en las distintas asignaturas de proyectos, donde en la 
parte de desarrollo se generan modelos CAD previos al proceso de mecanizado y 
sobre los cuales trabaja el diseño para obtener distintas propuestas. Posteriormente 
se le dará acabado para generar maquetas, modelos y prototipos del producto final. 


 


Robot ABB IRB 2400/16, alcance 1,50 m y 16 kg de carga en punta, con armario de 
control S4C M98. 


 


 


Centro de Mecanizado 5 ejes, modelo Hass VF-2 recorrido ejes XYZ 700x400x500 


 
 


CNC 4 ejes para espumas 


 
Concepto Precio Mant. anual Nec./ Cant. SUBTOTAL


CNC HOTWIRE FOAM 4 AXIS 15.000 € 2.000 € 1 17.000 €
SOFTWARE 1.000 € 1.000 € 1 2.000 €
TOTAL (primer año) 19.000 € 
TOTAL (segundo/resto años) 3.000 € 


 
  


Concepto Precio Mant. anual Nec./Cant. SUBTOTAL 


ROBOT ABB 80.000 € 6.000 € 2 172.000 € 
ARMARIO CONTROL 12.000 € 2.000 € 2 28.000 € 
SOFTWARE 9.000 € 1.500 € 2 21.000 € 


MOTOR 5 KW HSD 5.000 € 1.200 € 2 12.400 € 
HERRAMIENTAS y ACCESOR. 4.500 € 3.000 € 2 15.000 € 


TOTAL (primer año) 248.400 € 
TOTAL (segundo/resto años) 27.400 € 


Concepto Precio Mant. anual Nec./Cant. SUBTOTAL 
FRESADORA 5 EJES 99.000 € 6.000 € 1 105.000 € 
SOFTWARE (controlador) 9.000 € 1.500 € 1 10.500 € 
HERRAMIENTAS y ACCESOR. 4.500 € 3.000 € 1 15.000 € 
TOTAL (primer año) 130.500 € 
TOTAL (segundo/resto años) 10.500 € 
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MÁQUINAS DE MECANIZADO Y GRABADO 2D 
 
Cortadora, grabadora LASER BCN3D IGNIS 
 


    


 


Grabadora Roland EGX 350 


    


 
En el Diseño Industrial, los detalles son lo más importante, porque presentan la 
configuración final y caracterizan definitivamente un concepto. Para la obtención de 
piezas finalistas en maquetas, modelos y prototipos se necesita precisión y acabado 
perfecto.  
Esto es posible en materiales finalistas, como metal, metacrilato, etc., y por eso son 
necesarias máquinas precisas que permitan trabajar metal y generar elementos de 
detalle y piezas complejas en 2D. Cortar las letras de un logotipo o grabar el gráfico 
de un producto sobre una superficie son detalles de diseño que aportan calidad y 
realismo al producto. 
 
MÁQUINAS DE DIGITALIZACIÓN 
 
Escaner 3d portátil CREAFORM HANDYSCAN 700 


  
 


Concepto Precio Mant. anual Nec./Cant. SUBTOTAL


SCANER 3D 28.000 € 1.000 € 1 29.000 €


SOFTWARE 6.000 € 1.200 € 1 7.200 €


TOTAL (primer año) 36.200 € 


TOTAL (segundo/resto años) 2.200 € 


Concepto Precio Mant. Anual Nec./Cant. SUBTOTAL 
CORTADORA LASER 10.000 € 3.500 € 1 13.500 € 
SOFTWARE (controlador) 600 € 600 € 1 600 € 
TOTAL (primer año) 14.100 € 
TOTAL (segundo/resto años) 4.100 € 


Concepto Precio Mant. Anual Nec./Cant. SUBTOTAL 
GRABADORA EGX 350 ROLAND 5.000 € 1.500 € 1 6.500 € 
SOFTWARE (controlador) 300 € 300 € 1 600 € 
TOTAL (primer año) 7.100 € 
TOTAL (segundo/resto años) 1.800 € 
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Muchas veces, el proceso de diseño en las fases de desarrollo necesita que 
determinadas formas se conviertan en digitales para seguir trabajando en ellas. El 
escáner 3D facilita este proceso para digitalizar formas y llevarlas al CAD para 
continuar su desarrollo y optimización dentro del proceso de diseño. Es un proceso 
relacionado con el resto de máquinas, en las que primero se proponen las formas 
iniciales a partir de un CAD, se mecanizan o se hace un prototipado rápido, luego se 
corrigen o modifican manualmente, para luego escanearlas y digitalizar los cambios 
que se llevan de nuevo al CAD para volver a iniciar el proceso con las modificaciones 
realizadas. Es un proceso cíclico que se realiza tantas veces como sea necesario 
dentro de la realización de los proyectos. 


 
MÁQUINAS DE PROTOTIPADO RÁPIDO 
 
Impresoras 3D FDM, modelo Ultimaker 3, y MakerBot Replicator Z18 
 


 


 
Impresoras 3D SLA, modelo FROMLABS FROM 2 y XYZ PRINTER UV LASER 
 


 
 
Las máquinas de prototipado rápido están presentes en el Diseño Industrial desde 
hace más de una década. Su misión es la realización de comprobaciones de volumen 
y de piezas singulares en las primeras fases del diseño. Además de esto, a medida 
que el proyecto avanza, se realizan modelos y prototipos finalistas para comprobar y 
verificar las distintas partes del producto (botones, carcasas, herrajes, etc.). 


Concepto Precio Mant. anual Nec./Cant. SUBTOTAL 


IMPRESORA 3d ULTIMAKER 4.800 € 1.000 € 5 29.000 € 
IMPRESORA 3d MakerBot Z18 7.500 € 1.000 € 2 17.000 € 
SOFTWARE (controlador) 500 € 100 € 7 4.200 € 
TOTAL (primer año) 49.000 € 
TOTAL (segundo/resto años) 8.700 € 


 


Concepto Precio Mant. anual Nec./Cant. SUBTOTAL


IMPRESORA 3d FROMLABS FROM 2 4.000 € 3.500 € 2 13.000 € 


IMPRESORA 3d XYZ PRINTER UV 2.500 € 3.000 € 2 9.000 € 


SOFTWARE (controlador) 500 € 100 € 2 1.200 € 
TOTAL (primer año) 23.200 € 
TOTAL (segundo/resto años) 9.200 € 
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Ayudan también a la obtención de formas complejas que resultarían imposibles por 
medio de procesos de mecanizado comunes. El proceso aditivo de todas estas 
máquinas ayuda en el desarrollo de las fases conceptuales y sobre todo en las finales, 
donde la precisión en cada pieza es indispensable y necesaria para llegar a un 
producto final. 


 
EQUIPOS INFORMÁTICOS Y SOFTWARE 
 
Equipos informáticos 


Concepto Precio Mant. anual Necesidad SUBTOTAL 
Portatil DELL Precision S 5000 1.600 € 0 € 20 32.000 € 
Portatil DELL 2 en 1 Inspiron 17 7000 1.500 € 0 € 5 7.500 € 
CPU DELL S 300 1.200 € 0 € 10 12.000 € 
MONITOR DELL S2318H 200 € 0 € 10 2.000 € 
CAÑON PROYECCIÓN DELL 4350 1.800 € 0 € 3 5.400 € 
ACCESORIOS INFORMÁTICA 60 € 0 € 30 1.800 € 
MOBILIARIO LABORATORIO 12.000 € 2.000 € 1 14.000 € 
TOTAL 74.700 € 


 


Software CAD/CAM 
Concepto Precio Mant. anual Necesidad SUBTOTAL 


CATIA SOFTWARE DISEÑO CAD/CAM/CAE 12.000 € 4.000 € 1 (paquete 30 puestos) 16.000 € 
SOLIDCAM 10.000 € 2.000 € 1 (paquete 30 puestos) 12.000 € 
ASPIRE / CUT2D / CUT3D 2.500 € 2.500 € 1 (paquete 5 puestos) 5.000 € 
DESKPROTO 4.000 € 4.000 € 1 (paquete 5 puestos) 8.000 € 
ADOBE CC 4.000 € 4.000 € 1 (paquete 30 puestos) 8.000 € 
TOTAL (primer año) 49.000 € 
TOTAL (segundo/resto años) 16.500 € 


 
Y para el correcto funcionamiento de cada máquina y para llevar a cabo las distintas 
fases de los proyectos, es necesario tener equipos informáticos de última generación 
y el software adecuado. Es importante visualizar todas las propuestas mediante 
representaciones fotorrealísticas, tener cañones para proyectar presentaciones de 
concepto y presentaciones finales de producto y todas hechas en el software 
profesional utilizado en la industria actual. 
En este sentido, cada máquina necesita su propio software y un ordenador para poder 
funcionar y todo lo que se propone implica un mantenimiento anual para que no quede 
obsoleto y se pueda rentabilizar su coste mediante el uso y aprovechamiento de la 
inversión. 
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A modo de resumen, el total de la propuesta es: 
 
TOTAL MONTANTE ABSOLUTO (primer año) 651.200 € 
TOTAL MONTANTE ABSOLUTO (segundo y resto años) 83.400 € 


 


La estimación objetiva y exacta del presupuesto necesario para adquirir todo el 
equipamiento requerido anteriormente puede verse modificada como consecuencia 
del correspondiente proceso de licitación. 


Adicionalmente, conviene destacar que aun cuando este equipamiento científico-
tecnológico está vinculado esencialmente a ofrecer una formación especializada de 
alta calidad, tanto en la titulación de máster que se propone, como en el grado 
existente al que complementa, también le permitirá al Centro desarrollar nuevas líneas 
de especialización en el ámbito de la innovación y la trasferencia, así como gestionar 
y coordinar proyectos innovadores en sectores altamente estratégicos para Galicia 
como son automoción, el mueble, la joyería y los complementos de moda. 
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Uno de los aspectos que necesariamente debe modificarse del Máster Universitario en 
Ingeniería en Diseño Industrial se refiere al criterio 7 (Recursos materiales y servicios). En este 
sentido, la Universidad de A Coruña se compromete a cubrir las necesidades de equipamiento 
tecnológico derivadas de la puesta en marcha de este título. Debe tenerse en cuenta que este 
máster se incluye dentro de la oferta formativa del Plan estratégico del Campus Industrial de 
Ferrol, que se está desarrollando desde el año 2016. En concreto, la implantación de este nuevo 
título figura dentro del bienio 2018-2019, para el que se ha propuesto un convenio con la 
Consellería de Educación, Cultura y Extensión Universitaria. Dentro de este convenio existe 
financiación en diferentes apartados (docencia, investigación, transferencia e 
internacionalización). En concreto, en el apartado D de ese convenio referido al 
“Acondicionamiento de las infraestructuras, equipamiento básico y recursos docentes”, para los 
años 2018 y 2019, se indica lo siguiente:


“El acondicionamiento de las infraestructuras pretende adaptar las infraestructuras actuales 
a las nuevas necesidades docentes. Se apostará por poner en marcha una docencia mucho 
más interactiva, con una visión práctica y con nuevos medios tecnológicos que estimule el 
aprendizaje grupal y la iniciativa emprendedora del estudiantado”.


Con este objetivo se proponen las siguientes acciones para el año 2018 dentro del apartado 
referido al acondicionamiento de las infraestruturas y equipamiento para los laboratorios:


Equipamento especializado de diseño industrial en los itinerarios de automoción, 
muebles, joyería y complementos de moda. 


- Escáner 3D portátil e impresora 3D portátil


- Cortadora/grabadora 


- Software CAD/CAM (Catia, Solidcam, Aspire, Deskproto) 


- Cnc 4 ejes para espumas e software


- Equipamiento especializado para diseño y fabricación


Para el año 2019, en ese convenio se establece lo siguiente:


Equipamento especializado de diseño industrial en los itinerarios de automoción, 
muebles, joyería y complementos de moda.


- Sistemas de fabricación aditiva y mecanizado (impresoras 3D, centro de 
mecanizado de 5 ejes, FAbLab...).


- Sistema de caracterización de nuevos materiales (microscopios, espectógrafos, 
detectores).


- Equipamiento complementario para el laboratorio de robótica avanzada y 
equipamiento especializado para la ingeniería.
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El Rector de la Universidad de A Coruña, en relación con las 
empresas/instituciones de Prácticas referidas al MÁSTER UNIVERSITARIO 
EN INGENIERÍA EN DISEÑO INDUSTRIAL, por la Universidad de A Coruña, 
teniendo en cuenta que los correspondientes convenios están en fase de 
elaboración, hago constar que a día de hoy la Universidad de A Coruña 
tiene el compromiso de las siguientes empresas/instituciones de que las 
instalaciones estarán disponibles para los estudiantes en el momento de 
comenzar las prácticas y que éstas son adecuadas para el correcto 
desarrollo de las mismas.  
 


Relación de empresas/instituciones que han mostrado su disponibilidad 
para la realización de las prácticas externas del Máster: 
 


• CESAR FUENTES ZATON (ESTUDIO DE DISEÑO) 
• BCA28 
• COMERCIAL MALASA SLU 
• ASOCIACIÓN IFIDE 
• GALUPPO SPORT CLOTHES S.L. 
• AQULGAE S.L. 
• iALMA 3D 
• GENERADORES EUROPEOS S.A. 
• SOLUCIONES CONCEPTUALES E INNOVACIÓN S.L. 
• NAVANTIA S.A. 
• HISPAMOLDES S.A. 
• ADN DESIGN 
• NTLSTUDIOS 
• TALLER DE EVENTOS 
• FRUTODS 
• RODISER S.L. 
• TECNO SOLYDI 
• GALOPIN PARQUES 
• ELECTRORAYMA 
• PRODINTEC 
• INAVAL S.L. 
• SEAT 


 
 
 
 
A Coruña, 26 de marzo de 2018 
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8. Resultados Previstos 
 


Para valorar el progreso de los resultados de aprendizaje del alumnado se 
empleará el procedimiento general de la Universidad de A Coruña, la cual evalúa 
el rendimiento general del estudiantado a través de seis indicadores: 


 
- Tasa de rendimiento: porcentaje de créditos superados respecto a los 


créditos matriculados. 
- Tasa de éxito: porcentaje de créditos superados respecto a los 


presentados. 
- Tasa de eficiencia: relación entre el número de créditos superados y el 


número de créditos de que se tuvieron que matricular, a lo largo de los 
estudios, para superarlos. 


- Tasa de abandono: porcentaje de estudiantes que no se matricularon en 
los dos últimos cursos. 


- Duración media de los estudios: media de los años empleados para 
obtener el título. 


- Tasa de graduación: porcentaje del alumnado que acaba la titulación en 
los años establecidos en el plan de estudios o menos y como máximo un 
año después. 


 
Teniendo en cuenta el carácter innovador de la titulación de Máster propuesta y 
por consiguiente la falta de datos históricos de referencia, para la estimación de 
los valores propuestos de los indicadores requeridos: tasa de graduación, tasa de 
abandono, tasa de eficiencia y tasa de éxito, se han empleado como referencia 
los valores medios del Sistema Universitario Español, publicados por el Ministerio 
de Educación, Cultura y Deportes en la última versión de la publicación Datos y 
Cifras del Sistema Universitario Español, correspondiente al curso 2015-2016. 
 
En dicho informe, se establecen para la rama de Ingeniería y Arquitectura los 
siguientes valores medios de los indicadores: tasa de graduación 75,0%, tasa de 
abandono 23,7% y tasa de éxito 97,4%. 
 
Tomando como referencia dichos valores y teniendo en cuenta que el perfil 
formativo en el Centro se despliega en un sistema de evaluación continua, a partir 
de una experiencia de conocimiento integrada, en la que se fusiona 
convenientemente conocimiento teórico y práctico y la capacidad del profesorado 
para responder a los diferentes perfiles de alumnado, se estima oportuno 
establecer como referencia los siguientes valores para el Máster propuesto: 
 


- Tasa de graduación= 75%. 
- Tasa de abandono= 20%. 
- Tasa de eficiencia= 85%. 
- Tasa de éxito= 85%. 
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